MONITORING DAN EVALUASI RENCANA AKSI KINERJA
TRIWULAN I1I TAHUN ANGGARAN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA CIMAHI

Terwojudnya Persentase RKPD 100% | 100% | - 100% 100% |Program Persentasa kesesugian | - 100% | 100% - 100% 100% | Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan | 1 | 1 [ 1 | - 3 100%  |Analis Kondisi Daerah, Jumlah Dokumen Analisis 1jal1]- 3 100% | Doleurnen RPD 2023-2076, RKPD 2023, dan Perubahan
perencanaan selaras dengan | Perencanaan program REPD dengan P d an | Permasaishan, dan tsu Kondisi Daerah, RKPD 2022 telab ditetaplan dalam perwal
pembangunan RPIMD, RKP, RKPD) | Pengendalian dan | RPIMD Pendanaan Strategis Pembangunan | Permasalahan, dan Isu
yang selaras antar Evaluasi Daerah Strategis Pembangunan
tahapan Pembangunan Daerah
| perencanaan i}
Analisis Data dan lumlah Dokiimen Analisie Dats | - | - - |2 [] % Pembinaan dan Jumlah Dokumen yang st =1 =12 [ 0% | Dalam proses penyusunan dokumen SIPD Data
Informasi Pemenntahan | dan Informasi Pi i Data din faatkan Data dan dan Modul n Monev SIMRENDAL
Daerah Bidang Informasi Py Informasi Target divkur pada triwulan 4
Perencanain b SKPD Pemb: SKPD
Pembangunan Daerah
Penyusunan Profil Jumlah Dokumen Profil B B T 1 100% | Telah disusun dokumen profil pembangunan
b Daerah gunan Dasrah daersh
Kabupsten/Kota Kabupaten/Kota
Pengendalian. Evaluasi |Jumlah Dokumen Monev dan 101 S I 2 67% Pal Tumlah Dol Alsfa]a 9 5% | Telah dilaksanakan monev SPM. DAK dan Bankey
dan Pelaporen Bidang | pelaporan Kerjasama Daerah Pengendalian Pelaksanaan
Prrencanaan Rerjasama Daerah
Pembangunan Daerah
Monitoring, Evaluasi dan | Jumlah Dokumen 112f1]2 4 7% | Telah dilaksanakan monev RPIMD, Monev RKPD
Penyusunan Laporan Monitoring, Evaluasi dan 2022 triwulan L If dan 11
Barkals Pelaksanaan Penyusunan Laporan
Pembangunan Daerah Berkala Pelaksanaan
Persentase RENJA = | 100% [ 100% | - 100% 100% | Program Persentase kesesuaian - 100% | 100% | - 100% 100% | Koordinasi Perencanaan | fumlah Dokumen Perencanaan| 1 | 2 | 2 [ 1 5 83% | Koordiasi Penyusunan 1) Jumizh Dokumen [RERER E 3 100%  |Koordinash penyusunan Renja 2023, Renstra serta
welaras dengan Koordinasi Dan RENJA Perangkat Bidang Pemerintaban | dan Monev RENJA Bidang Dokomen Perencanaan {keordinasi REN]A Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Renja 2022
RKPD Sinkronisasi Daerzh dengan RKPD dan Pembangunan Pemerintahan dan b Daerah i ; 2) Jumlah
bidang P Manusia Pembangunan Manusia: Bidang Pemerintahan Dokumen koordinasi
bang P han [RPJPD. RPIMD dan RKPD) | RENSTRA Bidang
Daerah Pembangunan pemerintahan
Manusia
Persentase 100%| - | - | 0% | 1o0% Persentase kesesuaian | 100% | - . <[ 100k | 100w Jumlah Dokumen Perencanaan| 1 | 1 | - | - 2 100% | Asistent Penyusunan 1) lumiah dokumenHasil | 1 | 1 | 1| - 3 100% | Asistons| Renstra Tahun 20232026, Renja 2023,
RENSTRA selaras RENSTRA Perangkat dan Monev RENSTRA Bidang Dokumen Perencanaan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2042
dengan RP{MD Daerah dongan RPJMD Pemerintahan dan Pemb Perangkat 2) Jumiah
bidang Perencanaan Pembangunan Mannsia Daerah Bidang
Pemerintahan dan Pemerintaban RENSTRA bidang
Pembangunan pemerintahan
Manusia
Pelaksasian Monitoring  |1) jumieh Dokumen hasil B0% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evalyasi Peayusunan | Menitoring dan Bvaluasi monev RPIMD, Monev Renja dilaksanakan
Dokumen Perencanaan RENJA bidang bersamaan deagan monev RKPD
intahan; 2) Jumlah
Daerah Bidang Dokumen hasil Moitoring
Pemerintahan dan Evaluasi RENSTRA
bidang pemerintahan
Koordinsi Penyusunan 1) fumlah Dokumen 100% | Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serta
Diokumen Perencanaan koordinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Resja 2022
Pemb Daersh Pemb Manusia: 2)
Bidang Punbangunan Jumlah Dokumen
Manusia (RPIPD, RPIMD | koordinasi RENSTRA
dan REPD] Pembangunan
Manusia
 Asistensi Penyusunan 1) Jumlah dokumen Hasil 100% | Asistensi Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Pambang ga b Manusia; 2)
Daerah Pidang Jumlah dokumen Hasil
Pembangunan Manusia Asistensi RENSTRA bidang
Pembangunan Manusia
Pelaksanaan Monitoring 1) Jumlah Dokumen hasil BO% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaliasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi manev REJMD, Monev flenja difoksanakan
Dokamer Perencanaan REN[A bidang bersamaan dengan monev RKPD
b Perangkat hangunan Manusia: 2)
Daerah fidang Jumiah Dokumen hasil
b Manusia itoring dan Evalussi
RENSTRA bidang
Pambangunan Manusia




[umlah Dokumen Perencanaan

Koardinast penyusunan Reaja 2023, Renstra serta
RPD 2073-026 dan Perubabon Resiu 013

‘Monitoring dan
RENSTRA bidang
n

d.an 'Mmev“.ﬂﬂja\ Bidang Dokumen Perencanaan koordinasi RENJA Bidang
dan SDA (Sumber Daya | P dan Sumber Pembangunan Perangkat | Pevekonosmian: 2) Jumiah
bidang Perencanaan Alam) Daya Alam; Daerah Bidang Dokumen keordinasi
Perekonomian dan Perekonomlan RENSTRA Bidang
Sumber Days Alam Perekonomian
Fersentase kesesuzian . 100% | 100% Jumlah Dokumen Parencanaan| 1 100% | Asistensi Peyusunan 1) Jumlah dokumen Hagll 100% | Asistens| Renstra Tahum 2023-2026, Remja 2023,
RENSTRA dan Monev RENSTRA Bidang Dokumen Perencanain Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Daerah dengan RPIMD Perekonomian dan Sumber Perangkat 2) jumiah
bidang Perekonomian Daya Alam Daerah Bidang dokumen Hasil Asistensi
dan Sumber Daya Perekonomian RENSTRA bidang
Alam Perekonomian
Pelaksanaan Monitoring 1) Jumiah Dokumen hasil 80% | Menev Renstia dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Byaluasi monev REJMD, Monev Renja dilaksanakan
Dnlv.uu-n Perencansan RENJA bidang bersamaan dengsn monev RKPD
b Perangkat | Perek iam: 7) htmhh
Daerzh Bidang 1 Dukum hasil
Pereksnomian dan Evaluasi RENSTRA
bidang Perekonomian
Koordinasi Pesiyusunan 1) jumlah Dokumen 100% | Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serts
Dokumen Perencanaan koordinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Renja 2022
Pambangunan Daeral SDA; 2) Jumlah Dokumen
Bidang SDA (RPIPD, RPIMD |koordinasi RENSTRA
dan RKPD) Bidang SDA
| Asistensi Penyusunan 1) Jumlah dokumen Hasil 100%  [Asistensi Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
Perencanaan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Pembangunan Perangkat  |SDA: 2) jumlah dokumen
Daerab Bidang SDA Hasil Asistensi RENSTRA
bidang SDA
Pelaksznaan Monitoring {1 Jumlah Dokumen hasi] BO% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Monitoring dan Evaluas monev RPIMD. Money Renja difaksanakan
Dokunen Perencanaan RENJA bidang SDA; 2) | bersamaan dengan money RKPD
P n t |jumlah Dokumen hasil
Daerah Bidang SDA Monitoring dan Bvatuasi
RENSTRA bidang SDA
Perventase kesesuaian 100% | 100% 100% 100% | Koordinasi Perencangan | fumlsh Dokumen Perencanaan| 1 3% | Koordinasi Peayusunan 1) jumlah Dokumen 0% | Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serta
RENJA Perangkat Bidang Infrastrukiur dan| dan Monev RENA Bidang Dokumen Perencanaar kovedinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Parubaban Renja 2022
Daerah dengan RKPD Kewilayahan Infrastruktur dan Pomb etur; 2) Jumlab
Infrastrulctur dan (RPIPD, RFIMD dan RKPD) |RENSTRA Bidang
Kewilayahan Infrastruktur
Perseatase kesesuaian - 100% 100% Jumlah Dokumen Pereacanaan| 1 100% | Asistensi Panyusunan 1} juralah dokumen Hasil 100% | Asistensi Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
RENSTRA Perangkat dan Money RENSTRA Bidang Dokumen Pereacanaan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Daerah dengan RPjMD Infrastrukiur dan Kewilayahan Pembasgunan Perangkat : 2) Jumlah
bidang Infrastruktur Daerah Bidang Infrastruletur | dokumen Asigtensi
dan Kewilayahan RENSTRA bidang
Palaksanaan itor 1) jumlak Dokumen hasil 80% | Monev Renstra dilsksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi monev RPIMD, Monev Renja dilaksanskan
Dokumen Perencanaan RENJA bidang Infrastruktur; bersamaan dengan monev RKPD
Pembangunan Perangkat | 2} jumlah Dokumen hasil
Daerah Ridang Infrastruktur dan
REMSTRA bidang
Infrastrukéur
Koordinasi Penyusunan 1) jurmlah Dokumen 100% | Koordinasi psnyusunan Renja 2023, Renstra serta
Dokumen Perencanaan koordinasi RENjA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubaban Renja 2022
Dok Kewilayahan: 7) Jumlsh
Bidang Kewilayahan Dokumen koordinasi
(RPIPD. RPIMD dan RKPD | RENSTRA Bidang
Kewilayahan
| Asistensi Penyusunan 1) jumlah dokumen Hasil 100% | Asistensi Renstra Tahun NZB-MZ&. Renja 2023,
anulleu?emunnn AsiaustENlA bidang dan Perubahan Renja 20.
2) jumiah
Baerah Nm Kmhyahan dokumen Hasil Asistensi
RENSTRA bid:
Kewilayahan
| Pelalsanzan Monitoring 1) jumish Dokumen hasil B0%  |Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi menev RPIMD, Monev Renjs dilaksanakan
Dokumes Perencansan RENJA bidang Kewilayahan; bersamaan dengan monev RKPD
Pembangunan Perangkat |2} Jumlah Dokumen hasil
Daerah Bidang Kewilayahan Evaluasi




Masih dalam tahap pelaksanaan kerjasama dengan,
perguruan tinggi. Pemulibian ekonomi sektor

dalam digunakan dalaj Daerah Ketenagakerjaan digeser pada bulan Juli karena
perencanaan perencanaan i menunggu data dari BPS,
Solusi : dilaksanakan monitoring secara berkala
"mb.ﬂ" - untuk memastikan selesal tepat wakiu
Penelitian dan Jumiah Dokumen Penelitian = E - 4 1 25% | Penelitian dan fumlah Dokumen Penelitian | - - - 1 o o% Masih dalam tahap pelaksanaan melalui kerjasama
Bidang |dan Py b Bidang Pengembangan Pertanian, |dan Pengembangan dengan perguruan tinggl
Ekonomi dan Ekonomi dan Pembangunan dan Pangan P; P d
Pembangunan Pangan
Fenelitian dan Jumlah Dokumen Penefitian | - - - 11 1] % Masih dalam tahap pelaksanaan melalui kerjasamal
P L dan Py dengan perguruan tinggl
Hidup Lingkungan Hidup
Penslitian dan Jumilah Dokumen Penelitian | - 1 o T ; 1 50% |1 ! masih dalam tahap
Pengembangan Pekerjaan dan Pengembangan melalui kerjasama dengan perguruan tinggl
Umum | Pekerfaan Umum
Persentese - 3 - 0% [ ox 0% | Pengembangan Inovasi |Jumlah Dokumen =Tt Fa ] 0%  [Penelitian, Pengembangan, [ (1) Jumlah dokumen Hast | 1 | 1 | - | 1 2 67% (1) Uji coba pengolaban air dengan ITB tefah
pertumbuhan inovasi dan Teknologi Pengembangan Inovasi dan dan Perekayasaan di Penelitian, dilaksanakan pada TW 1. Piloting Pengelofaan
Teknalogi Bidang Teknologi dan dan Perekayasaan di Sampah Organik dengan Metode BSF Kerjasama
Inovasi Bidang Teknologi dan dengan UMBdg masth dalam tahap pelaksanaan
Inovasi; dan direncanakan selesai pada TW 4
(2] Jumlah Sistem yang (2) Sistem Piramida telah dibangun pada TW 1
dibangun namun masih perlu pengembangan untuk menu
i pada bahan 2022

Sostalisasi dan Diserninasi | (1) Jumiah Dokuman Hasil

=
E

(112 | (11200% |(1) Telah dilakukan diseminasi & sosialisasi hasil
indeks

Hasil-Hasil Kelitbangan yang 1 kelitbangan taliun 2021 yaitu :
disosialisasikan dan @ IDSD, RIDa, 1GA, IPKD pada TW 1
didiseminasikan; 4 (2] Komputisi Inovasi ChiMA 2022 telah
(2] Jumlah Pelaksanaan dan talah dari
Kompetisi Inovasi Daerah; masing- masing kategori. Pengumuman pemenang
3} jumiah Fasilitasi d ditaks
pengukuran indeks linglup minggu ke3 bulan Oktober

g k talal
dilakukan namun masih dari
kementerian diantaranya IPKD & IID/IGA.
Fasilitasi Evaluasi Program Smart City difakukan
pada Bulan Oktober. Untuk RKCT uasth menunggy
wdmw&ﬂmm
tidak i K per i
dari pusat (BRIN) yaitu Review SIDa, 1DSD dan
RiDa. Pada anggaran perubahan alokasi dana akan|
dialibican untuk kebutuhan lainnya diantaranya
hadiah ChiMA.

Fasilitasi Hak Kekayaan  [Jumlah dokumen Sertifikat | - | - | - | 4 o o% HAKi dan fa P HAKi

Intelektual HAKI akan dilaksanakan pada TW 4 dengan

bagi para CHIMA 2022.




Telah disusun dokumen Renstra 2023-2026, Renja.

Meninghatnya
akuntabilitas
kinerja parangkat

Perangkat Daerah

Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah | Daerah

yang disusun

Penyusunan Dokumen Jumiah dokumen
P Perangkat P
Daerah

2023, Parvbalan Renja 2022

Evaluasi Kinerja Perangkat |Jumlah dokumen evaluasi 5 19 79%  |Telah dilaksanakan monev Renstra, Monev Renja
Daerah kinerja yang disusun triwnlan 1, 2 dan 3, Monev IKI triwulan 2, laporan
kinerja bulanan sampai September
Persentase ASN yang | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Administrasi Jumlah Bulan Fasilitasi 75%  |Sosialisasi Peraturan Jumish pegawai yang 70 ) ™%
memiliki kesesuaian P A pega P ang-Und: kegiatan
kompetensi Daerah sostalisasi
Pendidikan dan Pelatitan Jumlah Pegawai yang 50 100 50%  |Telah dilaksanakan IHT linghup Lithang dan
Pegawal Berdasarkan Tugas | mengiknti Diklat Jafung Perencana se Kota Cimahi
dan Fungsi
Persentase Unit Kerja | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Keuangan |[umlah Dok K 100% | Penyediasn Gaji dan Jumlah ASN yang 50 150 5%
yang mendapatkan Perangkat Daerah Yang Disusun Tunjangan ASN terfasilitasi gaji dan
pelayanan administrasi tunjangan
umum
Koordinasi dan Penyusunan | fumlah Laporan Keuangan - 1 100%
Laparan Kevangan Akhir | Akhir Tahun
Tahun SKPD
Koardinasi dan Penyusunan |Jumiah Laporan Kevangan 1 100%  |Laporan keuangan semester 1
Laporan Keuangan Bulanan/Semesteran
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
| Administrasi Umum. Jumlah Bulan Fasilitas 75% | Penyediaan Peratatan dan L Jumlah set peralatan dan o (1 {1)100%
Perangkat Daerah  Adminitrasi Umum Per Kantor kantar; (29 (2) 75%
2. jumlab bulan
pemeliharaan peralatan 3
atau parlengkapan kantor;
Penyediaan Bahan Logistik |Jumlah bulan penyediaan 3 L 5%
Kantor Togistik kantor
Penyediaan Barang Cetakan |Jumlah bulan Penyedizan 3 9 75%
dan Penggandaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
Fasilitasi Kunjungan Tamu  |Jumiah bulan fasilitasi 3 9 5%
kunjungan tamu
Penyelenggaraan Rapat Tumiah bulan 3 9 75%
RoarHaast e i P Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik | Jumlah unit sewa gudang 100% | Pengadaan Gedung Kantor |Jumlah bulan fasititasi sewa 3 9 75%
Daersh Penunjang atau Bangunan Lainnya gudang
Urusan Pemerintah
b
Penyediaan [asa Jumiah Bulan Penyediaan fasa 75% | Penyediaan [asa 1. Jumlah bulan penyediaan ] 9 5%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Komunikasi, Sumber Daya  |jasa air,
Py Daerah Air dan Listrik 2. Jumlah bulan penyediaan
jasa korunikasi; k]
3. Jumlah bulan penyedizan
jasa listrik 3
Penyediaan [asa Peralatan  |Jumlah Bulan Penyediann k| 9. 5%
dan Perlengkapan Kantor  |[asa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Penyediaan [asa Pelayanan |Jumlah Bulan Penyediaan 3 9 5%
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umom
Kantor
Pemeliharaan Barang | Jumlah Bulan Pemeliharaan 75% | Penyedizan fasa 1. Jumlah bulan pemberian 3 9 75%
Milik Daerah Penunjang | Barang Milik Daerah Pemeliharaan, Biaya BEM;
Urusan Pemerintahan | Penunjang Urusan Pemeliharaan, Pajak, dan | 2. [umish unit kendaraan a
Daerah Pemerintahan Daerah Perizinan Kendaraan Dinas |yang di fasilitasi
‘Operasional atau Lapangan pembayaran pajak
Pemeliharaan/Rehabilitasi |Jumlah Bulan 3 9 75%  |Telah ﬂmmmm







MONITORING DAN EVALUASI RENCANA AKSI KINERJA
TRIWULAN [1I TAHUN ANGGARAN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA CIMAHI

Terveufudnys

| perencanaan
pembingunan
yang selaras antar
n
perencanaan

Program Persentase kesesuaian - 1 1 3 | Analisia Rondisi Daerah, Jumiah Dokumen Analisis Tl O - E : 100% RFD 2023-2026, , dan Perub
Perencanaan program RKPD dengan Perencanaan dan dan pendanaan Permasalahan, dan lsy Kondisi Daerah, RKPD 2022 telah diretaphan daker perwal
Pengendalian dan  |RPMD Pendanaan Strategis Pembangunan Permasalshan; dan isu
Evaluasi Daerah Strategis Pembangunan
Pembangunan
Daerah
Analisis Data dan Juniah Dokumen AnalisisData| - | - | - | 2 ] %  |Pembinaan dan Jumlah Dokumen yang = R B ) 0%  |Dalam prosss penyusunan dokumen SIPD Data
Informasi Pemerintahan jdan Informasi P Data dan faathan Data dan dan Modul Pengembangan Monev SIMRENDA.
Daerah Bidang Informasi P Informasi Py Target diukur pada triwulan 4
Perencanaan Pemb: SKPD b SKFD
Pembangunan Daerah
Penyusunan Profil Jumlah Dokumen Profil = P A i 1 100% [ Telah disusun dokuinen profil permbangunan
Pembanganan Daerah b Daerah daerah
Kaby Rota b /Hota
Pengendalian, Evaluasi |Jumlah Dokumen Monev dan 111 - 1 2 6% | Pengendalian Pelak Jumlah Dok N O ) 9 75% | Telah dilaksanakan money SPM, DAK dan Bankey
dan Pelaporan Bidang | pelaporan jasama Daerah Pengendalian Pelaksanaan
Perencanaan Kerjasema Daerah
Pembangunan Daerah
Monitoring, Evaluasidan | Jumlah Dokumen = i 4 67%  |Telah dilaksanakan monev RPJMD, Monev RKPD
Peny Laporan i 13 Evaluasi d; 2022 triwulan |, 1l dan 111
Berkala Pelaksanaan Penyusunan Laporan
Fembangunan Daerah Berkala Pelaksanaan
Pembangunan Daerab
100% |Program Persentase kesesualan | - | 100% | 100% | - 100% 100% |Koordinasi Perencanaan |fumilah Dokumen Perencanaan| 1 | 2 | 2 | 1 5 €3%  |Koordinasi Penyusunan  |1) Jumlah Dokumen SESEN E 3 100%  [Koordinasi peny Renja 2023, R ™
Koordinasi Dan RENJA Perangkat Bidang Pemerintzhan  |dan Mosev RENJA Bidang Dokumen Perencanaan koordinasi REN]A Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Renja 2022
Sinkronisasi Daerah dengan RKPD dan Pembangunan Pemerintahan dan Pembangunan Daerah i 2) jumlah
Perencanaan bidang Perencanaan Manusia Pembangunan Manusia; Bidang Pemerimahan Dokumen keordinasi
P hao dan {RP|PD, RPJMD dan RKPD) RENSTRA Bidang
Daeral Pembangunan pemerintahan
Manusia
100% Persentase kesesuaion | 1009% | - - B 100% 100% Juintah Dokumen Perencanaan| 1 [ 1 | - | - 2 100% | Asistensi Penyusunan 1) jumlah dokumen Hasil U R 3 100% | Asistensi Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
RENSTRA Peranghat dan Manev RENSTRA Bidang Dokuman Perencanaan Asistensi RENJA bidang ddan Perubshan Renja 2022
Daerah dengan RPIMD | Pemerintshan dan b g intahan; 2) Jumiah
bidang Perencanaan g Manusia Daerah Bidang dokumen Hasil Asistensi
Pemerintahan dan Pemerintaban RENSTRA bidang
Pembangunan i n
Manusia
Pelaksanaan Menitoring 1) jumlah Dokumen hasi| F 2 O S 4 80% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Peayusunan | Monitoring dan Evaluasi monav RPIMD, Monev Renja dilaksanakan
Dokumen Perencanaan RENJA bidang bersamaan dengan monev RKPD
Pemb Perangkat i 2) Jumlah
Daerah Bidang Dokumen hasil Monitoring
] dan Evaluasi RENSTRA
W.I' m’]\hﬁln
Koordinast Penyusunan 1) jumlsh Dokumen e S O T R O ) 3 100%  |Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serta
b e koordinasi RENJA Sidang RPD 2023-2026 dan Perubshan Renja 2022
Bembangunan Dacrah Manusia: 2)
Bidang Pemnbangunan Tunlah Dolkumen
Manusis (RPIFD, RPIMD | koordinasi RENSTRA
dan RKPD) Bidang Pembangunan
Manusia
Asistensi Penyusunan 1) Juinlah dokumen Hasil Ttlt]|1]- 3 100% | Anistens Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
Dokumen Perencansan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Pemb, Perangkat | Pemb: Manusia; 2)
| Daerah Bidang Jumlah dokumen Hasil
Pembangunan Manusia Asigtensi RENSTRA bidang
Pembangunan Manusia
Pelak Mo ing 1) Jamlah Dok hasil =il A B O O e T & B0% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi monev REJMD, Monev Renja dilaksanakan
Dokumen Perencanaan RENJA bidang bersamaan dengan monev RKPD
Pem Perangkat b Manusia:
Daerah Bidang Jumlah Dokumen hasi|
Pembangunan Manusia Monitoring dan Evaluasi
RENSTRA bidang
Pembangunan Manusis




Hoordinasi

RENSTRA bidang
Kewilayahan

Persentase kesesuatan di fumlah Dokumen P Koordinasi Penyusunan penyusunan Renja 2023, Renstra serta
RENJA Perangkat Bidang Perekonomian | dan Monev RENJA Bidang Dokumen Perencanaan lcmmui R.BN?A Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Renja 2022
Daerah dengan RKPD dan SDA (Sumber Daya | Perekonomian dan Sumber Pembang: t | Parek 21
bidang Perencanaan Alam) Daya Alam; Daerah Bidang Dokumen koordinasi
Perekonomian dan n RENSTRA Bidang
Sumber Daya Alam Perel
Persentase kesesuaian | 100% w 100% 100% jumlah Dokumen Perencanaan Asistensi Penyusunan 1) Jumbah dokuinen Hasil 100% | Asistonsi Renstra Tahun 2023-2026, Renja 2023,
RENSTRA Perangkat dan Money RENSTRA Bidang Dokumen Perencanaan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2022
Daerah dengan RPIMD Perekonomian dan Sumber Pembang: Peranghat ' 8 2))
Indang Perekonomian Daya Alam Daerah Bidang dokuten Hasil Asistensi
dan Sumber Daya Perekonomian RENSTRA Wutg
Alam Pearekonomian
Pelak M 1) Jumlah Daks hasil 80% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi nosev RPIMD, Monev Renja dilaksanakan
Dokumen Perencanaan REN}A bidang bersamaan dengan monev RKPD
b Perangkat  |Perek 2} Jumiak
Daerah Bidang Dokwsmen hasil Monitoring
Perels i dan Evaluasi RENSTRA
bidang Perekonomian
Koord Peny 1) jumiah Dok 100% | Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serta
Dokumen Perencansan koordinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Renja 2022
Pembangunan Daerah SDA: 2) Jumlah Dokumen
Bidang SDA (RPIPD. RPIMD | koordinasi RENS
dan RKPD) Bidang SDA
Asistens| Penyusunan 1) Jumlah dokumen Hasil 100% | Asistensi Renstra Tabun 2023-2026, Renja 2023,
Dokumen Perencanaan Asistensi RENJA bidang dan Perubahan Renja 2027
Pembangunan Perangkat  |SDA: 2) Jumlah dokumen
Daerah Bidang SDA Hasil Asistensi RENSTRA
bidang SDA
Pelaksinaan Monitoring  |1) fumtah Dokumen basil B0% | Money Rensira dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi Peny g dan Bvaluasi monev RPJMD, Monev Renja dilaksanakan
Dokuinen Perencanaan RBH]ANMSBA.Z) bersamaan dengan monev RKPD
Pembangunan Perangkat  {Jumlah Dokumen hasil
Daerah Bidang SDA | Monitoring dan Bvaluasi
RENSTRA bidang SDA
Persentase kesesuaian = 100% | 100% 100% 100% | Koordinasi Perencanasn {Jumlah Dokumen Perencanaan Koordinasi Penyusvhan 1} jumlah Dokumen 100% | Koordinasi penyusunan Renja 2023, Renstra serts
RENJA Persngkat Bidang lnfrastruktur dan dan Money RENIA Bidang [ Peroncansan | koordinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubshan Renjs 2022
Dserab dengan RKPD il frastruktur dan Pern} Daerah fr 2)Jumlab
bidang Parencanaan Kewilayahan; §
Infrastruktur dam (Rﬁpn.kﬁundm RKPD) [RENSTRA Bidang
Kewilayahan Infrastruktur
100% = = 100% 100% Jumlah Dokumen Perencanaan Asistensi Pany 1) jusalah doku 100%  |Asistensi Renstra Tabun 2023-2026, Renja 2023,
RENSTRA Pera dan Monev RENSTRA Bidang Dokumen Perencanaan A-I:h!nn nsnm bidang dan Perubahan Renja 2022
Dacrah dengan RPJMD Infrastruktur dan Kewilayahan Perangkat Jumniah
Infrastruktur Daerah Bidang Infrastrultur| dokumen Hasil Asistensi
dan Kewilayaban RENSTRA bidang
Infrastrulctur
Pelaksanaan Monitoring 1) Jumslah Dokumen hasil 80% | Monev Renstra dilaksanakan bersamaan dengan
dan Evaluasi dan Evaluasi maonev RFJMD, Monev Renia dilaksanakan
Dokumen Parencanaan REN]A bidang Infrastruktur; bersamaan dengan monev RKPD
2) jumlah Dokumen hasil
Daerah Bidang Infrastruktur| Monitoring dan Evaluasi
RENSTRA bi
Infrastruktur
Koordinasi Penyusunan 1) jumiah Dokumen 100% | Koordinasi panyusunan Renja 2073, Renstrs serta
Dokusmen Ferencanaan koordinasi RENJA Bidang RPD 2023-2026 dan Perubahan Ranja 2022
Pembang Daerah l: 2} jumlah
Bidang Kewilayahan Dokumen koordinasi
{RPPD. RPIMD dan RKPD | RENSTRA Bidang
Kewilayahan
Asistensi Penyusunan 1) jumiah dokumen Hasil 100% | Asistensi Renstra Tahun 2023-20 26, Renja 2023,
Dokumen Perencanaan Asuhnn RENJA bidang dun Perubahan Renjs 2022
! Perangkat 2) Jumish
Daerah fidang Kewilayahas | dokumen Hasil Asistensi
RENSTRA bidang
Kewiliyahan
Pelaksanaan Monitoring  {1) Jumlah Dokumen hasil 80% | Monev Renstra dilaksanakan barsamaan dangan
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi monev REMD, Money Renja dilaksanakan
Dokumen Perencanaan RENJA bidang Kewilayahan; bersamaan dengan monev REPD
Pembangunan Perangkat | 2) Jumiah Dokumen hasil
Daerah Bidang Kewilayahan | Monitoring dan Evaluasi




o

peran lithang

dalam digunakan dalam
perencanaan perencanaan
daerah

Tlumiah dokumen Peneliftian

dan Bidang

dan Pengkajian Peraturan

Masih ) & denga
perguruan tinggl. Pemulihan skonomi sektor
Ketenagakerjaan digeser pada bulan [uli karena
menunggy data dari BPS.

Solusi : dilaksanakan monitoring secara berkala
untuk memastikan selesai tepat waktu

5%

o% Masih dalam tahap pelaksanaan melalui kerjasama)
dengan perguruan tinggi

Penelitian dan Jumlah Dokumen Penelitian 1 o % Masih dalam tahap pelaksanaan melalui kerjasama,
P L dan dengan perguruan tinggi
Hidup Lingkungan Hidup
Penelitian dan Jumiah Dokumen Penelitian i 1 50% |1 penelitian masih datam tahap pelaksanaan
Pengembangan Pekerjaan  |dan Pengembangan melalui kerjasama dengan perguruan tinggi
Umbim Pekarjaan Umum
Persentase 10% Jumiah Dokumen 0% Penelitian, Pengembangan, |(1) jumiah dokumen Hasil 1 2 67% (1) Ufi coba pengolahan air dengan ITB telab
pertumbuhan inovasi Pengembangan Inovasi dan dan di Pe dilaksanakan pada TW 1. Piloting Pengelolaan
Teknologi Bidang Teknalogi dan dan Perekayasaan di Sampah Organik dengan Metode BSF Kerjasama
Bidang Teknalog} dan dengan UMBdg d p peiak
Inovasi; dan direncanakan selesal padas TW 4
(2) Jumlak Ststem yang (2] Ststem Piramida telah dibangun pada TW 1
dibangun namun masih perlu pengembangan untuk meny
b & evontin i ok
dilakukan pada anggaran perubahan 2022
Sosialisasi dan Diseminasi | (1) Jumlah Dokumen Hasil {1)2 | (1) 200% |(1) Telah dilakukan diseminasi & sostalisasi hasil

Hasil-Hasil Kelitbangan

Kelitbangan yang
disosialisasikan dan
didiseminasikan;

‘[Z)lmllhhhhhamn

Kampetisi Inovasi Daerah;
3) [umlah fasilitast
pengukuran indeks lingleup
Kelitbangan

tabun 2021 yaitu :
1DSD, RiDa, IGA, IPKD pada TW 1

{2) Kompetisi Inovasi ChiMA 2022 telah
Mﬁnmmpﬁlmdﬂ‘l
masing. masing kategori, Pengum man pemenang

minggu ke3 bulan Oktober
3 up
dilakukan namun masih menunggu hasil dart

| kementerian diantaranya IPKD & 1ID/IGA.

| Fasilitasi Evaluasi Program Smart City dilakaukan

informasi dari Diskominfo. Beberapa pekerjaan

dan fasilitasi pengukuran indeks kelitsangan yang

idak dil K .

dari pusat (BRIN] yaitu Review SIDa, IDSD dan

RiDa. Pada anggaran perubahan alokasi dana akan
lainnya di

hadiah ChiMA.

Fasilitasi Hak Kekayaan
Intelekiual

Jumlah dokumen Sertifikat
HAKI

0% HAK( HAKI
akan dilaksanakan pada TW 4 dengan
mengutamakan bagi para pemenang ChiMA 2022,




solust
3 |Meningkatnya Nilal SAKIP A . - - a8 9980% | Penunjang Urusan | Nilai SAKIP Perangkat A Telakh disusun dokumen Renstra 2023-2026, Renja
akuntabilitas Perangkat Daerah Pemerintah Daerah | Daerah dan Evaluasi Kinerja 2023, Perubahan Renja 2022
kinerja perangkat Perangkat Daerah yang
disusun
Evaluasi Kinerja Perangkat | fumlah dokumen evaluasi 2151518 19 79% | Teleh dilaksanakan monev Renstra, Monev Renja
Daerah kinerja yang disusun triwulan 1, 2 dan 3, Monev IKI triwulan 2, laporan
kinerja bulanan sampai September
Persentase ASN yang | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |Administrast Jumiah Bulan Fasilitasi A ERERE ] 75% | Sosistisasi Paraturan [umiah pegawai yang =T~1- ] o %
memiliki kesesuaian P P i Perundang-Undangan mangikuti
Daerah | sosialisasi
Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah Pegawal yang 50 | 50 | 50 | 50 100 50% | Talah dilaksanakan IHT lingkup Litbang dan
Pegawal Berdasarkan Tugas | mengikuti Diklat Jafung Perencana se Kota Cimahi
dan Fungsi
Parsentase Unit Kerfa | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | Administrasi Keuangan |Jumlah Dokumen Keuangan 1 -11 - 1 100% | Penyediaan Gajl dan Jumlah ASN yang 50 | 50 | 50 | 50 150 5%
yang mendapatkan Perangkat Daerah Yang Disusun Tunj ASN gali dan.
tunjangan
mum
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan | 1 [ - | - | - 1 100%
Laparan Keuangan Akhir | Akhir Tahun
Tahun SKPD
Koerdinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Kevangan - S E] - 1 100% | Laporan keuangan semester 1
Laporan Bula
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
Administrasi Urmnum Jumlah Bulan Fasilitasi 3|13} 3] 3 9 5% Peralatan da 1. Jumls d 0lJoj1|e (1 (1)100%
Daerah Adm Kantor apan kantor; 219 | (2)75%
2. jumiah bulan
pemeliharaan peralatan F1313]3
atau perlengkapan kantor;
Panyediaan Bahan Logistik |[umlah bulan penyediaan IR EEERE: 9 5%
Kantor
Penyediaan Barang Cetakan {Jumiah bulan Penyediaan | 3 | 3 | 3 | 3 9 75%
dan Panggandaan Barang Cetaksn dan
Penggandaan
Fasilitasi Kunjungan Tamu | Jumlah bulan fasilitasi FHEREDE 9 75%
kunjungan tamo
Penyelanggaraan Rapat Jumiah bulan & 33 3 9 5%
Koordinait dan Komultasl | [P Rapat
SKPD Koordinasi dan Kensultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik | fumlah unit sews gudang b e - % 1 100%  |Pengadaan Gedung Kantor |[umiah bulan fasilitasisewa | 3 | 3 [ 3 | 3 ) 75%
Daerah Penunjang atau Bangunan Latanya gudang
Urusan Pemerintah
Laacab
Penyediaan [asa Jumlah Bulan Penyediaanfasa | 3| 3| 3 [ 3 9 75%  |Penyediaan Jasa 1. Jumiah bulan penyediaan | 3 | 3 [ 3 | 3 g9 =%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Komunikas, Sumber Daya | jasa air,
Daerah [P Daerah Air dan Listrik 2, Jumlah bulan penyediaan
jasa kornunikasi; 3131323
3. Jumlah bulan penyediaan
jasa listrik. 3| 3 )&l
Penyediaan [asa Peralatan |[umlah Bulan Penyediaan sjlala]a 9 75%
dan Perlengkapan Kantor  |fasa Peralatan dan
| Perlengkapan Kantor
Penyediaan Jasa Pelayanan |Jumlah Bulan Penyediaan 31 3|33 ] 75%
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum
Kantor
Pemeliharaan Barang  |Jumlah Bulan Pemeliharaan 31 3] 313 9 75% |Penyediaan [asa 1. Jumish bulan pemberian | 3 | 3 | 3 [ 3 9 5%
Milik Daerah Penunjang | Barang Milik Daerah Pemeliharaan, Biaya BEM;
Urusan Pemerintahan | Penunjang Urusan Pemeliharaan, Pajak, dan |2 Jumlah unit kendaraan ol3|]0]|o
Daerah Pemerintahan Daerah | Perizinan Kendaraan Dinas |yang di fasilitasi
atau Lapangan pajak
Pemeliharsan/Rehabilitasi | Jumiah Bulan F[-33] a 9 75%  |Telah dilaksanakan penataan ruangan
Gedung Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya







