PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M

Jabatan KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BUDI RAHARJA, S.Sos., M.Si.
Jabatan : KEPALA DINAS KEBUDAYAAN PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Cimahi, ..., Januari 2021
Pihak kedua,

Pihak pertama,
KEPALA DINAS KEBUDAYAAN

PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA

\AMitrgy —

NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M

BUDI RAHARJA, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP 19670209 198609 1 001 NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

NO.| SASARANPROGRAM |  INDIKATORKINERJA |  TARGET
1 Meningkatnya Pelestarian dan 1)Persentase Kebudayaan yang dilestarikan 52%
Pengembangan Kebudayaan
> Meningkatnya Kualitas Jumlah Destinasi Wisata yang Terkelola 5
Pengelolaan Pariwisata dengan Baik
JUMLAH ANGGARAN :
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Pengelolaan Kebudayaan yang
1 |Masyarakat Pelakunya dalam Rp.284.850.000
Daerah Kabupaten/Kota

Pelestarian Kesenian Tradisional

yang Masyarakal Pelakunya
$ dalam Daerah Kabupaten/Kota Rp.2a457.900

Pengelolaan Destinasi Pariwisata

Kabupaten/Kota Rp.650.000.000
Pemasaran Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri Daya Tarik,
4 |Destinasi dan Kawasan Strategis Rp.50.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya Manusia
e Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Rip.BHi.528.000
Tingkat Dasar
TOTAL Rp.2.211.885.300

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak pertama,
Pihak kedua,

Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN
ALA DINAS PARIWISATA

Niagara Rahardja, S.Sos., M.M
Pembina

Budi Raharja, S.Sos., M.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 196702091986091001 NIP. 196912091999011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama - NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M

Jabatan Plt. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BUDI RAHARJA, S.Sos., M.Si.
Jabatan : KEPALA DINAS KEBUDAYAAN PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

Pit. KEPALA BIDANG
KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Ak

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN
PARIWISATA KEPEMYDAAN

BUDI RAHARJA, S.Sos., M.Si. NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Pembina Utama Muda Pembina
NIP 19670209 198609 1 001 NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

NO. SASARAN PROGRAM ' INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 | | 3 v
Meningkatnya Pelestarian dan : .
1 Pengembangan Kebudayaan 1)Persentase Kebudayaan yang dilestarikan 52%
Meningkatnya Kualitas Jumlah Destinasi Wisata yang Terkelola
2 L A 2
Pengelolaan Pariwisata dengan Baik
JUMLAH ANGGARAN :
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengelolaan Kebudayaan yang
1 |Masyarakat Pelakunya dalam Rp.284.850.000

Daerah Kabupaten/Kota
Pelestarian Kesenian Tradisional

yang Masyarakat Pelakunya
2 dalam Daerah Kabupaten/Kota B 482.457.900

Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Pemasaran Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri Daya Tarik,

4 |Destinasi dan Kawasan Strategis Rp.50.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota

Rp.650.000.000

Pelaksanaan Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya Manusia
2 Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Ry, 8l7.976.000
Tingkat Dasar
TOTAL Rp.2.211.885.300

Cimahi, ..., Januari 2021

_ Pihak pertama,
Pihak kedua,

Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN
PALA DIN PARIWISATA

Budi Raharja, S.Sos., M.Si —

Niagara Rahardja, S.Sos., M.M

Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196702091286091001 NIP. 196912091999011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KEBUDAYAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NANA SUPRIATNA,S.Pd

Jabatan KEPALA SEKSI KEBUDAYAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Jabatan Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua, .
Pihak pertama,

Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN

DAN PARIWISATA KEPALA SEKSI KEBUDAYAAN

NANA SUPRIATNA,S.Pd
Penata Tingkat |
NIP 19670725 199303 1 007

NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Pembina
NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI KEBUDAYAAN
NO.|  SASARANKEGIATAN |  INDIKATORKINERJA _ [ TARGET _
Meningkatnya Kebudayaan yang
1 |dikelola Jumlah kebudayaan yang dikelola 6 kebudayaan
Meningkatnya Jumlah Seni Tradisi : = . .
ol ; : ; Jumlah seni tradisi yang dilindungi dan
2 |yang dilindungi dan dilestarikan Silaokarficar 3 kebudayaan
JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pelindungan, Pengembangan, Rp.35.043.000
1 |Pemanfaatan Objek Pemajuan
Kebudayaan
Rp 249 807 000
Pembinaan Sumber Daya Manusia, P
2 |Lembaga, dan Pranata
Kebudayaan
.339 457 300
Pelindungan, Pengembangan, Rp
2 |Pemanfaatan Objek Pemajuan
Tradisi Budaya
Rp.624.307.300
Cimahi, ..., Januari 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN KEPALA SEKSI KEBUDAYAAN

DAN PERIWISATA

- i upriatna, S.

NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M Penata Tingkat |

Pembina
NIP. 196912091999011001 NIP 1967077251883031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KEPEMUDAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama g ARI FIRDAUS ALHARIST, ST., MH

Jabatan KEPALA SEKSI KEPEMUDAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Jabatan KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021
Pihak kedua,

Pihak pertama,
KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA KEPALA SEKSI|L KEPEMUDAAN
- {/
NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M ARI FIRDAUS ALHARIST, ST., MH
Pembina Pembina

NIP 19691209 199901 1 001 NIP 197003052000031006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KEPEMUDAAN

NO. " SA§ARAN KEGIATAN T INDIKATOR KINERJA E TARGET

Terselenggaranya kegiatan seleksi |Jumlah seleksi dan latihan pemusatan

1 |san pemusatan latihan Paskibraka |paskibraka yang lerlaksana 2 kegiatan
Tingkat Kota
Terselenggaranya kegiatan Jumlah organisasi pemuda yang dibina
kewirausahaan pemda, festival

2 |bangun pemuda, JFL kota Cimahi 20 organisasi
dan kegiatan kepemudaan melalui
KNP
terselenggaranya aktivitas kegiatan |jumlah anggota pramuka yang meningkat

3 anggota pramuka yapg dapat kapasitasnya 6.000 orang
meningkatkan kapasitas
anggotanva

JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Penyelenggaraan Seleksi dan

1 |Pelatihan Pasukan Pengibar Rp.300.000.000
Bendera
Peningkatan Kapasitas Pemuda

2 |dan Organisasi Kepemudaan Rp.587.616.100
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Kegiatan

v Kepramukaan Tingkat Daerah RE BRSNS

Rp.1.287.616.100

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN KEPALA SEK ’ | KEPEMUDAAN
OLAHRAGA
- L ARI FIRDAUS ALHARIST, ST., MH
NIAGARA RAHARDJA, S.50s., M.M Pembina
Pembina NIP 197003052000031006

NIP. 196912091999011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI OLAHRAGA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - AHMAD UMAR JUNAEDI, S.Pd., M.Pd

Jabatan KEPALA SEKSI OLAHRAGA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Jabatan KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Oktober 2020
Pihak kedua,
Pihak pertama,
KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA KEPALA SEKSI OLAHRAGA

-~ L
NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M AHMAD UMAR JUNAEDI, S.Pd., M.Pd
Pembina Pembin

NIP. 196301231983051004

NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI OLAHRAGA

NO. SASARAN KEGIATAN _ o INDIKATOR KINERJA ___ TARGET
Terselenggaranya kegiatan jumlah lahan olahraga yang tersedia dan
revitalisasi stadion sangkuriang revitalisasi Sarana Olahraga .
1 i ) 2 lokasi
Cimahi dan Pengadaan Lahan
untuk lapangan sepak bola : : :
5 Terselenggaraanya pemblr_xaan jumlah keikutsertaan event olahraga prestasi 3 kegiatan
olahraga prestasi dan pelajar
Terselenggaranya pengiriman jumlah keikutsertaan event olahraga rekreasi
3 kontlngerj‘pada mvutgm qtrad dan 2 kegiatan
pasanggiri pencak silat tingkat
provinsi
JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi, Sinkronisasi dan
1 Pelaksanaan Penyediaan Sarana Rp 6 400 000.000
dan Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota
Partisipasi dan Keikutsertaan
4 dalam Penyelenggaraan Kejuaraan G
Penyelenggaraan, Pengembangan
3 |dan Pemasalan Festival dan Rp.239.114.300
Olahraga Rekreasi
Penyelenggaraan, Pengembangan
4 |dan Pemasalan Festival dan Rp.200.000.000
Olahraga Rekreasi
Rp.14.954.114.300
Cimahi, ..., Januari 2021
Pihak kedua, )
Pihak pertama,

KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA KEPALA SEKSI OLAHRAGA

s~

NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., MM
Pembina
NIP 196912091999011001

AHMAD UMAR JUNAEDI/S.Pd., M.Pd




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : BUDI ANWAR, S.Sos., MAP

Jabatan : KEPALA SEKSI PARIWISATA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M
Jabatan Plt. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua,
Pihak pertama,

Plt. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN
DAN PARIWISATA

NIAGARA RAHARDJA, S.Sos., M.M BUDI ANWAR, S.Sos.MAP
Penata Tingkat |

KEPALA SEKSI| PARIWISATA

Pembina NIP 197701072005011010
NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PARIWISATA

NO. ARANKEGIATAN |  INDIKATORKINERJA |  TARGET
R i e e e
Terbangunnya Sarana Prasarana |Jumlah Destinasi Wisata Yang Dikembangkan .
1 d v an 1 lokasi
Daya Tarik Wisata
5 Terselenggaranya Kerjasama dan |Jumlah Promosi Yang Dilaksanakan 2 kegiatan
Kemitraan
Pengiriman Duta Wisata dan Jumlah Masyarakat Yang Terlibat
3 n
pelatihan SDM Pariwisata 264 orang
JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Perencanaan Destinasi Pariwisata
1 Kabupaten/Kota Rp 511.000.000
Pemberdayaan Masyarakal dalam
2 |Pengelolaan Destinasi Pariwisata | Rp 139.000.000
Kabupalen/Kota
Penguatan Promosi melalui Media
Cetak, Elektronik, dan Media
3 |Lainnya Baik Dalam dan Luar i 25.000.000
Negeri
Peningkatan Kerja Sama dan
1 |Kemitraan Pariwisata Dalam dan 25.000.000
Luar Negeri
Peningkatan Peran Serta
2 |Masyarakat dalam Pengembangan | Rp 887.578.000
Kemitraan Pariwisata
Rp.1.587.5678.000
Cimahi, ..., Januarn 2021
Pihak kedua, Pinak pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN KEPALA SEKSI PARIWISATA

DAN PARIWISATA

- BX;NWAR, S.50s.MAP

NIAGARA RAHARDJA, S.50s., M.M Penata Tingkat |

Pembina NIP 197701072005011010
NIP. 196912091999011001




CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : drh.SUYOTO,MM

Jabatan 2 SEKRETARIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BUDI RAHARJA, S.Sos., M.Si.
Jabatan : KEPALA DINAS KEBUDAYAAN PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA DINAS KEBUDAYAAN SEKRETARIS
PARIWISATA KEPEMUJAAN
OLAHRAG
BUDI RAHARJA, S.So0s., M.Si. drh.SUYOTO,MM
: Pembina Tingkat |
rembina uama iuda NIP 19661102 199703 1 003

NIP 19670209 198609 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS DINAS
NO.|  SASARAN PROGRAM ~ INDIKATOR KINERJA ~ TARGET
1 : iy | : R Hi ; 4
1 Tata kelola Kinerja Perangkat Nilai SAKIP PD BR
Daerah
2 Persantase Sarpras dalam kondisi baik 90%
Persentase Koordinasi dan konsultasi yag
S difasilitasi AN
4 Persentase Capaian Penyerapan anggaran 80%
) Persentase Laporan tepat waktu 100%
6 Persentase ASN yang memenuhi syarat 80%
kompetensi jabatan 2
7 Persentase tingkat disiplin ASN di Perangkat 95%
Daerah
JUMLAH ANGGARAN :
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Rp.106.552.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat
2 Paialh Rp.4.499.748.507
Administrasi Barang Milik Daerah
8§ | cacu-Fnmey gkat Daerah Rp.124.000.000
Administrasi Umum Perangkat
4 Daerah Rp.422.606.300
Penyediaan Jasa Penunjang
5 Urusan Pemerintahan Daerah Rp.93.168.200
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
6 |Penunjang Urusan Pemerintahan Rp.367.169.879
Daerah
TOTAL Rp.5.613.241.886
Cimahi, .... Januari 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
ALA D SEKERTARIS DINAS
Budi Rﬂhﬂl’jﬂ, 5.508., M.Si drty’ 5uyot°, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP 196/02091986091001 NIP 196611021997031003




CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUBBAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : EPON KUSWATI,S.IP

Jabatan KEPALA SUBBAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drh.SUYOTO,MM
Jabatan SEKRETARIS DINAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua,
Pihak pertama,
SEKRETARIS
KEPALA SUBBAGIAN PROGRAM
DAN KEUANGAN
drh.SUYOTO,MM EPON KUSWATI,S.IP
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP 19740926 199603 2 003

NIP 19661102 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN

NO. _SASARANKEGIATAN | ~ INDIKATORKINERJA |  TARGET _
1 Y @e e e b el D e 4
1 Tingkat akuntabilitas Pelaporan Nilai Lakip 79
Kinerja Perangkat Daerah
5 Tingkat Capaian Penyerapan Capaian Penyerapan Anggaran 85%
Anggaran
JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penyusunan Dokumen
; Perencanaan Perangkat Daerah Ap-81:801.500
2 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp.24.750.100
3 igr:qyedlaan Gaiji dan Tunjangan Rp.4.404 847 207
Penyediaan Administrasi
? Pelaksanaan Tugas ASN Rpbe: 025,910
Koordinasi dan Penyusunan
5 |Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp.1.847.400
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
v Bulanan/Triwulanan/Semesteran sl
SKPD
TOTAL Rp.4.606.300.507
Cimahi, ..., Januari 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
SEKERTARIS DINAS KEPALA SUBBAGIAN PROGRAM

DAN KEUANGAN

drh. SUYOTO, MM

Epon Kuswiti, S.IP

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

196702091986091001 197409261996032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - SRI SURYA EKAWATI, S.E.

Jabatan . KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drh.SUYOTO,MM
Jabatan SEKRETARIS DINAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, ..., Januari 2021

Pihak kedua,
Pihak pert. ;
SEKRETARIS gk
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
drh.S}JYOTO,MM RI SURYA EKAWATI, S.E.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP 19661102 199703 1 003 NIP 19691209 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 : 2 _ . 3 4
1 Terlindunginya Barang milik daerah Jumlah bulan asuransi aset daserah 12 hulan
2 Penyediaan sarana dan prasarana Jumlah bulan penyediaan sarana dan 12/l
prasarana X
3 Penyediaaan Jasa Penunjang Jumlah bulan penyediaan jasa penunjang 12 buléh
urusan pemerintah urusan pemerintah
4 Terpeliharanya Barang Milik daerah|Jumlah bulan pemeliharaan Barang milik
12 bulan
daerah
JUMLAH ANGGARAN :
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 g}(e(r;ggmanan Barang Milik Daerah Rp.124.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi
2 |Listrik/Penerangan Bangunan Rp.4.433.300
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
2 Perlengkapan Kantor Rp.91.867.800
Penyediaan Peralatan Rumah
4 ekt Rp.5.224 400
5 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.25.383.600
6 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 65 139.200
Penggandaan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp.17.500.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
8 dan Konsuitasi SKPD Rp.213.058.000
Penyediaan Jasa Komunikasi,
9 Sumber Daya Air dan Listrik fRp:41.002.000
10 Penyediaan Jasa Pelayanan Rp 49 163.200
Umum Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
3 Kendaraan Perorangan Dinas atau Rp.76.135.000
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
= Perizinan Kendaraan Dinas Rp-148:809.078
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
12 Kantor dan Bangunan Lainnya Rp.122.466.800
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
14 |dan Prasarana Geduny Kantor Rp.22.880.000
atau Bangunan Lainnya
TOTAL Rp.1.006.941.379
Cimahi, Januari 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

SEKERTARIS DINAS

drh. SUYOTO, MM

Pembina Tingkat | Surya Ekawati, SE
196702091986091001 Penata Tingkat |

196712251992032020




