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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA CIIIIAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. IUIULVATI, S.Kep., Ners., M.Kee.

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DIKDIK S NUGRAHAWAN, S.Si., M.M.

Jabatan : Pj.Wali Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Program

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Program Pemenuhan Upaya
Kes€hatan Perorangan dan Upaya
Kesehatan Masyarakat
Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Program Sediaan Farmasi, Alat
Kesehalan dan Makanan Minuman

Program Pemberdayaan Masyarakat
Bidang Kesehatan

Jumlah Anggaran
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73.695.v2.712,00

57.467.384.845,00

2.402.401.500,00
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346.5E9.200,00

134.012.E97.207,00

Rp

Rp

RP

Rp

Rp

RP

Koterangan

APBD, BLUD

APBD, APBN

APBD, APBN

APBD

APBD, APBN

Cimahi, Januari2023

KEPALA DINAS KESEHATAI{
c

Dr. ULYATI, S.Kep., Ne,a., H.Kss.
Pembina

NrP. 19690516 199503 2 002

DIKDIK S. wAN, S.Si., M.tlt.

,| Meningkatnya kualitas p€layanan
kesehatan

lndeks Keluarga Sehat 0,28

Meningkatnya Kualitas dan lnovasi
Pelavanan Publik

Nilai Evaluasi Reformasi Birokrasi
Dinas Kesehatan

24,9

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOB KINERJA TARGET
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