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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. GANIS KOMARIANTO, S.E., M.Si.
Jabatan Plt. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ) LETKOL (PURN) NGATIYANA
Jabatan Plt. Wali Kota Cimahi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. WALI KOTA CIMAHI, Pit. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KOTA CIMAHI,

-

LETKOL (PUR) NGATIYANA H. GA KOMARIANTO, S.E., M.Si.
Pémbina Tingkat |
NIP. 19640901 198703 1 021




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

3. Program Penanganan Kerawanan Pangan
4. Program Pengawasan Keamanan Pangan

5. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Skor PPH ketersediaan 94
1 Meningkatkan Kuantitas ketersediaan
dan konsumsi pangan
a. Persentase peningkatan produktivitas 1.54%
hasil tanaman padi (%)
b. Persentase peningkatan produksi 26.67%
susu (%)
2 Meningkatkan produksi/produktivitas . o
pertanian, petemakan, dan perikanan - Persentase peningkatan produksi ikan 5%
budidaya
d. Persentase rata-rata peningkatan 7,5% 7
PAD dari sektor perikanan dan pertanian ]
o I _
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota R B.OSEIG S
2. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat AP GORAEN T
Rp 39,832,400.00

Rp 28,039,500.00

Rp 595,364,100.00

94,524,600.00
6. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan by 2
R 33,310,100.00
7. Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian P
Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Rp 689,928,600.00

Veteriner

9. Program Penyuluhan Pertanian

Jumiah Anggaran

Pit. WALI KOTA CIMAHI,

LETKOL (PURN) NGATIYANA

Rp 338,528,400.00

Rp 12,048,477,053.00

Cimahi, Januari 2022

Pit. KEPALA DINAS PANGAN DAN
PERTANIAN KOTA CIMAHI,

“

H. GA RIANTO, S.E., M.Si.
mbina Tingkat |

0901 198703 1 021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : ASNADI JUNAEDI, S.Pd
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GANIS KOMARIANTO, SE., M.si.
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Cimahi
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

‘

GANIS/KOMARIANTO, SE., M.si. ASNADI JUNAEDI, S.Pd
.. 196409011987031021 NIP. 19671210 499103 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
M @ @ @
1. | Meningkatnya tata kelola | Nilai LKIP Dinas A
kinerja perangkat daerah
% Sarpras dalam kondisi 90%
baik
% koordinasi dan 50 %
konsultasi yang
difasilitasi
% Capaian penyerapan 80%
anggaran
% ASN yang memenubhi 100 %
syarat kompetensi
jabatan
% Laporan tepat waktu 100 %
No. Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp. 9.543.978.653,00 APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
{
GANI MARIANTO, SE., M.si. ASNADI AEDI, S.Pd

. 196409011987031021

NIP. 19671210 1

103 1012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
Jabatan . Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GANIS KOMARIANTO, SE., M.si.
Jabatan . Plt.Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
: | \@““
& /
=)
GA OMARIANTO, SE., M.si. MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM

IP. 19611202 198503 1 008 NIP. 19700517 199903 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) () (3 ‘ -
1. | Peningkatan penyediaan Presentase penyediaan 80%
sarana dan prasarana prasarana pertanian yang
pertanian dikembangkan dan
dibangun
2. | Peningkatan kapasitas petani Prosentase jumlah 15.87%
kelompok tani yang naik
kelas
3. | Peningkatan pengendalian Prosentase pengendalian 100%
kesehatan hewan dan kesehatan hewan dan
kesehatan masyarakat kesehatan masyarakat
veteriner veteriner (jumlah
kelurahan yang dilayani)
4. | Peningkatan Produksi ikan lkan konsumsi 252.5 Ton
konsumsi dan ikan hias Ikan Hias 1.020.000 Juta ekor
5. | Peningkatan konsumsi ikan Angka konsumsi ikan 37 Kg/Kapita/Tahun

masyarakat

(Kg/kapita/ Tahun)




Program

Program Pengelolaan Perikanan
Budidaya

Program Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan
Program Penyediaan dan
Pengembangan Prasarana
Pertanian

Program Pengendalian
Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat
Veteriner

Program Penyuluhan Pertanian

PIHAK KEDUA,

<

GANIS KOMARIANTO, SE., M.si.
P. 19611202 198503 1 008

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran Keterangan

49.658.200,00 APBD
94.524.200,00 APBD
33.310.100,00 APBD

134.870.500,00 APBD
338.528.400,00 APBD

Cimahi, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

/

MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
NIP. 19700517 199903 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : Dra. RINI LUSY WINDHARTI
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GANIS KOMARIANTO, SE., M.si.
Jabatan : Plt.Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Cimahi
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PI?BTAMA,
' b
-’
GANI ARIANTO, SE., M.si. Dra. RINI LUSY WINDHARTI
NIP. 19611202 198503 1 008 NIP. 19650106 198503 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Program Indikator Program ~ Target
) (2 (3) 4)
1. | Peningkatan ketersediaan Rata-rata Ketersediaan Ketersediaan kalori
energi dan protein perkapita energi (Kkal/kap/hari) 2400 Kkal / Kapita /
dan Protein perkapita Hari dan protein 63
(gram/kap/hari) di Kota gram / org/har
cimahi
Rata-rata Konsumsi Konsumsi energi per
energi dan protein di kapita 2100 / 2150
Kota Cimahi kkal/kap/hari, Protein
57 gram/kap/hari
2. | Peningkatan Penanganan Prosentase jumiah kasus 100%
Rawan Pangan kerawanan pangan yang
tertangani
3. | Peningkatan pengawasan Prosentase pangan 70 %
keamanan pangan segar yang aman
dikonsumsi
Program Anggaran Keterangan
1. Program peningkatan Rp. 299.450.700,00 APBD
diversifikasi dan ketahanan
pangan masyarakat
2. Program Penanganan Rp. 39.832.400 APBD
Kerawanan Pangan
3. Program Pengawasan Rp. 28.039.500 APBD
Keamanan Pangan
Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(—
7

Ga
NI

Kpmarianto, SE., M.si.
. 19611202 198503 1 008

S louor

-

Dra. RINI LUSY WINDHART!
NIP. 19650106 198503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : Tutusari, SS., M.Si
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ASNADI JUNAEDI, S.Pd
Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

an

o

ASNADI JUNAEDI, S.Pd Tutusari, SS., M.Si
NIP. 196712101199103 1 012 NIP. 197403311998032005




MATRIK PENETAPAN KINERJA 2022
Kasubag Umum dan Kepegawaian

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) () (3) 4)
1 | Fasilitasi Bimbingan Teknis Terlaksananya Bimbingan 100 %
Implementasi Peraturan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang Undangan Perundang Undangan
2 | Fasilitasi Penyediaan Terpenuhinya kebutuhan alat 100 %
komponen instalasi listrik dalam menunjang
listrik/Penerangan bangunan kegiatan
Kantor
3 | Fasiltasi Penyediaan Peralatan | Terpenuhinya Peralatan dan 100 %
dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
4 | Fasilitasi Penyediaan Bahan Terpenuhinya bahan 100%
Logistik Kantor pokok/natura
5 | Fasilitasi Penyediaan Barang Terpenuhinya barang cetakan 100%
Cetakan dan Penggandaan dan penggandaan
6 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Terpenuhinya pengadaan 100%
makanan dan minuman
Jamuan Tamu
7 | Fasilitasi Penyelenggaraan Terpenuhinya kebutuhan rapat 100%
Rapat Koordinasi dan koordinasi dan konsultasi ke
Konsultasi SKPD luar daerah
8 | Fasilitasi Pengadaan Sarana Terpenuhinya Prasarana 100%
dan Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kantor
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
9 | Fasilitasi jasa surat menyurat Terpenuhinya kebutuhan 100 %
materai dan pengantaran surat
10 | Fasilitasi jasa komunikasi. Terpenuhinya kebutuhan 100%
Sumber daya air, dan listrik komunikasi dan listrik kantor,
11 | Fasilitasi Penyediaan Jasa Terpenuhinya Alat/Bahan untuk 100%
Umum Kantor Kegiatan Kantor
12 | Fasilitasi penyediaan jasa Terpenuhinya pembayaran 100%
pemeliharaan, Pajak, dan pajak, Pemeliharaan Alat
Perizinan Kendaraan Dinas Angkutan-Alat Angkutan Darat
Operasional atau Lapangan Bermotor
Bermotor Penumpang
13 | Fasilitasi Terpenuhinya pemeliharaan 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
Gedung Kantor dan Bangunan
lainnya
14 | Fasilitasi Terpenuhinya pemeliharaan 100 %

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor dan Bangunan lainnya

sarana dan prasarana Kantor




S

NOo

@

14
12.

13.

14.

Kegiatan

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang Undangan

Penyediaan komponen instalasi
listrik/Penerangan bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsuitasi SKPD

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Penyediaan jasa surat menyurat
Penyediaan jasa komunikasi. Sumber daya
air, dan listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Penyediaan jasa pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan
lainnya

PIHAK KEDUA,

NIP. 19671210 199103 1 012

Rp.
Rp.

Rp.

Rp

Rp.

Rp.

Anggaran Keterangan
15.800.000,00 APBD
5.677.000,00 APBD
25.289.300,00 APBD
20.159.600,00 APBD
10.017.500,00 APBD
0 APBD
64.911.000,00 APBD
40.000.000,00 APBD
1.000.000,00 APBD
100.990.000,00 APBD
352.070.000,00 APBD
171.910.000,00 APBD
0 APBD
9.750.000,00 APBD
817.574.400,00

Cimahi, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

Tutusgari, SS., M.Si
197403311998032005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : ATI LISTIANAWATI, S. Pt
Jabatan . Kepala Seksi Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MITA MUSTIKASARI, S.Pt., MM ATI LISTTANAWATI, 'S.Pt
NIP. 19700517 199903 2 004 NIP. 19710518 199803 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No.

Sasaran Kegiatan

Indikator Sub Kegiatan

Target

A

(2

@)

@

Pembinaan pembudidaya ikan

1. Jumlah Pelaksanaan
Pendampingan
terhadap pokdakan dan
Jumlah pelaksanaan
pelatihan/bimbingan
teknis bagi
pembudidaya ikan di
Kota Cimahi

2. Jumlah Pokdakan
yang melaksanakan
pelatihan bimbingan
teknis pembudi daya ikan

2 kali

10 Pokdakan

perikanan

Wirausaha pengolahan hasil

1. Jumlah pelaksanaan
Bimbingan Teknis
Pengolahan Hasil
Perikanan

2. Terlaksananya Lomba

Masak Olahan Serba
lkan

2 kali

1 kali

Kegiatan

Pemberdayaan Pembudi Daya

lkan Kecil

Pembinaan Mutu dan Keamanan
Hasil Perikanan Bagi Usaha

Anggaran
Rp. 49.658.200,00

Rp. 94.524.600,00

Pengolahan dan Pemasaran Skala

Mikro dan Kecil

PIHAK KEDUA,

MITA MUSTIKASARI, S.Pt., MM
NIP. 19700517 199903 2 004

Rp. 144.182.800,00

Cimahi,

Keterangan
APBD

APBD

Januari 2022

PIH?K PERTAMA,

\W (
ATI LISTIANAWATI, S.Pt
NIP. 19710518 199803 2 004

\




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : Drs.HERI HERDIANA
Jabatan : Kepala UPT. BBIAT

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Ganis Komarianto, SE., M.si.
Jabatan : Kepala Dinas Pangan Pangan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
GA OMARIANTO, SE., M.si. Drs.HERI HERDIANA

IP. 19611202 198503 1 008 NIP. 19650826 199403 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Peningkatan Produksi ikan | Jumlah benih ikan 170.000 ekor
konsumsi untuk retribusi
(siap jual)
Jml benih ikan hias untuk 11.000 ekor

retribusi

GANI

Jumlah PAD Rp. 565.000.000
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Pembudidayaan lkan Rp. 545.705.900,00 APBD

PIHAK KEDUA,

MARIANTO, SE., M.si.
NfP. 19611202 198503 1 008

Cimahi, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

//,fx_'___.

Drs.HERI HERDIANA
NIP. 19650826 199403 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama - NANI WIDIA, S. Pd, M. Pd
Jabatan : Kasubag TU UPT. BBIAT

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. HERI HERDIANA
Jabatan - Kepala UPT. BBIAT
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. HERI HERDIANA NANI WIDIA, S. Pd, M. Pd

NIP. 19650826 199403 1 004 NIP. 19810319 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya tata kelola % Sarpras dalam kondisi 80%
kinerja perangkat daerah baik
% Capaian penyerapan 90%
anggaran
% ASN yang memenuhi 80 %
syarat kompetensi
jabatan
% Laporan tepat waktu 100 %
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Pembudidayaan lkan Rp. 545.705.900,00 APBD
Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

o

Drs. HERI HERDIANA
NIP. 19650826 199403 1 004

<
NANI WIDIA, S. Pd, M. Pd
NIP. 19810319 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : Drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
Jabatan : Kepala UPT Puskeswan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GANIS KOMARIANTO, SE., M.si.
Jabatan . Plt. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
4
GANIg KOMARIANTO, SE., M.si. drh. IRFAN FAZA RAMAISHAN

NIP/ 19611202 198503 1 008 NIP. 19800716 200501 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
(1) ) 3) 4)
1. | Layanan Pengobatan Hewan | Jumlah hewan yang 6000 ekor
ditangani/diobati

Jumlah penerimaan
retribusi pelayanan
kesehatan hewan

Rp. 245.560.000

Kegiatan

Pengelolaan Pelayanan Jasa
Laboratorium dan Jasa Medik
Veteriner dalam Daerah
Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

<

GAN MARIANTO, SE., M.si.

NIP. 19611202 198503 1 008

Anggaran

Rp. 555.058.100,00

Cimahi,

Keterangan

APBD

Januari 2022

PIHAK PERTAMA,

drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN

NIP. 19800716 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama - ARI SUSANTO, SP
Jabatan : Kasubag TU UPT Puskeswan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
Jabatan : Kepala UPT Puskeswan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ARI SUSANTO, SP
NIP. 19710708 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) ) (3) 4
1 | Meningkatnya tata kelola % Sarpras dalam 90%
kinerja perangkat daerah kondisi baik
% Capaian penyerapan 90%
anggaran
% ASN yang memenuhi 100 %
syarat kompetensi
jabatan
% Laporan tepat waktu 100 %
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pemeliharaan kesehatan dan
1. pencegahan penyakit menular Rp. 555.058.100,00 APBD

ternak

PIHAK KEDUA,

Drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
NIP. 19800716 200501 1 006

Cimahi, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

RI SUSANTO, SP
NIP. 19710708 200801 1 004




CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama - Dra. Erna Kurniati, M. Si
Jabatan : Perencana Ahli Muda Pada Dispangtan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ASNADI JUNAEDI, S.Pd
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ASNAD EDI, S.Pd Dra. Erna Kurniati, M. Si
NIP. 196712101199103 1 012 NIP. 196619111992032005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
(1 (2) 3) @)
1 | Tersusunnya perencanaan - penyususnan 10 dokumen
laporan capaian kinerja Renja murni dan
perubahan,
RKA/DPA murni
dan perubahan,
Renstra, SAKIP,
LKPJ-LPPD, 8 kali
Monev, Profil
Resiko 1 kegiatan
- Rapat terkait
perencanaan dan
evaluasi
- Forum Perangkat
Daerah
2 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan | Gaji dan Tunjangan Gaji 14 kali
Tunjangan 12 kali
3 | Tersusunna Laporan Akhir Tahun | Laporan Ke, LAKIP 1 dokumen
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evalusi Rp. 21.689.800,00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah (Penyusunan Dok
Perencanaan Perangkat Daerah)
2. Perencanaan, Penganggaran, dan Evalusi Rp. 3.475.900,00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah Koordinasi dan
Penyusunan Dok RKA-SKPD)
3. Perencanaan, Penganggaran, dan Evalusi Rp. 4.217.100,00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah (Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD)
4. Perencanaan, Penganggaran, dan Evalusi Rp. 17.736.500,00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah (Koordinasi dan
Penyusunan Lap. Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisaasi Kinerja SKPD)
5. Perencanaan, Penganggaran, dan Evalusi Rp. 2.519.000,00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah (Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah)
6. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.674.051.953,00 APBD
7. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.714.000,00 APBD
Rp. 8.726.404.253,00
Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19671210 §99103 1 012

NIP. 196610111992032005



CIMAMHI

W'
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : Drh. RR. RETNO WULAN
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Muda Kota Cimahi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

J

MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM drh. RR. RETNO WULAN
NIP. 19700517 199903 2 004 NIP. 19820502 200902 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) @)
1. | Pemeriksaan kesehatan hewan | Jumlah wilayah yang 15 Kelurahan
dilkasanakan penjaminan
kesehatan
Jumlah Fasilitasi
vaksinasi
Rabies 1000 dosis
Flu Burung 600 dosis
2 | Penerbitan Surat Keterangan Jumlah Pemeriksaan 3000 ekor
Kesehatan Hewan (SKKH) Kesehatan Hewan
dan Produk Hewan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penjaminan Kesehatan Hewan, Rp. 104.220.000,00 APBD
Penutupan dan Pembukaan
Daerah Wabah Penyakit Hewa
Menular dalam Daerah Kabupaten
/Kota
2. Pengawasan Pemasukan dan Rp.  30.650.500,00 APBD
Pengeluaran Hewan dan Produk
Hewan Daerah Kabupaten/Kota
Rp. 134.870.500,00

PIHAK KEDUA,

e

MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
NIP. 19700517 199903 2 004

Cimahi, Januari 2022

PIHAK PERTAMA,

drh. RR. RETNO WULAN
NIP. 19820502 200902 2 004




CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : SITI RAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Pada Dispangtan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MITA MUSTIKASARI, S.Pt. MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

- Csw

MITA MUSTIKASARI, S.Pt. MM SITI RAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
NIP. 19700517 199903 2 004 NIP. 19760728 200501 2 007



-y

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No.

Sasaran Kegiatan

Indikator Sub Kegiatan

Target

(1)

(2)

)

(4)

Pengembangan fasilitasi

sarana prasarana pertanian

Jumlah penyediaan
prasarana pertanian yang
dikembangkn
(benih,pupuk,obat2an
dan pestiisda media
tanam)

Peta LP2B

1 Dokumen

Pembinaan Kelompok Tani

Jumlah kelompok
tani/kelompok peternak
yang naik skor kelompok

10 %

Jumlah Pelaksanaan
Penyuluhan Pertanian

25 kali

Jumlah keikutsertaan
dalam

8 orang

Jml. Keikutsertaan dalam
pelaksanaan Ekspo
Pertanian

1 kali

Jml. Keikutsertaan dalam
pelaksanaan ekspo
peternakan (Pesta Patok)

1 kali




Kegiatan

1. Pelaksanaan Penyuluhan

Pertanian ( Sub : Pengembangan
Kapasitas Kelembagaan Petani di

Kecamatan dan Desa)
2. Pelaksanaan Penyuluhan

Pertanian (Sub :Penyediaan dan
PemanfaataPenyuluhan pertanian

3. Pengembangan Prasarana
Pertanian

PIHAK KEDUA,

/

MITA MUSTIKASARI, S.Pt. MM
NIP. 19700517 199903 2 004

Anggaran Keterangan
Rp. 70.887.600,00 APBD
Rp. 267.640.800,00 APBD
Rp. 33,310.100,00 APBD

Rp. 371.838.500,00

Cimahi, Januari 2022

PIHAK PERTAMA,

g

SITI RAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
NIP. 19760728 200501 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : DEDEN HIDAYAT, S.Ag., SE., MH
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda Pada Dispangtan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. RINI LUSY WINDHARTI
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022

PIHAI§ KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dra. RINI LUSY WINDHARTI DEDEN AYAT, S.Ag., SE., MH
NIP. 19660511 199803 2 001 NIP. 19710408 199901 1 001






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. ~ Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan | Target
(M a8 s &
1. | Terjaminnya ketersediaan Jumlah Dokumen NBM 1 Dokumen

pasokan pangan dan
distribusinya untuk menjaga
stabilitas harga pangan

Jumlah informasi harga 52 Dokumen
pangan mingguan

Dok Informasi harga 12 Dokumen
bulanan

Dok Informasi harga 2 Dokumen
Semesteran

Jumlah Pemantuan 12 Kali
Dok pemantauan stok, 12 Dokumen

pasokan dan harga
pangan untuk beras dan
bahan pangan pokok

lainnya
JUmlah pelaksanaan 4 Kali
Murah TTIC
2 | Tersedianya cadangan pangan | Jumlah cadangan 16860 Kg
pemerintah (berupa beras) pangan pemerintah

Daerah




Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan dan Penyaluran Rp. 45.174.000 APBD

Pangan Pokok atau Pangan

lainnya sesuai Kebutuhan

Daerah Kabupaten/Kota dalam

rangka Stabilisasi Pasokan dan

Harga Pangan ( Penyediaan

Infomasi Harga Pangan dan

Neraca Bahan Makanan )

2. Pemantauan Stok pasokan dan  Rp. 15.448.800 APBD
harga Pangan

3. Pengembangan Kelembagaan Rp. 10.000.000 APBD
dan jaringan Distribusi Pangan

4. Pengelolaan dan Rp 288.827.900 APBD

Keseimbangan Cadangan
Pangan Kabupaten /Kota

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

A

e

Dra. RINI LUSY WINDHARTI
NIP. 19660511 199803 2 001







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : DIEN ANDRIANI, SKH
Jabatan : Analis Ketahanan Ahli Muda Pada Dispangtan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. RINI LUSY WINDHARTI
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
S lnbor \
i .
Dra. RINI LUSY WINDHARTI DIEN ANDRIANI, SKH

NIP. 19650106 198503 1 004 NIP. 19780505 20112 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

sample bahan pangan
segar dalam satu tahun

' No. Sasaran Kegiatan [Indikator Sub Kegiatan |
(1) 2 (3) .
1. | Tercapainya target konsumsi Skor PPH umbi-umbian, 846
energy dan protein perkapita sayur dan buah 50 kkal/kap/hari

penduduk kota Cimahi 100 kkal/kap/hari
Jumiah promosi 1 kali
percepatan
penganekaragaman
konsumsi pangan (P2KP)
Jumlah Penyelanggaraan 1 kali
pelatihan Diversifikasi
pangan
Jumiah Penyelenggaraan 1 kali
Lomba B2SA
Jumiah keikutsertaan 1 kali
LCM tk. Prop dan nas
Jumiah KWT yang 7 kwt
mendapatkan program
P2L

2 | Terjaminnya keamanan pangan | Jumiah Pengujian 12 kali




Kegiatan

Pelaksanaan Pencapaian
Target Konsumsi Pangan
Perkapita/Tahun sesuai dengan
angka Kecukupan Gizi (Sub :
Penyusunandan Penetapan Target
Konsumsi pangan perkapita per
tahun)

Pelaksanaan Pencapaian target
konsumsi pangan perkapita/ tahun
sesuai dengan angka kecukupan
gizi (Sub : Pemberdayaan
Masyarakat dalam
penganekaragaman konsumsi
Pangan berbasis sumber daya
lokal

Pelakasanaan Pengawasan
Keamanan Pangan Segar Daerah
Kabupaten/Kota

PIHAKKEDUA,

Sl

Dra. RINI LUSY WINDHARTI
NIP. 19650106 198503 1 004

Anggaran Keterangan

APBD
Rp. 3.250.000.00

APBD
Rp. 382.270.000,00

APBD
Rp 28.039.500

Cimahi, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

DIEN ANDRIANI, SKH
NIP. 19780505 20112 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :
Nama : AGUS MAMIDIN P, S.P
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda Pada Dispangtan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. RINI LUSY WINDHARTI
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,y Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

PIHAK-KEDUA,

Clondin

-

Dra. RINI LUSY WINDHARTI AGUS MAMIDIN P, S.P
NIP. 19660511 199803 2 001 NIP. 197005252007011019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sub Kegiatan | Target
1) (2 3) 4
1. | Tertanganinya kasus Jumlah laporan analisis 12 Laporan
kerawanan pangan SKPG ( sistem

kewaspadaan pangan
dan gizi ) sebagai
survailens status gizi
masyarakat

Jumlah 1 Dokumen
pengadaan,pengelolaan
dan penyaluran
cadangan pangan pada
kerawanan pangan

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penanganan Kerawanan Pangan Rp. 5.492.400,00 APBD
(Koordinasi dan sinkronisasi
penganganan kerawanan pangan) Rp. 34.340.000,00 APBD
2. Penangan Kerawanan Pangan
(kabupaten/kota

Pelaksaan pengadaan,
Pengelolaan dan penyaluran
cadangan pangan pada kerawanan
pangan yang mencakup dalam 1
(satu) daerah)

Cimahi, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK\PERTAMA,
Dra. RINI LUSY WINDHARTI NP, S.P

NIP. 19660511 199803 2 001 NIP. 197005252007011019




