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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TITA MARIAM, S.Pt., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Cimabhi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1 Dr. Ir. H. DICKY SAROMI, M.Sc.
Jabatan Pj. Wali Kota Cimahi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pj. WALI KOTA CIMAHI, KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KOTA CIMAHI,

Dr. Ir. H. DICKY SAROMI, M.Sc. TITA MARIAMT .Pt., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19700706 199803 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

== -

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
] 1 2 B 3 2
' Meningkatnya kualitas dan inovasi  |Nilai Evaluasi Reformasi Birokrasi Dinas 77,04
1 |pelayanan publik Pangan dan Pertanian (nilai)
I ' ) - 2183

Nilai PPH Kelersediaan (Nilai)

2 Mempercepal peningkatan i 896
pemerataan pendapatan Skor PPH Ketersediaan (Skor/Nilai)
Presentase peningkatan nilai PDRB 1,55%
) = sektor pertanian (persen)
3 |Meningkatkan akses layanan dasar |Cakupan PPKS yang mendapatkan 100%

dan akses ekonomi bagi masyarakat |bantuan kerawanan pangan (persen)
| _|berpenghasilan rendah

Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp 10646.755.649,00
2. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat Rp 1.156.887.946,00
3. Program Penanganan Kerawanan Pangan Rp  2.697.888.750,00
4. Program Pengawasan Keamanan Pangan Rp 76.982.600,00
5. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp 825.365.213,00
6. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan Rp 241.563.300,00

7. Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Perlanian

&

43.104.000,00

Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Rp 929.163.377,00

Veteriner
9. Program Perizinan Usaha Pertanian Rp 3.984.000,00
10. Program Penyuluhan Pertanian Rp  2.217.296.085,00
Jumlah Anggaran Rp 18.838.990.920,00
Cimahi, Oktober 2024
PJ]. WALI KOTA GIMAHI, KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KOTA CIMAJI;_ll.
= \
Dr. Ir. H. DICKY SAROMI, M.Sc. TITA MARIAM, SJPt., M.M.
Pembina Tingkat |

NIP. 19700706 199803 2 006

B Dipindai dengan CamScanner
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CI MAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama :Ir. YOSEPHINA DEWANTI., MM
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt.,MM
Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Cimabhi
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
\ 2
TITA MARIAM,S.Pt., MM IrYOSEPHINA DEWANTI., MM

NIP. 19700706 199803 2 000 NIP. 19670322 199203 2 000



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Program Sasaran Indikator Kinerja | Target Satuan
Program
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. | Program Meningkatnya | Nilai SAKIP BB Nilai
Penunjang kualitas dan | Perangkat Daerah
Urusan inovasi _ ['Nilai IKM 815 Nilai
Pemerintaha pelayanan publik Perangkat Daerah
Daerah Indeks 68.5 Nilai
Kabupaten/Kota Profesionalitas
ASN
No. Program Anggaran Keterangan
1.  Program Penunjang Urusan Rp. 10.646.755.649 APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Cimabhi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

A

L}

TITA MARIAM,S Pt., MM
NIP. 19700706 199B03 2 000

@".

Ir.-YOSEPHINA DEWANTI., MM
NIP. 19670322 199203 2 000



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : TUTUSARILSS
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Ir.YOSEPHINA DEWANTIL., MM
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
| terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

| rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-
: (-
Ir.YOSEPHINA DEWANTI., MM TUTUSARLSS
NIP. 19670322 199203 2 000 NIP. 197403311998032005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

sarana dan prasarana
Gedung Kantor atau
bangunan lainnya

Gedung kantor atau bangunan
lainnya yang
dpelihara/direhabilitasi

No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
(1) (2) 3) ) (5)
A | Kegiatan Administrasi Persentase terfasilitasinya 100 persen
- Kepegawaian Perangkat | administrasi kepegawaian
Daerah perangkat daerah
Sub Kegiatan
1 | Bimbingan Teknis Jumilah orang yang mengikuti 65 orang
Implementasi Peraturan Bimbingan Teknis
Perundang Undangan Implementasi Peraturan
Perundang Undangan
B | Kegiatan Administrasi Persentase terfasilitasinya 100 persen
Umum Perangkat penunjang administrasi umum
Daerah perangkat daerah
Sub Kegiatan
2 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 2 Paket
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan kantor Disediakan
3 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Logistik kantor 2 Paket
Logistik Kantor yang disediakan
4 | Penyediaan Barang Jumiah paket Barang Cetakan 2 Paket
Cetakan dan dan penggandaan yang
Penggandaan disediakan
5 | Fasilitasi Kunjungan Terlaksananya fasilitasi 2 Laporan
Tamu kunjungan tamu
C | Kegiatan Penyediaan Persentase tersedianya jasa 100 persen
Jasa Penunjang urusan | penunjang urusan
pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan
6 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan penyediaan 12 laporan
Menyurat Jasa Surat Menyurat
7 | Penyediaan Jasa Jumilah laporan Penyediaan 12 Laporan
Pelayanan Umum Kantor | Jasa Pelayanan Umum kantor
yang disediakan
D | Kegiatan Pemeliharaan | Persentase terpeliharanya 100 Persen
Barang Milik Daerah barang milik daerah penunjang
Penunjang Urusan urusan pemeliharaan daerah
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan
8 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah sarana dan Prasarana 2 unit




i

@ Noo

Sub Kegiatan

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang Undangan
Penyediaan komponen instalasi
listrik/Penerangan bangunan
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu
Penyediaan jasa surat menyurat
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana
dan prasarana Gedung Kantor
atau bangunan lainnya

PIHAK KEDUA,

Ir.YOSEPHINA DEWANTI., MM
NIP. 19670322 199203 2 000

Rp.

Rp.

Anggaran Keterangan

62.104.000 APBD
9.519.000 APBD
29.392.000 APBD
19.482.800 APBD
12.500.000 APBD
1.990.000 APBD
329.087.919 APBD
403.321.960 APBD

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK PERTAMA,

Fl

v

-

TUTUSARISS

NIP. 197403311998032005



CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : NIA FATMAWATI H, S.Kom.M.A.P
Jabatan : Analis Rencana Program dan Kegiatan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir.YOSEPHINA DEWANTIL., MM
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTA

@'
Ir.YOSEPHINA DEWANTI., MM
NIP. 19670322 199203 2 00




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. | Kegiatan/Sub kegiatan Indikator Target Satuan
(1) (2) (3) (4) (5)
A | Kegiatan Tersedinya dokumen 18 Dokumen

Perencanaan, dan perencanaan,
Evaluasi Kinerja penganggaran evaluasi
Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah
Terfasilitasinya 1 Kali
penyelenggaraan forum
perangkat daerah
Terfasilitasinya rapat 12 Dokumen
koordinasi terkait
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi Kinerja PD
Sub Kegiatan
1 | Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen 12 Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
2 | Koordinasi dan Jumlah laporan capaian 4 Laporan
Penyusunan Laporan kinerja dan ikhtisar
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi dan laporan hasil
Kinerja SKPD koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja
dan ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
3 | Evaluasi Kinerja Jumlah laporan evaluasi 4 Laporan
Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah
B | Kegiatan Administrasi | Persentase 100 Persen
Umum Perangkat terfasilitasinya penunjang
Daerah administrasi umum
perangkat daerah
Sub Kegiatan
4 | Penyelenggaraan Jumiah laporan 12 Bulan
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi
SKPD
5 | Dukungan Pelaksanaan | Jumiah Dokumen 2 Dokumen
Sistem Peerintahan Dukungan pelaksanaan
Berbasis Elektronik Sistem Pemerintahan
pada SKPD Berbasis Elektronik pada
SKPD
C | Kegiatan Penyediaan | Persentase tersedianya 100 Persen

Jasa Penunjang
urusan pemerintahan
Daerah

jasa penunjang urusan
pemerintahan daerah

Sub Kegiatan




|[ 6 | Penyediaan jasa Jumlah Laporan 12 Laporan
| Komunikasi Sumber Penyediaan Jasa
| Daya Air dan Listrik Komunikasi, sumber
Daya air dan listrik yang
disediakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 57.638.850 APBD
Perangkat Daerah
2.  Koordinasi dan Penyusunan laporan Rp. 23.117.900 APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 36.244.500 APBD
4.  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 249.284.000
Konsultasi SKPD
5.  Dukungan Pelaksanaan Sistem Rp. 28.700.000 APBD
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD
6. Penyediaan jasa Komunikasi Sumber Rp. 101.123.592 APBD
Daya Air dan Listrik

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

B

Ir.YOSEPHINA DEWANTI., MM
NIP. 19670322 199203 2 00




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : AGUS HADIYANTO,S.A.P
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ir.YOSEPHINA DEWANTI., MM
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

#

IrYOSEPHINA DEWANTI., MM AGUS HADIYANTO,S.A.P
NIP. 19670322 199203 2 000 NIP. 19810506 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target | Satuan
D @ (3) ) (8)
. A | Kegiatan Administrasi Persentase terfasilitasinya 100 Persen
Umum Perangkat penunjang administrasi umum
Daerah perangkat daerah
Sub Kegiatan
1 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket
dan Perlengkapan kantor | Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
B | Kegiatan Pemeliharaan | Persentase terpeliharanya 100 Persen
Barang Milik Daerah barang milik daerah penunjang
Penunjang Urusan urusan pemeliharaan daerah
! Pemerintah Daerah
2 | Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan dinas 4 unit
pemeliharaan pajak dan operasionalatau lapangan yang
Perizinan kendaraan dipelihara daan dibayarkan
Dinas Operasional atau Pajak dan Perizinannya
lapangan B
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Peralatan dan Rp. 166.360.273 APBD
Perlengkapan kantor
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 192.676.240 APBD
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
L]
Ir.YOSEPHI EWANTI., MM AGUS HADIYANTO,S.A.P

NIP. 19670322 199203 2 000

NIP. 19810506 201001 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TITA MARIAM,S.Pt., MM MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
NIP. 19700706 199883 2 000 NIP. 19700517 199903 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Program Indikator Program Target Satuan
G (2) (3) () (5)
1. | Program Penyuluhan Persentase jumiah 11.76 Persen
Pertanian kelompok tani yang naik
kelas
2. | Program Penyediaan dan Persentase prasarana 30 Persen
Pengembangan pertanian yang disediakan
Prasarana dan dikembangkan
3. | Program Perizinan Usaha | Persentase izin usaha 100 Persen
Pertanian o pertanianyang dilayani | L _
4. | Program Pengelolaan Jumlah Produksi lkan 290 Ton
Perikanan Budidaya Konsumsi
Jumiah Produksi lkan Hias | 2.470.000 Ekor
5 | Program Pengendalian Persentase Pengendalian 100 Persen
Kesehatan Hewan dan kesehatan hewan dan
Kesehatan Masyarakat Kesehatan masyarakat
Veteriner veteriner
6. | Program Pengolahan dan | Persentase peningkatan 2 Persen
Pemasaran Hasil jumlah ikan yang diolah
Perikanan menjadi produk hasil
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp. 825.365.213 APBD
2. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Rp. 241.563.300 APBD
Perikanan
3. Program Penyediaan dan Pengembangan Rp. 43.104.000 APBD
Prasarana Pertanian
4. Program Pengendalian Kesehatan Hewan  Rp. 929.163.377 APBD
dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
Program Perizinan Usaha Pertanian Rp. 3.984.000 APBD
6. Program Penyuluhan Pertanian Rp. 2.217.296.250 APBD
Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

-

MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
NIP. 19700517 199903 2 004

TITA MARIAM,S.At., MM
NIP. 19700706 1998D3 2 000



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :
Nama : SITIRAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Oktober 2024
PIHAK KEDUA, HAK PERTAMA,

SITI RAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
NIP. 19760728 200501 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

| No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5)
A | Kegiatan Pengembangan | Kawasan 1 Kawasan
Prasarana Pertanian
Sub Kegiatan
1 | Pengelolaan Lahan Lahan Pertanian Pangan 1 Dokumen
Pertanian Pangan Berkelanjutan/LP2B Kawasan
| Berkelanjutan/LP2B Pertanian Pangan
| Kawasan Pertanian Pangan | Berkelanjutan/KP2B dan Lahan
Berkelanjutan/KP2B dan Cadangan Pertanian Pangan
| Lahan Cadangan Pertanian | Berkelanjutan/LCP2B yang
' Pangan Dikelola (dok)
Berkelanjutan/LCP2B
B | Kegiatan Pelaksanaan Jumlah kelompok tani yang 6 Kelompok
Penyuluhan Pertanian naik skor kelompok (kelompok)
2 | Penyediaan dan Jumlah Sarana dan Prasarana 6 unit
pemanfaatan Sarana dan Penyuluhan Pertanian
Prasarana Penyuluhan
Pertanian
3 | Pengembangan Kapasitas Jumlah kelembagaan Petani di 33 unit
Kelembagaan Petani di Kecamatan dan Desa yang
| Kecamatan dan Desa ditingkatkan Kapasitasnya
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Lahan Pertanian Pangan Rp. 43.104.000 APBD
Berkelanjutan/LP2B, Kawasan Pertanian
Pangan
Berkelanjutan/KP2B dan Lahan Cadangan
Pertanian Pangan Berkelanjutan/LCP2B
2. Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Rp. 120.248.650 APBD
petani di kecamatan dan Desa
3. Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan Rp. 2.097.047.600 APBD
Prasarana Penyuluhan Pertanian
Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA,

/|y

SITI RAKHMAH TENRISUI PAKKI, ST
NIP. 19760728 200501 2 007
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : ARI SUSANTO, SP

Jabatan : Kepala Seksi Perikanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MITA MUSTIKASARI, S. Pt. MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK/PERTAMA,
4
MITA MUSTIKASARI, S.Pt., MM ARI SUSANTO, SP

NIP. 19700517 199903 2 004 NIP. 19710708020080101004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

" No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
) (2 3) 4)
A | Kegiatan Jumlah pembudidaya ikan 16 Kelompok
Pemberdayaan yang diberdayakan
Pembudidaya lkan (Kelompok)
L kecil
‘ Sub Kegiatan
1 | Pemberian Jumlah Kelompok Usaha 4 Kelompok
pendampingan yang memperoleh
Kemudahan Akses limu | Pendampingan, Kemudahan
Pengetahuan, Teknologi | Akses limu Pengetahuan
dan Informasi serta Teknologi dan Informasi serta
Penyelenggaraan penyelenggaraan Pendidikan
Pendidikan dan dan Pelatihan
Pelatihan
2 | Penyediaan Data dan umlah Data dan Informasi 2 Dokumen
Informasi Pembudidayaan lkan dalam
Pembudidayaan lkan 1 (satu) Daerah
dalam 1 (satu) daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
B | Kegiatan pembinaan Jumlah usaha Pengolahan 10 Unit
Mutu dan Keamanan dan Pemasar Produk Hasil Pengolah
hasil Perikanan bagi Perikanan Skala Mikro dan Ikan (UPI)
Usaha Pengolahan Kecil (UPI) dan
dan Pemasaran Skala Pemasar
Mikro dan Kecil lkan
| Sub Kegiatan
- 3 | Pelaksanaan Bimbingan | Jumlah Unit Usaha 25 Unit usaha
dan Penerapan Pengolahan dan Pemasaran
Persyaratan atau hasil Perikanan yang
Standar pada Usaha Mendapatkan Pembinaan
Pengolahan dan Terhadap Penerapan
Pemasaran Skala Mikro | Persyaratan Perizinan
dan Kecil berusaha pada Usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Perikanan Sesuai Skala
Usaha
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pemberian Pendampingan, Rp 245.257.103 APBD

Kemudahanan Akses limu Pengetahuan,
Teknologi dan Informasi, serta
Penyelenggaraan Pendidikan dan
Pelatihan




I ] |

2. Penyediaan Data dan Informasi Rp 4.999.450 APBD
Pembudidaya lkan dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan
Persyaratan atau Standar pada Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil
3 Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Rp. 241.563.300 APBD
Persyaratan atau Standar pada Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro

dan Kecil
Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
7
MITA MUSTIKASARI, S.Pt., MM ARI SUSANTO, SP

NIP. 19700517 199903 2 004 NIP. 19710708020080101004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :
Nama : drh. RR. RETNO WULAN
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

~

TITA MARIAM{S Pt., MM drh. RR. RETNO WULAN
NIP. 19700706 199803 2 000 NIP. 19820502 200902 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
(1) (2) (3) 4) (5)
A | Kegiatan Penjaminan Jumlah Hewan yang
kesehatan hewan, divaksinasi menular
penutupan dan pembukaan | dalam Daerah
daerah wabah penyakit kabupaten/Kota
hewan menular dalam (kelurahan)
daerah kabupaten/Kota Rabies 1000 Ekor
Flu Burung 600 Ekor
Sub Kegiatan
1 | Pemberantasan Penyakit Jumlah wilayah atau 2 Laporan
Hewan Menular dan Zoonosis | kawasan yang
dalam 1 (satu) Daerah mengalami penurunan
Kabupaten/Kota kasus penyakit hewan
menular dan zoonosis
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
B | Kegiatan Pengawasan Jumlah hewan qurban 3000 Ekor
Pemasukan dan yang diperiksa (ekor)
Pengeluaran Hewan dan Jumlah Pengujian 30 sample
Produk Hewan Daerah pangan asal hewan
Kabupaten/Kota (sample)
Sub Kegiatan
2 | Pengawasan dan Jumlah Pemeriksaan 2 laporan
Pemeriksaan Kesehatan Kesehatan Hewan dan
Hewan, Produk Hewan dan Produk hewan
Media Pembawa Penyakit
Hewan Lainnya (HPM)
C | Kegiatan Penerbitan Izin Jumlah Rekomendasi 5 Rekomendasi
Usaha Pertanian yang perizinan
Kegiatan Usahanya dalam (Rekomendasi)
Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan
3 | Penilaian Kelayakan dan Jumlah Penilaian 2 Dokumen

Pemberian Pertimbangan
Teknis Izin Usaha Pertanian

Kelayakan dan
Pemberian
Pertimbangan Teknis
I1zin Usaha Pertanian
(dok)




Kegiatan
Pemberantasan Penyakit Hewan Rp
Menular dan Zoonosis dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Pengawasan dan Pemeriksaan
Kesehatan Hewan, Produk Hewan dan
Media Pembawa Penyakit Hewan
Lainnya (HPM)

Penilaian Kelayakan dan Pemberian
Pertimbangan Teknis Izin Usaha
Pertanian

Rp

PIHAK KEDUA,

TITA MARIAM,S
NIP. 19700706 19

Rp.

Anggaran Keterangan
138.397.899 APBD
58.771.300 APBD
3.984.000 APBD
Cimahi, Oktober 2024
PIHAK PERTAMA,

drh. RR. RETNO WULAN
NIP. 19820502 200902 2 004



CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : DADAN SAEPULOH, ST
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perikanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TITA MARIAM,S.Pt., MM DADAN SAERULOH, ST
NIP. 19700706 199803 2 000 NIP. 19691101




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Program Indikator Program Target Satuan
(1) (2) (4) (5) (6)
1 | Program Peningkatan | Rata-rata Ketersediaan 2183 | kkal/kap/hari
Diversifikasi dan energi
Ketahanan Pangan
| Masyarakat
Rata rata Ketersediaan 68.2 gr/kap/hari
Protein perkapita
Rata-rata Konsumsi 1993.4 kkal/kap/hari
energi
Rata rata Konsumsi 57 gr/kap/hari
Protein
2 | Program Penanganan | Prosentase jumlah 100 Persen

Kerawanan Pangan kasus kerawanan
pangan yang tertangani
bagi masyarakat miskin

3 | Program Pengawasan | Prosentase pangan 90 Persen
Keamanan Pangan segar yang aman
dikonsumsi
Program Anggaran Keterangan

1. Program Peningkatan Diversifikasi dan Rp. 1.156.887.946 APBD
Ketahanan Pangan Masyarakat

2.  Program Penanganan Kerawanan Rp. 2.697.888.750 APBD
Pangan

3. Program Pengawasan Keamanan Rp. 76.982.600 APBD
Pangan

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TITA MARIAM/S.
NIP. 19700706 199

, MM DADAN SAEPULOH, ST
2000 NIP. 19691101 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : AGUS MAMIDIN PARID,SP
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA,

NIP. 197005252007011019



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
e} (2) 3 4) (5)
A | Kegiatan Penyediaan Jumiah Dokumen 12 Laporan

dan Penyaluran Pangan | Analisis CV (Coeficent
Pokok atau Pangan Varian) Bahan Pangan
Lainnya sesuai Pokok
dengan Kebutuhan
Daerah
Kabupaten/Kota
dalam Rangka
Stabilisasi Pasokan dan
Harga Pangan
Sub Kegiatan
1 Pengembangan Jumlah Kelembagaan 24 unit
Kelembagaan dan Distribusi Pangan
Jaringan Distribusi Pangan
B | Kegiatan Pengelolaan Persentase jumlah 70 Persen
dan Keseimbangan cadangan pangan
Cadangan Pangan pemerintah (beras)
Kabupaten/Kota terhadap jumiah
ketersediaan/kebutuhan
pangan daerah)
Sub Kegiatan /
2 | Pengadaan Cadangan Jumlah Cadangan 20 Ton
Pangan Pemerintah Pangan Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
C | Kegiatan Penanganan Jumlah penanganan 100 Persen
Kerawanan Pangan kasus kerawanan
Kewenangan Kabupaten | pangan (KK)
/Kota
Sub Kegiatan
3 | Pelaksanaan Informasi Pengadaan 3 Dokumen

Pengadaan,

Pengelolaan, dan
Penyaluran Cadangan
Pangan pada Kerawanan
Pangan yang Mencakup
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Pengelolaan dan
Penyaluran Cadangan
Pangan pada
Kerawanan Pangan yang
mencakup dalam 1

(satu) Daerah
Kabupaten/Kota




Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengembangan Kelembagaan dan Rp 203.119.848 APBD
Jaringan Distribusi Pangan
Pengadaan Cadangan Pangan Rp 303.742.100 APBD
Pemerintah Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Pengadaan, Rp 2.653.479.950 APBD

Pengelolaan, dan Penyaluran
Cadangan Pangan pada Kerawanan
Pangan yang Mencakup dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Cimabhi,

PIHAK KEDUA, PIH

PERTAMA,

s
TITA MARIAM,3.Pt., MM
NIP. 19700706 199803 2 000



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : DIEN ANDRIANI, SKH
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

TITA MARIAM,S.Pt., MM DIEN ANDRIANI, SKH
NIP. 19700706 195803 2 000 NIP. 19780505 20112 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

Segar Asal Tumbuhan Daerah

No. | Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
(1) ) 3) 4) )
A | Penilaian Kelayakan dan | PPh Konsumsi (Skor) 90.14 Skor
Pemberian Pertimbangan
Teknis Izin Usaha
Pertanian
Sub Kegiatan
1 Penyusunan dan Target Konsumsi Pangan Per 2 Dokumen
Penetapan Target Kapita Per Tahun (Dok)
Konsumsi Pangan per
Kapita per Tahun
2 | Pemberdayaan Jumlah Pemberdayaan 4 Laporan
Masyarakat dalam | kelompok Masyarakat dalam
Penganekaragaman Penganekaragaman
Konsumsi Pangan Konsumsi Pangan Berbasis
Berbasis Sumber Daya Sumber Daya Lokal
Lokal (Laporan)
B | Pelaksanaan Jumlah pengawasan ke retail 12 Kali
Pengawasan Keamanan | atau pasar (kali)
Pangan Segar Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan
3 | Rekomendasi Keamanan Jumlah Rekomendasi 1 Laporan
Pangan Segar Asal Keamanan Pangan Segar
Tumbuhan Daerah Asal Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
4 | Penyediaan Sarana dan | Jumlah Sarana dan 12 Laporan
Prasarana Pengujian Prasarana Pengujian Mutu
Mutu dan Keamanan dan Keamanan Pangan
Pangan Segar Asal Segar Asal Tumbuhan
Tumbuhan Daerah Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan dan Penetapan Target
Konsumsi Pangan per Kapita per Rp 177.233.000 ApBD
Tahun
2. Pemberdayaan Masyarakat dalam
Penganekaraga_man Konsumsi Rp 358.407.248 APBD
Pangan Berbasis Sumber Daya
Lokal
3. Rekomendasi Keamanan Pangan Rp 26.988.000

PBD



Kabupaten/Kota

Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pengujian Mutu dan Keamanan Rp
Pangan Segar Asal Tumbuhan

Daerah Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,
f

]
TITA MARIAM,S.Pt., MM
NIP. 19700706 1949803 2 000

49.994.600 APBD

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK PERTAMA,

-

DIEN ANDRIANI, SKH
NIP. 19780505 20112 2 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : ENDEN ROSDIYANI,S.IP
Jabatan : Analis Pangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DADAN SAEPULOH, ST
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DADAN SAEPULOH, ST ENDEN ROSDIYANIS.IP
NIP. 19691101 199703 1 005 NIP. 19790612 201001 2 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
1) 2) 3) 4) (5)
A | Kegiatan Penyediaan dan | Jumlah Dokumen Analisis 12 Laporan
Penyaluran Pangan CV (Coeficent Varian)
Pokok atau Pangan Bahan Pangan Pokok
Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah
Kabupaten/Kota dalam
Rangka Stabilisasi
Pasokan dan Harga
Pangan
Sub Kegiatan
1 | Penyediaan Informasi Informasi Harga Pangan 4 Dokumen
Harga Pangan dan Neraca | dan Neraca Bahan
Makanan (Dok NBM)
2 | Pemantauan Stok, Pasokan | Informasi Stok Pangan 12 Dokumen
dan Harga Pangan
3 | Koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan 2 Laporan
Sinkronisasi  Penanganan | Sinkronisasi Penanganan
Kerawanan Pangan kerawanan Pangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (laporan)
B | Kegiatan Penyusunan Cakupan wilayah 3 Kecamatan
Peta Kerentanan dan penanganan kerawanan
Ketahanan Pangan pangan (Kecamatan)
Kecamatan
Sub Kegiatan
4 | Penyusunan Pemutakhiran | Peta dan Analisis 1 Dokumen
dan Analisis Peta Ketahanan dan Kerentanan
Ketahanan dan Kerentanan | Pangan yang dimutakhirkan
Pangan (Dok)
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Informasi Harga Pangan dan Rp 49.599.700 APBD
Neraca
2. Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga Rp 64.599.700 APBD
Pangan
3. Koordinasi dan  Sinkronisasi Rp 15.581.500 APBD

Penanganan Kerawanan Pangan

Kabupaten/Kota




4.

Penyusunan Pemutakhiran dan Analisis Peta
Ketahanan dan Kerentanan Pangan

PIHAK KEDUA,

=

DADAN SAERULOH, ST
NIP. 19691101 199703 1 005

Rp. 28.705.300 APBD

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK PERTAMA,

ENDEN ROSDIYANLS.IP
NIP. 19790612 201001 2 009




CIMAHI

o
S

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini -
Nama :drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
Jabatan : Kepala UPT Puskeswan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TITA MARIAM,.Pt., MM drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
NIP. 16700706 199803 2 000 NIP. 19800716 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

NIP. 19700706 199803 2 000

No. Kegiatan/Sub Indikator Target Satuan
Kegiatan
A @ @) 0] (5)
A | Kegiatan Pengelolaan | Jumilah hewan 6500 Ekor
Pelayanan Jasa yang dilayani
Laboratorium dan (ekor)
Jasa Medik Veteriner | Jumlah 275.650.000 Rupiah
dalam Daerah penerimaan
Kabupaten/Kota Retribusi
kabupaten/Kota
Sub kegiatan
1. | Layanan pengobatan Jumilah pelayanan 12 Laporan
hewan jasa Medik
Veteriner B -
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Pelayanan Jasa
Laboratorium dan Jasa Medik Rp. 731.994.178 APBD
Veteriner dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
”~
1
7
TITA MARIAM,S Pt., MM drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN

NIP. 19800716 200501 1 006




CI M AHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama  DEVI KURNIAWAN, S ,A.P
Jabatan : Kasubag TU UPT Puskeswan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN
Jabatan : Kepala UPT Puskeswan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN DEVI KURNIAWAN,S.A.P
NIP. 19800716 200501 1 006 NIP. 19810718200604 1007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sub Kegiatan Indikator Target Satuan
(1) (2) (3) 4)
1 | Penyediaan Pelayanan | Jumlah laporan 12 Laporan
Jasa Medik Veteriner pelayanan Jasa Medik
Veteriner
Meningkatnya tata Sarpras dalam kondisi 90 Persen
kelola kinerja perangkat | baik
daerah (UPTD Capaian penyerapan 90 Persen
Puskeswan) anggaran
ASN yang memenuhi 100 Persen
syarat kompetensi
jabatan
| Laporan tepat waktu 100 Persen
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Rp. 731.994.178 APBD
Veteriner

Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
q ~
£
4
drh. IRFAN FAZAR RAMADHAN DEVI KURNIAWAN, S.A.P

NIP. 19800716 200501 1 006 NIP. 198107182006041007




CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : ATI LISTIANAWATI, S.Pt.,, M.AA.P.
Jabatan : Kepala UPT. BBIAT
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITA MARIAM,S.Pt., MM
Jabatan : Kepala Dinas Pangan Pangan Pertanian
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(

ATI LISTIANAWATI, S.Pt., M.AP.
NIP. 197105181998032004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target Satuan
™ 2 3) @) (5)
A | Kegiatan Jumlah benih ikan konsumsi 97.725 Ekor
Pengelolaaan yang dihasilkan (ekor)
Pembudidaya ikan
Jumlah benih ikan hias yang 7.500 Ekor
dihasilkan (ekor)
Jumlah penerimaan retribusi 50.000.000 Rupiah
(rupiah)
Sub Kegiatan
1 | Penjaminan Jumlah sarana Pembudidaya 1 unit
Ketersediaan Sarana Ikan dalam 1 (satu) Daerah
Pembudidaya lkan kabupaten/kota
dalam 1 (satu) Daerah
kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Pembudidayaan ikan Rp. 527.886.710 APBD
Cimahi, 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

<l

TITA MARIAM,S.Pt., MM
NIP. 19700706 199803 2 000

Ll

ATI LISTIANAWATI, S.Pt, M.A.P
NIP. 197105181998032004




CI MAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : MULA FEBIANTO, S.T., M.Si.
Jabatan : Kasubag TU UPT. BBIAT
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ATI LISTIANAWATI, S.Pt., M.A.P.
Jabatan : Kepala UPT. BBIAT

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
M& Baveianig
ATI LISTIANAWATI, S.Pt.,M.AP. , 5.T., M.Si.

NIP. 187105181998032004 NIP. 197902042010011004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA CIMAHI

' No.

Sub Kegiatan indikator Target Satuan
(1) (2) (3) (4) (5)
1 | Penjaminan Ketersediaan Jumiah sarana 1 Unit
| Sarana Pembudidaya lkan Pembudidaya lkan dalam 1
dalam 1 (satu) Daerah (satu) Daerah
, kabupaten/Kota kabupaten/kota
; Meningkatnya tata kelola Persentase Sarpras dalam 90 Persen
| Kinerja perangkat daerah | kondisi baik
| Persentase Capaian 90 Persen
[ penyerapan anggaran
; Persentase ASN yang 80 Persen
| memenuhi syarat
| kompetensi jabatan
' Persentase Laporan tepat 100 Persen
! waktu
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penjaminan Ketersediaan Sarana
Pembudidaya lkan dalam 1 (satu) Rp. 527.886.710 APBD

Daerah kabupaten/Kota

IHAK KEQUA,
M% f

ATI LISTIANAWATI, S.Pt.,M.A.P.
NIP. 197105181998032004

Cimahi,

Oktober 2024
PIHAK PERTAMA,

Quljet=5"

MULA FEBIANTO, S.T., M.Si.
NIP. 197902042010011004




