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Nama

Jabatan :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH,

DAN PERINDUSTRIAN KOTA CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si.

Kepala Dinas Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah,

dan Perindustrian Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LETKOL (PURN) NGATIYANA.

Jabatan : Plt. Wali Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenc€lnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

tdrhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, November 2021

Pertama,Pihak Kedua,

PIt. WALI KOTA CIMAHI, ANGAN, KOPERASI,
USAHA KECIL

PERI

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda

Nf P. 19720130 199303 1 005

KEPALA DINAS
MENENGAH, DAN
KOTA CIMAHI,

LETKOL (PURN} NGATIYANA



I.AMdIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPAIA DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH, DATII PERINDUSTRIAN

KOTA CIMAHI

Progrrm

1. Progrem Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah KabupatedKota

2. Program Pengawasan dan Pemerllaaan Koporasl

3. Program Penilaian Kesehaten KSP/USP Koperasi

4. Program Pendidikan dan Pelatihan Pedtoperasian

5. Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi

6. Program Pembedayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha Mikro (UMKM)

7. Program Pengembangan UMKM

8. Prognam Perizinen dan Pendaftaran Perusahaan

9. Program Peningkatan Sarana Dislribusi Pedagangan

10. Program Stabilisesi Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Perting

11. Program Pengembangan Ekspor

12.. Program Standarisasi dan Perlindungan Konsumen

13. Program Penggunaan dan Pemasaran Produkdalam Negeri

14- Program Peren@naan dan Pembangunan lndusilri

15. Program Pengendalian lzin Usaha Industri Kabupaten/ Kota

10. Program Pengelolaan Sis{em Informasi Industri Nasional

Jumlah Anggaran

KEPAI-A DINAS
USAHA KECIL

DADAN

Cimahi, November2021

Anggann

Rp 10,014,E75,100.00

Rp 105,579,800.00

Rp 446,450,800.00

Rp 610,049,800.00

Rp 76,950,000.00

Rp 51s,387,000.00

Rp 1,452,909,800.00

Rp '112,650,000.00

Rp 4,398,382,900.00

Rp 786,273,000.00

Rp 327,497,000.00

Rp 45s,000,000.00

Rp 371,315,000.q)

Rp 6,968,247,752.00

Rp 48,768,300.00

Rp 124,653,200.00

Rp 28,Ei1,gEg,4,52.q1

KOPERASI,
MENENGAH, DAN
KOTACIMA}II,

I
S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NtP. 19720130 199303 1 005

Jumlah UKM Yang Naik Kelas

Perdagangan Serta Ekspor Daemh

Pers€ntase Ketersediaan Bahan Pokok Masyarakat
di Pasar

Persentase Sarana dan Prasarana Perdagangan
Layak Fungsi

IKM Kota Cimahl yang berdaya saing Persentase IKM Kota Cimahi yang berdaya saing

PIt.WALI KOTACIMAHI,



PERJANJIAN KINERJA

(PKI

PERUBAHAN

ESETON II,

TAHUN

ilI DAN IV

2o/2r

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM
DAN PERINDUSTRIAN KOTA CIMAHI

Jt. Rd. Demang Hardjakusumah, Komp. Perkantoran Pemerintah Daerah
Kota Cimah| Gedung C Lantai 3, Telp. 022-6631816 Fax: 022-66318L6,

e-mail: dis daakop erin @cimahikota. q o. id



Hw
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

SEKRETARIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

DANU A.R., S.IP., M.Si

SEKRETARIS

disebut pihak pertama

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM

PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

k Kedua.

Cimahi, Juni 2021

Pihak Pertama.
SEKRETARISKEPALA DIN S PERDAGANGAN

KOPERASI UKM AN PERINDUSTRIAN

$1

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si
Pembina Utama Muda

NfP. 19720130 199303 1 005

DANU A.R.^F.tP., M.Si
Pembina Tingkat I

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

NtP. 19650404 198503 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2421
SEKRETARIS

No Sasaran Proqram Indikator Kineria Proqram Tarqet
1 Meningkatnya Sarana dan Prasarana

Penyelen ggaraan Pemerintahan
Persentase Sarana Dan
Prasarana Yang Dipelihara

100%

Persentase Koordinasi Dan
Konsultasi Yang Difasilitasi

100%

2 Meningkatnya Kapasitas Aparatur Sipil Negara Persentase ASN Yang Dibina 100%

3 Meningkatnya Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

NilaiLAK|P B

4 Cakupan UTTP yang ditera/ tera ulang Prosentase Pelayanan Tera/
Tera Ulang UTTP

44o/o

NO PROGRAM ANGGARAN

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Rp 10,044,875,100

2 PROGRAM STANDARDISASI DAN PERLINDUNGAN KONSUMEN Rp 455,000,000

JUMLAH Rp 10,499,875,100

KEPALA DINAS
USAHA MENEGAH, DAN

CIMAHI

NrP. 19720130 199303 1 005

Cimahi, Juni2021

SEKRETARIS

DANU A.R., SltP., M.Si
NtP. 19650404 118503 1 005

KOPERASI,



rHw
KINERJA PERUBAHAPERJANJIAN N TAHUN 202{

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

Selaku atasa

INDRA F. BAGJANA, SE.AK., MM.

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

disebut pihak pertama

DANU A.R., S,IP., M.Si

SEKRETARIS

n pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pedama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

Cimahi, Juni 2021

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN

INDRA F. BAGJANA, SE.AK., MM.
Penata Tingkat I

N lP.  19811209 200501 1 005

DANU A.R.,
Pembina

NlP. 19650404

KEUANGAN

98503 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2421
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

ilo Sasaran Kegiatan Indikator Kinuja Kegidan Target
1
I Meningkatnya sistem perencanaan, pengendalian

dan evaluasi dalam pelaksanaan pembangunan
iumlah SOP 20 Berkas

iumlah dokumen Laporan
Keuangan

3 Dokumen

iumlah dokumen RENJA 2 Dokumen

iumlah dokumen RENSTRA 1 Dokumen

jumlah dokumen monev 6 Dokumen

iumlah dokumen LPPD 1 Dokumen

iumlah dokumen LKIP 1 Dokumen

z Tersedianya gaji dan tunjangan pegawai jumlah bulan penyediaan gaji
dan tunjangan

14 Bulan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1 KABUPATENIKOTA Bp 8821,9?ltgg
_ xegJ?!9!!_ere1g!q% lptgSlqSglgglptEva!!9ffiS$fegqspllgStg! __ &__ !16,8601!0_

Sub Kegiatan Penyusunan Dakumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 126,860,100

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 8,798,063,600

Rp 8,739,783,000Sub Kegiatan Penyediaan Gajidan Tuniangan ASN

_ Sub Kesiatan Koordinasi dgn f:ryusgel tCpglS$g:Wlgq!l&!!JS!AS$!&, 11.100,040

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bu I a n a n[f riw ula n a nl S e mesteran S KDP Rp 47.180,640

SEKRETARIS
A

\ , r l  /- l /
DANU A.R.,F.lP., M.Si

NrP. 19650404[98503 1 005

Cimahi, Juni2021

KEPALA SUB KEUANGAN

INDRA FIRMANSYAH BAGJANA, SE.AK., MM.
NrP. 19811209 200501 1 005

BAGIAN PROGRAM DAN
I  . '

lY//,4
Y



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN U]i,|UM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

WAWAN HARYANA, S.Sos., M.S

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

disebut pihak pertama

DANU A,R,, S,IP., M.Si

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Juni 2021

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ak Pertama,
BAGIAN UMUM DAN
GAWAIAN

{

DANU A.R.,lS.tP., M.Si ANA, S.Sos., M.S
Pembina Tingkat I a

NlP. 19650404 198503 1 005 NIP.  1 1222200003 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

WAWAN HARYANA, S.Sos., M.S

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

disebut pihak pertama

DANU A.R., S.IP,, M.Si

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Juni 2021

DANU A.R.,
Pembina

NlP. 196504A4

., M.Si
I

Pihak Kedua,

ANA, S.Sos., M.S

03 1 005 1222240003 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

1_!E99l4$ll!9!!4!9_9-!!!4!t?emEruntmnu eremffi EN4pIA____ _Bp__Lll9!E!l!0_
Kegiatan AdministrasiBwang Milik Daerah pda Perangkd Daerah ____B.r__ _3$95.qq_0

Sub Kegiatan Pengamanan Buang Milik Daerah SKPD Rp 34.905.000

No Sasaran Keglatan Indikator Kineda Keoiatan Tamet
1 lvleningkahya sarana dan prasarana pendukung

penyelenggaraan pemerintahan
iqq'lellulaqpglyeqieerAlK _ _ __
jumlah bulan jasa komunikasi, lisbik dan air

* lruUeq
12 Bulan

jumlah bulan penggandaan dan penyediaan
media informasi

12Bulan

iq4!9!_!9!dgg! asuransi yans dilqyar 7 Unit
iumlah kendaraan yang dipelihara 7 Unit

iumlah bulan pemeliharaan peralatan kantor 12 Bulan

jumlah gedung yang dipelihara 1 Unit

jumlah set paalatan rumah tangga 1 Set

jumlah THL yang diasuransikan 135 Orang

jumlah bulan penyediaan makanan dan
minuman

12 Bulan

iumlah bulan fasilitasi perialanan dinas 12 Bulan
iumlah bulan jasa kebersihan kantor 12 Bulan
jumlah dokumen Laporan Inventaris Barang 14 Dokumen

2 lvleningkahya kualitas aparafu r Jumlah Non ASN yang Mendapafian
Bimtek

135 Orang

_, xegq P?9@ -, _-,--EP__ -l_9, 2jgqlq
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis lmplementasi Peraturan Perundang-Undangan Rp 79.20A.000

Kegiatan Adninistrasi Umum Perangkat Daerah * _js_ 581.!114o0
Sub Kegiatan Penyediaan Komponen lnstatasi ListrMPenerangan Bangunan Kantor Rp 29.524.800

Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 49.997.800

____9ylle_49lenvediaanperaatanRumahTangga __ _Rp ___1,!8nq-
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 126.742.500

Sub Kegiatan Penyediaan Baang Cetdran dan Penggandaan

Sub Kegiatan Penyelengguaan Rapat Koordinasi dan Konsuftasi SKPD

_Et_ __Jll.s_|4l99].9
Rp 175.000.000

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 98.322.000

_ SubKegiatanPeryg Rp 1?_0W00
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 86.322.000

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milit Daerah Penuniang Urusan AgS@"nSn O*H__fu_ :1911!@-

Suh Kegiatan Penyediaan Jasa Pemelihuaan, Biaya Pemelihtaan, Pajd<, dan Perizinan
KendsaanDinas Operasional atau Lapangan Rp 253.610.000

Sub Kegiatan Pemelihwaan Peralatan dan ltlesin Lainnya Rp 71.500.000

I
I

I

Cimahi, Juni2021
KEPALASUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

. P
\ i

- -

DANU A"R., S[i,, tU.Si HARYA}IA S.Sos., M,SWA
NtP. 19650404 198503 1 005 7512?2200003 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

No Saearen Kesiatan lndlkdor Kinerla Kesiatan Tamet
4
I ilieningkahya sarana dan prasarana pendukung

penyelenggaraan pemerintahan
umlah bulan oenvediaan ATK 12 Bulan
jumlah bulan jasa komunikasi, listik dan air 12 Bulan

jumlah bulan penggandaan dan penyediaan
media informasi

12 Bulan

rq4le!tedg4e! i.s!ra!91),e!g!&gg_
jumlah kendaraan yang dipelihara

Z q!4
7 Unit

jumlah bulan pemeliharaan peralatan kantor 12 Bulan

jumlah gedung yang dipelihara 1 Unit

iumlah set peralatan rumah tangga 1 Set

iumlah THL yang diasuransikan 135 Orang

jumlah bulan penyediaan makanan dan
minuman

12 Bulan

iumlah bulan fasilitasi perialanan dinas 12 Bulan
jumlah bulan jasa kebersihan kantor 12 Bulan
iumlah dokumen Laporan Inventaris Barang 14 Dokumen

2 ttieningkatnya kualitas aparafu r Jumlah Non ASN yang Mendapatkan
Bimtek

135 Orang

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp 1 .1 19.951 .400

Kegiatan Administrasi Buang Milk Daerah pada Perangkat Daerah Rp 34.905.000

Sub Kegiatan Pengamanan Bg?ng Milik Daerah Sjf:P

Kegiatan Administrasi Kepegawai an Perangkat D aerah Rp 79,200.000

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Rp 79.20A.000

___ Xegtatan Adminlste,sl Umum Perangkat Deril Rp 582.414.400

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen lnstalasi LisbMPenerangan Bangunan Kantor Rp 29.524.800

8! xeg t ata! l9lyp d i ganler$W ! anlg!9!g9Ly(W Ep- _ _!s.Wtr99'19
_ __ Sub Kegiatan Penyediaan Perylat?n Rumah TUgga __

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Rp 3.582.700

Ep---J]94?'sao
Sub Kegiatan Penyediaan Bwang Cetd<an dan Penggandaan Rp 197.566.600

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsufiasi SKPD Rp 175.040.400

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah ___Rp s8.322.0W.

Rp 12.000.000Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Nr dan Listik

_ ___ Sub Kegiatqtenyediaan Jryg4'Lay_anan Umum Fg!!9!____ -_ Rp 86.322.000

_lWlmlgygllryEylgMilk AgAt penuniqg Urusan Penaintahan paerch __ _ _Rp _ 32s4!.000-

Suh Kegiatan Penyediaan Jasa Pemelihuaan, Biaya Pemelihaaan, Pajd1 dan Peizinan
KendsaanDinas Operasionalatau Lapangan Rp 253.610.000

Sub Kegiatan Pemelihsaan Peralatan dan lthsin Lainnya

DANU A.R.,
NrP. 19650404

.1F., M,si
8503 1 005

Rp 71.500.000



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

DESSY SETIAWATI BUKIT B.AP.,S:SOS.,M.Si

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

disebut pihak pertama

DADAN DARMAWAN,S.SoS.,M.Si

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM DAN

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

A
il

PihFk Kedua,
KEPALA DINAS PERDAGANGAN

KOPERAST UKM bm PERTNDUSTRTAN
I

("\

\r\
{\rr

U
DADAN DARMAWAN,S.SoS.,M.Si

Pembina Utama Muda
NtP. 19720130 199303 1 005

Cimahi, 2021

,=rfttr# B.AP.,s.sos.,M.si
Pembina

NlP. 1 97 412131 9931 12002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

IKM Kota Cimahi yang berdaya saing

Rekomendasi lzin Usaha Industri (lUl)

Industri Kecil , Menengah dan besar Kota
yang terkelola di dalam SIINAS

Industri Kecil , Menengah
besar Kota Cimahi yang terkelola di

NO PROGRAM ANGGARAN

1 PROGMM PERENCANMN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI Ro 786,578.500

2 PROGMM PENGENDALIAN IZIN USAHA INDUSTRI KABUPATEN/KOTA Ro 48.768.300

x )ROGMM PENGELOLMN SISTEM INFORMASI INDUSTRI NASIONAL Ro 124,653,200

JUMLAH Rp 960,UN,0(n

KEPALA DINAS
USAHA

KOPERASI,
iIENEGAH, DAN

CIMAHI

il.sl

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

DADAN
NrP. 197201 1 005

UKIT B.AP.,S.Sos.,M.Si
131993112002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN INDUSTRI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

M. IFAN YUDHA WIBAWA,S.IP.,M.M

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN INDUSTRI

disebut pihak pertama

DESSY SETIAWATI BUKlT,B.AP.,S.Sos.,M.Si

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi , 2021

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

Pembina
NlP.  1  9731 01  32003121 006

'rrkntHft Ap.,s.sos.,M Si
Pembina

NlP. 1 974121 31 9931 12002

INDUSTRI

ll,---=----,ff
f lr l

M. IFAN YUDHA WIBAWA,S.IP.,M.M



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SEKSI INDUSTRI PEMBERDAYAAN INDUSTRI

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

Meningkatnya IKM Kota Cimahiyang berdaya
saing

Jumlah sentra IKM yang dikaji
dikembangkan;

IKM yang mendapatkan

1 Program Perencanaan Dan Pembangunan Industri 710,346,100

Kegiatan Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan lndustri Kabupaten/Kota 710,346,100

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronlsasi dan Pelaksanaan Kebijakan Percepatan
Pengembangan, Penyebaran dan Perwilayahan lndusti Rp 138,080,600

Sub Kegiatan Koordinasi, Slnkronlsasi dan Pelaksanaan Pembangunan Sarana dan
Prasarana lndustri

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan lndusti dan
Peran Serta Masyarakat Rp 518,773,800

Sub Kegiatan Evaluasi terhadap Pelaksanaan Rencana Pembangunan lndustn 25,081,100

28,410,600

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN KEPALA SEKSI PEMBERDAYMN INDUSTRI

M.IFAN YUDHA WIBAWA, S.IP.,M.M
NrP. 1 9731 01 320031 21006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN
PEMBANGUNAN INDUSTRI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

SYANDI NOVIANDY MUHARAM, SH

KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN

PEMBANGUNAN INDUSTRI

disebut pihak pertama

DESSY SETIAWATI BUKlT,B.AP.,S.Sos.,M.Si

KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PERINDUSTRIAN

/)o -
L\ ? ld--I--D ESSY s ErltwAn 

"t#ff[ 

B.AP.,s.Sos., M.s i

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERENGANAAN DAN

INDUS

NtP. 1 9791 1222008011001NlP. 1 9741 21 31 9931 12002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN PEMBANGUNAN

INDUSTRI

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

Meningkatnya IKM Kota Cimahiyang berdaya Ra perd a/Perd a/Perwa l/Kepwal
Pembangunan Industri Kota

K) Cimahi dan/atau turunannya ;

Sosialisasi perijinan , Verifikasiteknis dan
Monev Perijinan sebagai bahan pengawasan

perizinan di bidang industri
lingkup lUl, lPUl, lzin Perluasan,

lUKl, dan lPKl yang diverifikasi teknis & di

Industri Kecil Menengah yang terkelola dalam
SIINAS

Prosentase industri yang tergabung dalam
SllNas yang datanya dimutakhirkan serta

diseminasikan dan di publikasikan dalam
bentuk data informasidan analisa industri
Kota Cimahi

1 Program Perencanaan Dan Pembangunan Industri Rp 76,232,400

Kegiatan Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan lndusti Kabupaten/Kota Rp 76,232,400

Sub Kegi atan Penyusun an Rencan a Pemb angun an I ndustri Kabup aten/Kota Rp 76,232,400

2 Program Pengendalian lzin Usaha lndustri Kabupaten/Kota 48,768,300

Kegiatan Penerbitan lzin Usaha (Ul),lzin Perluasan Usaha lndusti (PUl),lzin Usaha Kawasan
lndustri(IUK) dan lzin Perluasan Kawasan lndustri (PK) Kewenangan Kabupaten/Kota Rp 48,768,300

Sub Kegiatan Fas/rfasi Pemenuhan Komitmen Perolehan lul,lPUl,lUK dan IPK
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam Srsfem lnfornasi lndustri Nasional (SllNas) yang
Terintegrasi dengan Sisfem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik Rp 28.181.500

Sub Kegiatan Koordinasidan Sinkronisasi Pengawasan Perizinan diBidang lndustri
Dalam Lingkup lul, lPU[ IUK dan IPK Kewenangan Kabupaten/Kota Rp 20,586,800

3 Program Pengelolaan Sistem Informasi Industri Nasional Rp 124,653,200
Kegiatan Penyediaan lnformasi lndustri Untuk Informasilndusti Untuk lUl, lPUl, IUK dan IPK
Kewenangan Kabupaten/Kota Rp 124,653,200

Sub Kegiatan FasilitasiPengumpulan, Pengolahan dan Analisis Data lndustri, Data
Kawasan lndustri serta Data Lain Lingkup Kabupaten/Kota melaluiSr.stem lnformasi lndustri
Nasiona/ (S//Nas) Rp 124.653,200

Rp

Cimahi,

KEPALA SEKSI PENGENDAL]AN

SYANDINOVIANDYHAMM,SH
NlP.1 9741 21 319931 1 2002 NtP.197911 1001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

SRIWAHYUNI, SE, M.Si

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

disebut pihak pertama

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPERASI

PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapa ian target kinerja tersebut menjad i tang g un gjawab Kam i.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA DIN PERDAGANGAN

Cimahi, Juni2021

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

KOPERASI UKM AN PERINDUSTRIAN

UKM DAN

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si
Pembina Utama Muda

NlP. 19720130 199303 1 005

Nl, sE, M.Si
a

NIP. 1 19902 200 5



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

No Sasaran Prooram Indikator Kineria Prooram Tarqet
1 Persentase rekomendasi perizinan yang

diselesaikan tepat waktu
Persentase pengajuan
rekomendasilUTM, lzin
pengelolaan pasar rakyat,
pusat perbelanjaan, dan izin
toko swalayan yang diproses

100,00%

2 Meningkatnya sistem distribusi dan usaha
perdagangan daerah

Prosentase Pasar
Tradisional/Pasar Rakyat ber
SNl8152:2015

50,0070

3 Minimnya kelangkaan bahan pokok masyarakat
dan peredaran barang tidak layak konsumsi

Persentase Ketersed iaan
Barang Kebutuhan Pokok dan
Bahan Penlino

100,00%

4 Meningkatnya omset pedagang selama mengikuti
pameran promosi

Penentase kenaikan omset
JKM IKM selama mengikuti
)ameran promosi

30,00%

5 Meningkatnya jumlah penggunaan dan pemasaran
produk dalam negeri

Prosentase Kenaikan Omset
UKM/IKM Selama Mengikuti
Pameran Penggunaan Produk
Dalam Negeri

30,000/o

NO PROGRAM ANGGARAN

1 PROGMM PERIZINAN DAN PENDAFTAMN PERUSAHAAN 116.650.000

2 PROGMM PENI NGKATAN SAMNA DI STRI BUSI PERDAGANGAN Rp 716.6s5.947

3 PROGMM STABILISASI HARGA BARANG KEBUTUHAN POKOK DAN BAMNG Rp 977.872.100

4 PROGMM PENGEMBANGAN EKSPOR 402.747.040

5 PROGRAM PENGGUNMN DAN PEMASAMN PRODUK DALAM NEGERI 371,315.000

JUMLAH Rp 2.585.24tt.047

Cimahi. Juni2021

KEPAIA DINAS KOPERASI,
USAHA KECIL MENEGAH. DAN

CIMAHI

I
AN, S.Sos., M.Si sE, M.Si

NrP. 19720130 199303 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PERDAGANGAN DALAM NEGERI DAN LUAR NEGERI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

EKA HANDAYANI, ST., MM.

KEPAIS SEKSI PERDAGANGAN DALAM NEGERI DAN LUAR NEGERI

disebut pihak pertama

SRI WAHYUNI, SE, M.Si

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi. Juni2021

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

, sE, M.Si
na

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERDAGANGAN

DALAM NEGERI DAN LUAR NEGERI

EKA HANDAYANI, ST., MM.
Penata

NlP. 19774329 200942 2 042NlP. 19650930 19902 200 5



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 202{
KEPALA SEKSI PERDAGANGAN DALAM NEGERI DAN LUAR NEGERI

Menjamin Ketersediaan Barang Kebutuhan Pokok
dan Barang Penting di Tingkat Daerah Kab/Kota

Terpantaunya Barang
Kebutuhan Pokok Di
Masvarakat

7 Pasar

z Terlaksananya kegiatan Pengendalian Harga dan
Stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting di Tingkat Pasar Kab/Kota

Jumlah ienis barang pokok dan
rarang penting yang tersedia

'10006

e Terlaksananya kegiatan Penyelenggaraan
Promosi Dagang Melalui Pameran Dagang dan
Misi Dagang bagi Produk Ekspor Unggulan yang
Terdapat pada 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

umlah penyelenggaraan
tegiatan promosi

4 pameran

4 Terlaksananya kegiatan Pelaksanaan Promosi,
Pemasaran dan Peningkatan Penggunaan Produk
Dalam Negeri

Jumlah pelaksanaan kegiatan
Promosi, Pemasaran dan
Peningkatan Penggunaan
Produk Dalam Negeri

5 Kegiatan

PROGRAM DAI'I KEGIATAN ANGGARAN

1 Program Sbbiliaasi HarEa Barang Kebulthan Pokok Dan Baranq Penting Rp 977.872.100

Kegiatan Menjamin Ketercediaan Earang Kebuluhan Pokok dan Barang Penting di
Tingkat Daerah KabupatenKota Rp x$4.000

Sub Kegiatan Koordinasi dan Srnkronisasi Ketercediaan Barang Kebutuhan
Pokok dan Barang Penting di Tingkat Agen dan Pasar Ral<yat Rp 7.725.004

Sub Kegiatan Pengendalian Ketersediaan Barang Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di Tingkat Agen dan Pasar RalEat Rp 13.725.000

Kegiatan Pengendalian Harga, dan Stok Earang Kebutuhan Pokok dan Barang

_*lsfus-qilw@"WrKabypabgf$_ _"_E! 956.122.104
Sub Ke$atan Pemantauan Harya dan StokBarang Kebutuhan Pokokdan

Barang Penting pada Pelaku Usaha Disfnbusi Barang dalan 1 (satu)
KabuoatenlKd.a Rp 32.025.000

Sub Kegiatan Pelakanaan Operasi Pasar Reguler dan Pasar Khusus yang
Berdampak dalam 1 {satu) Kabu patenlKota Rp 924.397.100

2 Program Pengembangan Ekspor Rp 402.747.040
Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Dagang llelalui Pameran Dagang dan Misi
Dagang bagi Produk Elspor Unggulan yang Terdapat pada 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota Rp &2,717.000

Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Usaha Produk Ekspor Unggulan
KabupatenlKata Rp 143,297.400

Sub Kegiatan Pameran Dagang Nasional Rp 204.725.000
Sub Kegiatan Pameran Dagang Lokal Rp 54.725.000

_l Prognm Penggunaan Dan
Ke$atan Pelaksanaan Promosi, Pemasaran dan Peningkatan Penggunaan

__ lp.alQ{gnNesei Rp 371.315.0N

Sub Kegiatan Pelaksanaan Promosi Penggunaan ProdukDalam Negei di
Tingkat Kabupaten/Kota Rp 319.095.000

Sub Kegiatan Peningkatan Srsfern dan Jaingan lnformasi Perdagangan Rp 52.220.000

Cimahi, Juni2021

EKA HANDAYANI, ST., M['1.
NrP. 1920329 200902 2 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI BINA PERDAGANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

DEDY DARMADI, SE

KEPALA SEKSI BINA PERDAGANGAN

disebut pihak pertama

SRI WAHYUNI, SE, M.Si

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

Cimahi, Juni2o21

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI BINA PERDAGANGAN

M.SiNl, sE,
bina

ARMADI, SE

NlP. 19650930 19902 200 5 NfP.  19791107 201001 1007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A21
KEPALA SEKSI BINA PERDAGANGAN

No Sasaran Keoiatan Indikator Kineria Keoiatan Tarqd

a
I

Terlaksananya Penerbitan Rekomendasi IUTM,
lzin Pengelolaan Pasar Rakyat, pusat
perbelanjaan, dan izin toko swalayan

Persentase pengajuan
ekomendasi IUTM, lzin
rengelolaan pasar rakyat,
rusat perbelanjaan, dan izin
ioko swalayan yang diproses

100%

2
Terlaksananya penerbitan Rekomendasi Tanda
Daftar Gudang

Persentase pengajuan
rekomendasi Tanda Daftar
Gudano vano dioroses

100o/o

3 Terlaksananya kegiatan penyediaan sarana
distribusi perdagangan

Jumlah penyediaan Sarana
disfibusi perdagangan

1 Sarana

2 Terlaksananya Pembinaan bagi Pengelola Sarana
Disfibusi Perdagangan

Jumlah Pembinaan dan
pemberdayaan bagi Pengelola
Sarana Distribusi Perdagangan

8 Pasar

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

1 Program Perizinan Dan Pendaftaran Perusahaan
Kegiatan Penerbitan lzin Pengelolaan Pasar Rakyat, Pusat Perbelanjaan, dan tzin
Usaha Toko Swalayan

Rp 98.025.000

Rp 98.025.A0a
Sub Kegiatan Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Perolehan Perizinan Pasar

Rakyat, Pusat Perbelanjaan, dan Toko Swalayan melaluisisfem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elehranik Rp 98.025.000

:_lfqEgm Pgn i n gkatan Sarana Distribusi Perdagan gan Rp 716.655.947

___[SgQblLlpgnagylry39!19lgg@StsaraLag@Ayy!_eggg-lgqn ___ Rp _-165fg.gg_
Wn Sarana DistribusiPerdagangan Rp 265.355.947

Kegiatan Pembinaan Terhadap Pengelola Sarana Astribusi Perdagangan
M a sy a rakat d i Wilayah Kerja nya _Rp 451.300.0A0

Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengendalian Pengelola Sarana Distibusi
Perdagangan Rp 416.075.400

Sub Kegiatan Pemberdayaan Pengelola Sarana Dlsfnbusl Perdagangan Rp 35.225.000

_l_lroggg lgqqgn Dan Pendaftaran Perusahaan __ Bg 18f25.000

Rp 18.625.A00Kegiatan Penerbitan Tanda Daftar Gudang

-__9y! fgg!&l$silitasi Penerbitan Tanda Daftar Gudang Rp 18.625.00A

Cimahi, Juni2021

KEPALA SEKSI BINA PERDAGANGAN

DEDY DARMADI, SE
NrP. 19791107 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

RINA MULYANI,  S.Pd.,  MT.

KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO

disebut pihak pertama

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM

bina

DAN
PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Piha Kedua,

Cimahi ,  Juni2021

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KOPERASI DAN

USAHA MIKRO

Iw-.
R|NA MqLYAN|, S.Pd., MT.

Pembina Utama Muda
NlP. 19720130 199303 1 005

KEPALA DINA PERDAGANGAN
KOPERASI UKM AN PERINDUSTRIAN

NlP. 19770220 200112 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO

No Sasaran Proqram lndikator Kineria Program Tarqet
1 Meningkatnya Jumlah UKM yang Naik Kelas Jumlah UKM Yang Naik Kelas 2,810/o

2 \4eningkatnya Jumlah Koperasi Sehat Jumlah KoperasiSehat 6Yo

PROGRAM ANGGARAN

o ipnocnnM PENGEMBANGAN UMKM

KEPALA DINAS KOPERASI,
USAHA KECIL MENEGAH, DAN

KOTA

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si
NrP. 19720130 199303 1 005

Cimahi, Juni2021

KEPALA BIDANG KOPERASI
DAN USAHA MIKRO

q\*-j

YANI, S.Pd., MT.
NlP. 19770220 2001 12 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI USAHA MIKRO

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

Selaku atasa

MOCHAMMAD AMIEN, S.Sn., M.Ds:

KEPALA SEKSI USAHA MIKRO

disebut pihak pertama

RINA MULYANI, S.Pd., MT.

KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO

n pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG KOPERASI DAN

Cimahi, Juni2021

Pihak Pertama,

RINA , s.Pd., MT.
na Penata Tingkat I

NtP. 19700508 200501 1 009

USAFIA MIKRO
ALA SEKSI USAHA MIKRO

AMIEN, S.Sn., M.Ds.

NlP. 19770220 200112 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SEKSI USAHA MIKRO

No. lor Kinerja Kegiatah .l'; ,e: Target;'r' ,
1 Terlaksananya Pendataan Potensi dan

Pengembangan Usaha Mikro
Jumlah UKM yang terdaftar di Aplikasi
APAKIJ

0

Jumlah UKM yang mengikuti
9rqeliseq LAPAKU
Jumlah UKM Grade D yang
Mendapatkan Pelatihan
Penqembanqan Usaha

150 Usaha Mikro

75 Usaha Mikro

Pembuatan Sistem Aplikasi 1 Aolikasi
Jumlah Peserta Menoikuti FGD 75 Usaha Mikro
Jumlah UKM Mengikuti Workshop 50 Usaha Mikro

z Terlaksananya Koordinasi dan Sinkronisasi dengan
para pemangku kepentingan dalam pemberdayaan
usaha mikro

Jumlah UKM Yang Bermitra Dengan
Industri/ Usaha Besar

Jumiah UKM yang mengifuti nalroi
CEC dan Gebvar Kemitraan

75 Usaha Mikro

75 Usaha Mikro

Terselenggarannya Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi
Usaha Kecil dalam Pengembangan Produksi dan
Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta Desain dan
Teknologi

Jumlah UKM yang mengikuti
Sosialisasi dan.Seleksi/Akselerasi

Jumlah UKM yang Mengikuti
Pendampingan Inkubator Teknologi
dan Bisnis

35 Usaha Mikro

10 Start-up

Jumlah UKM yang Mengikuti Fasilitasi
Halal

83 Usaha Mikro

jumlah sampel produk UKM yang
mengikuti Uji nutrisi dan Umur Simpan

0

Jumlah UKM yang mengikuti Desain
Label dan i(emqqan Ppduk
Jumlah UKM Yang mengikuti Fasil itasi
Program UMKM Jabar Juara dan
OPOP

50 Usaha Mikro

0

Jumlah gelar Produk Yang diikuti UKM

Jumlah UKM yang mengikuti iemu
Usaha Dekranasda Kola Ciryahi
Jumlah UKM yang mengikuti
Workshop Dekranasda di Kota Cimahi

'15 Usaha Mikro

20 Usaha Mikro

25 Usaha Mikro

Jumlah UKM yang mengikuti Pelatihan
qPAP
Jumlah UKM yang mengikuti Fasil itasi
HAKI

0

130 Usaha Mikro

Jumlah UKM yang mengikuti Pelatihan
dan pendampingan pengembangan
Bisnis Produktif dan Inovatif

Jumlah UKM yang mengikuti petatinjn

dan sertifikasi Uji Kompensi UKM

Jumlah UKM yang mengikuti ietatinan
Penqembanoan Usaha

76 Kelompok

n

0



PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN
1 USAHA M|KRO (UMKM)

Kegiatan Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan Perizinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasidengan
Para Pem angku Kepentingan

Rp 515,367,000

Rp 515,367,000

Sub Kegtalg1 Pendatggn Potensi dalPenggm!31ggn Usalg Mikrg Rp 452,796,600

Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para Pemangku Kepentingan
dalam Pemberdayaan Usaha Mikro Rp 62,570,400

2 PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM Rp 1,452,909,800

Kegiatan Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha
MenjadiUsaha Kecil Fp 1.1!?,e0e,ry!

Sub Kegiatan Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecildalam Pengembangan
Produksidan Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta Desain dan Teknologi Rp 1,452,909,800

Cimahi, Juni2021

KEPALA BIDANG KOPERASI
MIKRO

RINA ANI, S.Pd., MT.
NtP. 19770220 2001 12 2 003 NrP. 19700508 200501 1 009

KEPALA SEKSI USAHA MIKRO

AMIEN, S.Sn., M,Ds.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SEKSI KOPERASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

Selaku atasan

HENDRA BUDHI GAUTAMA, SH., MH

KEPALA SEKSI KOPERASI

disebut pihak pertama

RINA MULYANI, S.Pd., MT.

KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO

pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi ,  Juni2021

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KOPERASI

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG KOPERASI DAN

us,(A MrKRo
/ ' \

/ \

lnt-\r
RINA MVLY4N!, S.Pd., MT.

Ve/nOina
NlP. 1 9770220 200112 2 003

Pembina
NlP. 1 97 010201997031 001

RA BUDHI GAUTAMA, SH., MH



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KOPERASI

rn Kegiatan: o , ' .  ,  ' *  ' r ' ' r r v t n q t v r  r \ r t r s t  l q  l \ E l a t q t g t l
'Target ;. - ,

1 Menin g katnya kepatu han koperasi terhadap peratu ran
perundang-undangan koperasi

Jumlah Rakor rencana
Pembubaran Koperasi

2kali

Jumlah koperasi yang mengikuti
Coaching Clinic

30 Koperasi

I Meningkatnya Kinerja koperasi dan masyarakat melalui
pemberdayaan masyarakat melakukan usaha bersama dalam
wadah kopersi

Jumlah koperasi yang dilakukan
penilaian kesehatan koperasi

70 koperasi

Jumlah koperasi berprestasi 1 2 Koperasi

Gala Dinner Peringtan Hari Jadi
Kooerasi Tk. Kota Cimahi

1 kali

ersedianva Sistem Informasi Kooerasi Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi
Jumlah koperasi yang diberikn
sosialisasi

25 Koperasi

4 Meningkatnya pemahaman pengetahuan kemampuan gerakan
koperasi dan masyarakat dalam pengelolaan operasionalisasi
koperasi

Jumlah koperasi yang mengikuti
sosialisasi perkoperasian

5 pra koperasi/ 100
0rang

Jumlah koperasi yang mengikuti
Diklat sertifikasi kompetensi SDM
Koperasi

50 koperasi

Jumlah koperasi yang mengikuti
Diklat System pengawasan dan
pemeriksaan Koperasi

30 koperasi

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

1 PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSMN KOPERASI Rp 105,579,800

Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, KoperasiSimpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasiyang Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota Rp 105,579,800

Sub Kegiatan Pengawasan Kekuatan, Kesehatan, Kemandirian, Ketangguhan, serta Akuntabilitas
Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota Rp 66,049,600

Sub Kegiatan Pemeriksaan Kepatuhan Koperasi terhadap Peraturan Perundang-Undangan
Kew e n a n g an Kab u p ate n /Kot a Rp 39,530,200

2 PROGRAM PENILAIAN KESEHATAry KSP/USP KOPERASI Rp 446,450,800

Kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasiyang Wilayah
Keanggotaanya dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp 446,450,800

Sub Kegiatan Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota Rp 11,044,800

Sub Kegiatan Penghargaan Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota Rp 435,406,000

3 PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN Rp 322,707,000

Kegiatan Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasiyang Wilayah Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota Rp 322,707,000



Sub Kegiatan Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan
KompetensiSDM Koperasi Rp 322,707,000

4 PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPEMSI Rp 76,950,000

Kegiatan Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten/Kota 76,950,000

Sub Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, NilaiTambah, Akses Pasa4 Akses
Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan Manajemen, Sfandarisasi dan Restrukturisasi
Usah a Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota 76,950,000

Cimahi, Juni 2021

KEPALA SEKSI KOPERASI

ll, s.Pd.,
200112"

MT.
122003

BUDHIGAUTAMA, SH., MH
NrP.19701020 199703 1 001



IFFFw
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 202{

KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

JANA HERMAWAN, S.IP., MT

KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

disebut pihak pertama

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si

KEPA1A DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM DAN

PERINDUSTRIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagatan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kedua,

Cimahi, Juni 2021

Pihak Pertama,
KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARKKEPALA DI PERDAGANGAN

KOPERASI UKM PERINDUSTRIAN

DADAN S.Sos., M.Si

__t__ M<
JANA HERMAWAN, S.IP,, MT

Pembina Utama Muda
NlP. 19720130 199303 1 005

Penata Tk. I
NfP. 19710703 200501 1 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

No Sasaran Proqram Indikator Kineria Proqram Tarqet
1 Meningkatnya Pelayanan dan Fasilitasi Standar

Mutu Produk
Jumlah Tempat Pelayanan
Operasional Techno Park Kota
Cimahi

2 Gedung

NO PROGRAM ANGGARAN

1 PROGRAM PERENCANMN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI Rp 5,811,145,570

JUMLAH Rp 5,811,145,570

KEPALA DINAS KOPERASI,
USAHA KECIL MENEGAH, DAN

CIMAHI

, S.Sos., M.Si
NrP. 19720130 199303 1 005

Cimahi, Juni2021

KEPALA UPTD CIMAHITECHNO PARK

JANA HERMAWAN, S.IP., MT
NtP. 19710703 200501 1 009



rHw
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

JANA HERMAWAN, S.IP., MT
Penata Tk. I

NtP. 19710703 200501 1 009

JANA HERMAWAN, S.IP., MT

KEPALA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

INDRA NUGRAHA, SE., M.I.L.

KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD CIMAHI TECHNO PARK

disebut pihak pertama

Cimahi. Juni 2O21

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA

UPTD CTMAHT TECHNO PARK

il,,^il /-r("ll,Wh
/  l ' - u

INDRA NUGRAHA, SE., M.I.L.
Penata

NfP. 1 9831212 200604 1 006



No Sasann l(cchn lndldorXlmrh]&okr Tilud
1 lalaksananya Kegiahn Operasional Technopark

(ob Cimahi, Sub Kegiabn Koodinasi,
iinkonisasi dan Pelaksanaan Pembangunan
iumber Daya Indusbi

Jumlah Bulan 0pemsbnal
Ge&ng Cimahi Techno Park
dan Gedung BITC

l2 Bulan

Jumlah Kegiahn Pemeliharaan
Sarana dan Prasamna Gedung

12Kali

Jumhh Pembelian Alat
Pendukung Sarana dan
Prasarana

30 ltern

Jumlah Perneliharaan Alat
Pendukung Sarana dan
Prasarana

219 kali

Jumhh Prunosi dengan Media
Cebkan

5 pemasangan

Jumlah Refibusi Gedung BITC 450,000.000

lumlah Tenant Geduno BITC 21 tenant
lwnlah Perneliharaan Sistsn
nformasi Cimahi Techno Park

12 kali

lumlah Kegiahn Digihl
Susiness Industy/
ibkeholders Pelaku UMKM
no/atif yang terlaksana di
limahi Techno Park dan BITC

400 Kqiahn

lumlah Kegiahn Panbangunan
nrana dan prasarana Gedung

1 Kali

2 Terlaksananya Kegiahn Pra Inkubasi Cimahi
Techno Park

Jumlah Galon lnkubasi Bisnis
Teknoloqi

5 Calon Peserh
Inkubasi

Jumlah Kegiahn Business
t eelino

1 kali

lumlah Kegiahn Pitching Pra
nklfiasi

1 Kali

Jumlah Kegiahn Talent
Scoillino

1 kali

Jumlah Keoiabn Tenant Dav 4 kali
Jumlah Keqiahn Workshoo 4 kali
Jumlah Shrdio Digihl Krealif
Grats unfuk Para Pelaku
KMruKM

I Studio Digihl Kreatif

Jumlah Studio Render unfuk
)ara Pelaku Bisnis Digihl
(realif

1 Perangkat Komputer
Render

Jumlah PC Mullimedia
Spesiftasi Tinggi

10 unit Komputer
Mrrllimadia Sl.rifiLaci

Jumlah Tenat yang mengikuti
Kegiahn Booh-amp Digihl
Kraft

9 Tenant Digihl Kreatf
Bisnis

Jumlah aplikasi layanan
te.inbfrasi

1 Aplikasi

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD CIMAHITECHNO PARK

PROGM,'iI DAN KEGIATAN ANGGARAN

1 PROGM,lil PERENCAI.IMN DAI{ PEITBAilGUNAN INDUSTRI Rp 5,811,145,570_

Kegid.at Penyusunat ddt Evdu6i Rencal€ Penbilgunat ldusti KilupdenlKoti Rp 5,811,145,570

Sub Kegiatan Koudinm4 SinkronissF,4 dan pelaksilaan Pembngunan Sunber
Ddlalndustti Rp 5,811,145,570_

Cimahi. Juni 2021

KEPALA UPTD CII'A}II TECHi'O PAR'( KEPATA SUB BAGIAI,I TATAUSAHA UPTD CIIi{AHI

JAI{A HERIiIAWAI{, S.lP., till
NtP. 19710703 200501 1 009

Jffi*f
NtP. 19831212 2006M I 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

RENI SEPTIA SYAM, S.Si.

KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL

disebut pihak pertama

DANU A.R,, S,IP., M.Si

SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

gkat I
8503 1 005

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

DANU A,R., .1P., M.Si
Pembina T

Cimahi, Juni 2021

Pihak Pertama,
KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL

%
RENI SEPTIA SYAM, S.Si.

Penata
NlP. 19840907 200901 2001NlP. 196s0404 1



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL

PRoGRAM DAN KEGTATAN 
lluc"gryN

1 fBoGRAM sIA[q4p]sAS! DAN PERLINDUNpAMIQ!_S!1ILEN I Rp a5!,!Q0.0!0

fq g i gt ?!1!49! s g !99! ̂ t et r p !_q glW!,$9rypyU a, r e r a u t a n g, d an P e

Sub Kegiatan Pelaksanaan MetrologiLegal, Berupa Tera, Teia Ulang Rp 369,9ry.000

Sub Kegiatan Pengawasan/Penyuluhan Metrologi Legal Rp 85.026.000

Cimahi .  Juni2021

SEKRETARIS

DANU A.R., q. lP,, M.Si
NrP 19650404,188503 1 005

KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL

RENISEPTIA SYAM, S.Si.
NlP. 19840907 200901 2001

NO Indikator Kineria Keqiatan
1 Terlaksananya kegiatan Pelaksanaan Metrologi

Legal berupa tera, tera ulang
Jumlah UTTP yang di Tera
Ulang / Tera ulang sesuai
dengan ruang l ingkup
perayanan

22OO UTTP

2 Terlaksananya kegiatan Pengawasan/Penyuluhan
Metrologi Legal

Jumlah kegiatan pengawasan
lan penyuluhan

12 kali pengawasan,
pendataan di 15

Kelurahan



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA UPTD PASAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DENY SUPRIATNA, SE

Jabatan : KEPALA UPTD PASAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPEMSI UKM

PERINDUSTRIAN

DAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,

Pihhk Kedua,
KEPALA DINAS PERDAGANGAN

KOPERASI UKM IDAN PERINDUSTRIAN

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si
Pembina Utama Muda

NtP. 19720130 199303 1 005

DENY SUPRIATNA, SE
Penata Tingkat I

NlP. 1 972A7 182006041 01 0

Juni 2021

ak Pertama,



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2421
KEPALA UPTD PASAR

No Sasaran Proqram Indikator Kineria Proqram Tarqet
1 Meningkatnya Sistem Distibusi dan Usaha

Perdagangan Serta Ekspor Daerah
Jumlah Pasar Rakyat yang
dikelola Pemerintah Sesuai
dengan SNI

1 Pasar

NO PROGRAM ANGGARAN

1 PROGRAM PEN INGKATAN SARANA D ISTRIBUSI PERDAGANGAN Ro 3.808.591.300

JUMLAH Rp 3.808.59130A

KEPALA DINAS P DAGANGAN, KOPERASI,
USAHA KECILAN MENEGAH, DAN

CIMAHI

DADAN DARMAWAN, S.Sos., M.Si
NrP. 19720130 199303 I 005

DENYSUPRIATNA, SE
NrP. 1 972071 82006041010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD PASAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Selanjutnya

Nama

Jabatan

ANDRI GUNAWAN, A.Md

KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD PASAR

disebut pihak pertama

DENY SUPRIATNA, SE

KEPALA UPTD PASAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinefla tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Juni 2O21

Pihak Pertama.
KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA

DENY SUPRIATNA, SE
Penata Tingkat I

Nf P. 1 97207 182006041 01 0

ANDRI GUNAWAN, A.Md
Penata Muda Tingkat I

NlP. 1 972CI223 200701 1 006

k Kedua,
UPTD PASAR



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD PASAR

PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

erlaksananya operasional Pasar Ra$at yang
oleh Pemerinhh Kota Cimahi

Bulan operasional

I PROGRAM PENII'IGKATAN SARANA DISTRIBUSI PERDAGANGAN Rp 3.808.59{.300

Kegiatan Pembangunan dan Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan Rp 3.848.591.300

Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan Rp 3.808.591.3N

Cimahi, Juni 2021

DENY SUPRIATNA, SE
NrP. 197207182006041 010

KEPALA SUB BAGIAN TATAUSAHA UPTD PASAR

ANDRI GUNAWAN, A.Md
NrP. 19720223 200701 1 006


