
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RINI HIDAYANINGRUM,S.Pd.,MM
Jabatan : Ka.Sub.Bag  Program  dan  Keuangan Dinas  Perumahan  dan  Kawasan

Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Plt.SEKRETARIS DINAS

PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KOTA CIMAHI

         
     AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP
                Pembina IV/a
     NIP.19620402 198603 1 015 

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

DAN KEUANGAN  DINAS
PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

                     RINI HIDAYANINGRUM,S.Pd.,MM
                                    Pembina IV/a

NIP. 19690716 199901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMAD  ABDUL KODIR ASRI S.Ip.M.Si
Jabatan : Ka.Sub.Bag  Umum  dan  Kepegawaian  Dinas  Perumahan  dan  Kawasan

Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP 
Jabatan : Plt.Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Plt.SEKRETARIS DINAS

PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KOTA CIMAHI

         
        AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP

Pembina IV/a
NIP.19620402 198603 1 015

  
 

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SUB.BAG. UMUM DAN

KEPEGAWAIAN DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN 

KOTA CIMAHI

  MOHAMAD ABDUL KODIR ASRI S.Ip.M.Si
Penata Tk.I/III.d

NIP. 196603171990101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFRED MARULI TAMBUNAN,Amd

Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Utilitas Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Cimahi

 Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS HAPRIADI,ST.MAP

Jabatan : Kepala  Bidang  Sarana  dan  Prasarana  Permukiman Dinas  Perumahan  dan
Kawasan Permukiman Kota  Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG SARANA DAN

PRASARANA PERMUKIMAN
PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN
 KOTA CIMAHI

AGUS HAPRIADI,ST.MAP
Pembina IV/a

NIP 19620402 198603 1 015

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA  UTILITAS DINAS
PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN
 KOTA CIMAHI

                     
              ALFRED MARULI TAMBUNAN,Amd
                                    Penata III/d

NIP. 19640711 199103 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIE BACHTIAR, Sm.Hk.
Jabatan : Kepala Seksi Air Bersih  Dinas Perumahan dan Kawasan   Permukiman Kota

Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama   

Nama : AGUS HAPRIADI,ST.MAP 

Jabatan : Kepala Bidang  Sarana dan Prasarana Permukiman Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota  Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA   SARANA DAN

PRASARANA PERMUKIMAN
PERUMAHAN DAN

 KAWASAN PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

AGUS HAPRIADI,ST.MAP
Pembina IV/a

NIP 19620402 198603 1 015 

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI AIR BERSIH DINAS

PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN 

KOTA CIMAHI

                     
        

        ARIE BACHTIAR.Sm.Hk  
      Penata Tk.I/III.d

        NIP 19611231 19903 1 052
       

            



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NINING WIDIYATI, ST.,M,Sc
Jabata
n

: Kepala Seksi Air Limbah  Dinas Perumahan dan Kawasan   Permukiman Kota
Cimahi

 Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS HAPRIADI,ST.MAP
Jabata
n

: Kepala  Bidang  Sarana  dan  Prasarana  Permukiman Dinas  Perumahan  dan
Kawasan Permukiman Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG   SARANA DAN

PRASARANA PERMUKIMAN
PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

     AGUS HAPRIADI,ST.MAP 
               Pembina IV/a
    NIP 19620402 198603 1 015

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI AIR LIMBAH

DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN KOTA

CIMAHI

                     
                   
                        NINING WIDIYATI, ST.,M,Sc.
                                    Penata III/c

      NIP. 19750603 200601 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMBAS SUBAGDJA, ST.,MT
Jabata
n

: Kepala Seksi Drainase Penataan dan Pengendalian Kawasan   Permukiman 
Kota         Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir.YANI RIJANINGSIH
Jabata
n

: Kepala Bidang Permukiman dan Perumahan Dinas Perumahan dan    
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG  PERMUKIMAN

PERUMAHAN DINAS PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

            Ir.YANI RIJANINGSIH
Pembina IV/a

NIP 196210003 199403 2 003

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI DRAINASE KOTA

DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN KOTA

CIMAHI

                         SAMBAS SUBAGJA,ST.,MT
                                      Penata III/c

NIP. 19750817 200501 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIRA NURMEITA GANTINI,SP
Jabata
n

: Kepala Seksi Drainase Penataan dan Pengendalian Kawasan   Permukiman 
Kota  Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir.YANI RIJANINGSIH
Jabata
n

: Kepala Bidang Permukiman dan Perumahan Dinas Perumahan dan    
Kawasan Permukiman Kota  Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG  PERUMAHAN DAN

KAWASAN PERMUKIMAN KOTA CIMAHI

Ir.YANI RIJANINGSIH
Pembina IV/a

NIP 196210003 199403 2 003

Cimahi,     Agustus  2018

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERTAMANAN DAN

DEKORASI KOTA DINAS PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA

CIMAHI

         MIRA NURMEITA GANTINI,SP
Penata  Tk.I/III.c

NIP. 19760516 200604 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABOB HERMANA.S.Sos
Jabata
n

: Kepala UPT Pemakaman Dinas Perumahan dan  Kawasan   Permukiman
Kota  Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NANA SUJANA,S.Sos
Jabata
n

: Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi 
Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI

          H.NANA SUJANA,S.Sos
Pembina IV/a

NIP.19600201 198403 1 028

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA UPT PEMAKAMAN
DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

                             ABOB HERMANA.S.Sos
          Penata Tk.I/ III.d

                       NIP. 19601026198503 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRISNA AGUS DERMAWAN
Jabata
n

: Kasubag TU UPT Pemakaman Dinas Perumahan dan  Kawasan   
Permukiman Kota    Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABOB HERMANA.S.Sos   
Jabata
n

: Kepala UPT Pemakaman Dinas Perumahan dan  Kawasan   Permukiman 
Kota   Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA UPT PEMAKAMAN DINAS

PERUMAHAN  DAN KAWASAN
PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

    
        ABOB HERMANA.S.Sos   
               Penata Tk.I/ III.d
      NIP. 196010261985031012
            
  

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KASUBAG.UPT PEMAKAMAN

  DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN 

KOTA CIMAHI

                            
                           TRISNA AGUS DERMAWAN   
                                           Penata /III.c

        NIP. 196210181984031009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DONDY ADRIANDY.SH.,MH.
Jabata
n

: Kepala UPT Rumah Susun Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota
Cimahii 

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NANA SUJANA,S.Sos
Jabata
n

: Sekretaris Dinas Perumahan dan    Kawasan Permukiman Kota Cimahi 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI

H.NANA SUJANA,S.Sos
Pembina IV/a

NIP.19600201 198403 1 028

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KA.UPT RUMAH SUSUN

DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

           DONDY ADRIANDY.SH.,MH.
       Penata Tk.I/ III.d

       NIP. 19771201200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRULY RAHMAWATI.S.Pt.,M.Si
Jabata
n

: Kasubag  TU UPT Rumah Susun Dinas Perumahan dan  Kawasan   
Permukiman Kota  Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DONDY ADRIANDY.SH.MH.
Jabata
n

: Kepala UPT Rumah Susun Dinas Perumahan dan    Kawasan Permukiman 
Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA UPT RUMAH SUSUN DINAS

PERUMAHAN  DAN KAWASAN
PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

    
DONDY ADRIANDY.SH.,MH.

                Penata Tk.I/ III.d
NIP. 19771201200212 1 005

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SUBAG TU UPT

RUMAH SUSUN
DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

            
     TRULY RAHMAWATI.S.Pt.,M.Si

          Penata Muda  Tk.I/ III.b
         NIP. 19801209200501 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANNEKE PUSPITASARI KUSUMA ATMAJA S.Si
Jabata
n

: Kepala UPT Air Limbah Domestik Dinas Perumahan dan  Kawasan   
Permukiman Kota  Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NANA SUJANA,S.Sos
Jabata
n

: Sekretaris Dinas Perumahan dan    Kawasan Permukiman Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI

H.NANA SUJANA,S.Sos
Pembina IV/a

NIP.19600201 198403 1 028

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KA.UPT AIR LIMBAH DOMESTIK

DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

             ANNEKE PUSPITASARI K. S.Si
          Penata/III.c

           NIP. 197108212005012010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SEPTINAR ISRAWATI HARAHAP S.Sos
Jabata
n

: Kasubag  TU UPT Air Limbah Domestik   Dinas Perumahan dan  Kawasan   

Permukiman Kota  Cimahi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANNEKE PUSPITASARI. K  S.Si
Jabata
n

: Kepala UPT Air Limbah Domestik  Dinas Perumahan dan    Kawasan 

Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA UPT AIR LIMBAH DINAS

PERUMAHAN  DAN KAWASAN
PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

     
          ANNEKE PUSPITASARI K. S.Si
                           Penata/III.c
           NIP. 19710821200501 2 010

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
      KASUBAG TU UPT AIR LIMBAH DOMESTIK

DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

                      
               
           SEPTINAR ISRAWATI HARAHAP S.Sos  
                                   Penata/III.c

   NIP. 19700922200801 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Kepala UPT Minum   Dinas Perumahan dan  Kawasan   Permukiman Kota  

Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Ir.MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc
Jabata
n

:Kepala UPT Air   Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

          
       Ir.MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc

Pembina  Utama Muda
NIP.19611112 198903 1 007

    

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA UPT AIR MINUM
DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI

                  DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM   
                                   Pembina IV/a

NIP. 196411291998031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD THOHA,ST
Jabata
n

: Kasubag TU UPT Air Minum Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM   
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Kepala UPT Air Minum   Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota 

Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA UPT AIR MINUM DINAS
PERUMAHAN  DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KOTA CIMAHI

 DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM   
                    Pembina IV/a
           NIP. 19641129199803 1 002

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
KEPALA SUBAG TU AIR MINUM

 DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN 

KOTA CIMAHI

                              MUHAMMAD THOHA,ST    
                                   Penata/III.c

NIP. 19750611200902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.NANA SUJANA, S.Sos  
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.BENNY  BACHTIAR,M.Si
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Plt.Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Plt. DINAS PERUMAHAN DAN

KAWASAN PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

         Drs.BENNY BACHTIAR.M.Si
                Pembina Utama Muda
           NIP.19681222 199601 1 001 

Cimahi,     Januari  2018

Pihak Pertama,
SEKRETARIS  DINAS PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI 

                    
                           H.NANA SUJANA,S.Sos 
                                     Pembina IV/a

      NIP. 19600201 198403 1 028



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir.YANI RIJANINGSIH  
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Kepala Bidang Permukiman Perumahan Dinas Perumahan dan Kawasan      
Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP
Jabata
n

:Kepala UPT Air  Plt.Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Plt.SEKRETARIS  DINAS

PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

         AGUS HAPRIYADI,ST.,MAP 
                   Pembina IV/a                      
       NIP.19611231 19903 1 052 

Cimahi,     Januari  2018

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERMUKIMAN

PERUMAHAN DINAS PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI 

                            
                            Ir.YANI RIJANINGSIH  
                                      Pembina IV/a

      NIP. 196210003 199403 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AGUS HAPRIYADI, ST.MAP  
Jabata
n

:Kepala UPT Air   Plt.Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

 Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Ir.MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc. 
Jabata
n

:Kepala UPT Air   Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji  akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya  sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

Ir.MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc.  
Pembina Utama Muda

               NIP.196111121 198903 1 007 

Cimahi,     Agustus   2018

Pihak Pertama,
       Plt.SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN DAN

KAWASAN PERMUKIMAN 
KOTA CIMAHI

                    
                           
                         AGUS HAPRIADI.ST.,MAP 
                                     Pembina IV/a

      NIP. 19620402 198603 1 015 



PERJANJIAN KINERJA 2017
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN 

KOTA CIMAHI

PEMERINTAH KOTA CIMAHI 



DAFTAR ISI

No NAMA JABATAN
1. Ir.MUHAMAD NUR 

KUSWANDANA M.eng.Sc
Kepala Dinas Perumahan dan 
Kawasan Permukiman Kota 
Cimahi

2. AGUS HAPRIYADI.ST.,MAP Plt.Sekretaris Dinas Perumahan 
dan Kawasan Permukiman

3. MOHAMAD ABDUL KODIR 
ASRI S.Ip.,M.Si

Kepala Subag Umum dan 
Kepegawaian

4. RINI 
HIDAYANINGRUM,SPd.,MM

Kepala Subag Program dan 
Keuangan

5. Ir.YANI RIJANINGSIH Kepala Bidang Permukiman 
Perumahan

6. AGUS HAPRIADI.ST.,MAP Kepala Bidang Sarana dan 
Prasarana Permukiman

7. DEDE MUHAMAD 
ASRORI,SE.,MM

Kepala UPT Air Minum

8. ABOB HERMANA,S.Sos Kepala UPT Pemakaman
9. DONDY ADRIANDY.SH.,MH Kepala UPT Rumah Susun

10. ANNEKE PUSPITASARI 
KUSUMA ATMAJA S.Si

Kepala UPT Air Limbah 
Domestik

11. MIRA NURMEITA GANTINI,SP Kepala Seksi Pertamanan dan 
Dekorasi Kota

12. SAMBAS SUBAGDJA,ST.,MT Kepala Seksi Drainase Kota
13. ALFRED MARULI 

TAMBUNAN,Amd
Kepala Seksi Sarana dan 
Prasarana Utilitas

14. NINING WIDIYATI,ST.,M.Sc Kepala Seksi Air Limbah
15. INDRA HERIYAWAN,ST.,MT Kepala Seksi Air Bersih
16. MUHAMAD THOHA,ST Kasubag TU UPT Air Minum
17. TRULY RAHMAWATI.S.Pt.,M.Si Kasubag TU UPT Rumah Susun
18. TRISNA AGUS DERMAWAN Kasubag TU UPT Pemakaman
19. SEPTINAR ISRAWATI 

HARAHAP.S.Sos
Kasubag TU UPT Air Limbah

                                          


