PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 2019
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI

PEMERINTAH KOTA CIMAHI



No NAMA JABATAN
1. | IrrMUHAMAD NUR Kepala Dinas Perumahan dan
KUSWANDANA M.eng.Sc Kawasan Permukiman Kota
Cimabhi
2. | AGUS JOKO NUGROHO,ST. | Sekretaris Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman
3. | MOHAMAD ABDUL KODIR Kepala Subag Umum dan
ASRI S.Ip.,M.Si Kepegawaian
4. |RINI Kepala Subag Program dan
HIDAYANINGRUM,SPd..MM Keuangan
5. | MUHAMMAD SUTARNO.ST. Kepala Bidang Permukiman
Perumahan
6. | SITI ROSHIDA.ST.,MM. Kepala Bidang Sarana dan
Prasarana Perumahan dan
Permukiman
7. | SAMBAS SUBAGDJA,ST.MT | Kepala Seksi Drainase Kota
8. | MIRA NURMEITA Kepala Seksi Pertamanan dan
GANTINI,SP.,MP. Dekorasi Kota
9. | BENI GUNADILST Kepala Seksi Penataan dan
Pengendalian Perumahan
10. | NINING WIDIYATI,ST.,M.Sc Kepala Seksi Air Limbah
11. | AMAT.SE Kepala Seksi Air Bersih
12. | ALFRED MARULI Kepala Seksi Sarana dan
TAMBUNAN,Amd Prasarana Utilitas
13. | ANEKE PUSPITASARI Kepala UPTD Air Limbah
KESUMAJANA S.Si Domestik
14. | SEPTINAR ISRAWATI Kasubag TU UPTD Air Limbah
HARAHAP.S.Sos
15. | DEDE MUHAMAD Kepala UPTD Air Minum
ASRORI,SE..MM
16. | MUHAMAD THOHA,ST Kasubag TU UPTD Air Minum
17. | DONDY ADRIANDY.SH.,MH Kepala UPTD Pemakaman
18. | TRISNA AGUS DERMAWAN Kasubag TU UPTD Pemakaman
19. | MUHIBAN.S.Ip.,Msi Kepala UPTD Rumah Susun
20. | TRULY Kasubag TU UPTD Rumah

RAHMAWATLS.Pt.,M.Si

Susun
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - AGUS JOKO NUGROHO,ST.
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IrrMUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.,Sc
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS-PERUMAHAN DAN KAWASAN  SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN
- PERMUKIMAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
A[CIMAHI KOTA CIMAHI

I MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.,Sc. AGUS JOKG NUGROHO,ST
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I/IV.b
RS 1TH2T1 20 0 G NIP. 196302027 199703 1 002
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; 1 |Program Pen ngkatan Sarana Dan Prasarana Aparatyr l
, | Pehyediaan ATK (Alat Tulis Kantor) o

Penye diaan Makanan dan Minuman
11 {Koordinasi Dan Konsultasi Kedinasan B )
n Kesehatan Dan

Mmm
| 12 |Ketenagakeriaan
!‘T{m_
4
/ ; ocndesa KebersthanKantor

,EEuz:mz

1

KAwWAsAn PERMUKIMAN

119.800000001 PAD
3 |Program Peni Peng gan sistem Pelaporan \I\-
Capaian Kinerja Dan K. o
16 an n Peral Daerah L%\“
h_g__fmm;m Inventaris Barang o Rp ) o 11.105.000,00 | PAD N
18 _|Penyusunan Laporan K n_ Rp ) 23.006.500,00 PAD
18 |Penyusunan Renstra Dan PD Rp 123.323.500,00 PAD ]
i — — 123.323.500,00 S,
20 Penyusunan Monitoring Dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Rp 99.101.240 PAD
LKIP Dan LPPD PD ) . I
21_|Pengelolaan Rusunawa - Rp 3.217.173.200,84 PAD
[ "z“z“E Pemakaman - R 556.124.920,00 PAD
9! P
23 _|Pengelolaan Pelayanan Air Limbah Domestik Rp 1.663.147.872,00 PAD
‘i 24 |Pengelolaan Pelayanan Air Bersih Rp 1.898.390.526 PAD o ]
Cimahi, Oktober 2019
Pihak pertama,
SEKRETARIS DINAS PER HAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN

NIP A96302027'199703 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMAD ABDUL KODIR ASRI S.Ip.M.Si

Jabatan : Ka.Sub.Bag Umum dan Kepegawaian Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AGUS JOKO NUGROHO,ST.
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KEPALA SUB.BAG. UMUM DAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN KEPEGAWAIAN DINAS PERUMAHAN
KOTA CIMAHI DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI
<
S
AGUS JOKOXNUGROHO,ST MOHAMAD ABDUL KODIR ASRI S.lp.M.Si

i k./IV.b Pembina/lV.a
NIP 122?(3%?! :99703 1 002 NIP. 196603171990101001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

_L:I._ SASARAN 2I(Elilﬂ‘l‘lll INDIKATOR KINERJA TARGET
3 4
Terfasilitasi Jasa Surat i
1 nya Penyediaan ul )P « Dan Pr Yang Dipelihara : 100% (:;Junhh Bulan Penyediaan ATK :
. (1).Persentase Sarana Dan Prasarana Yang Dipelihara :100% (1).Jumlah bulan jasa komunikasi :
12 Bulan;(2).Jumiah bulan jasa listrik
: 12 Bulan;
, (1).Persentase Koordinasi Dan Konsultasi Yang Difasilitasi : 100% (1).Jumiah perjalanan caraka : 12
Bulan;(2).Jumlah perjalanan dinas :
12 Bulan;
(1).Persentase Sarana Dan Prasarana Yang Dipelihara :100% (1).Jumiah bulan pengadaan : 12
. Bulan;(2).Jumiah bulan penyediaan
media informasi : 12 Bulan;
s (1).Persentase Sarana Dan Prasarana Yang Dipelihara :100% (1).Jumlah kursi : 25 Unit;
\ (1).F S Dan Pr: Yang Dipelihara :100% (1).Jumlah unit AC : 15
Unit;(2). Jumlah unit komputer : 15
Unit;(3).Jumiah unit printer - 15 Unit;
1).Pe S Pr
- (1) Dan F Yang Dipelihara :100% (1).Jumiah gudang : 4 Unit;
8 (1).P Dan P Yang Dipelihara :100% (1).Jumiah set seragam pegawai : 0
(1).P¢ it S, Dan Pr: ipelil o
. P Yang Dipelihara :100% (1) Jumiah Tenaga Pendukung Surat
Menyurat dan Pengarsipan : 3 Orang,
10 (1).Pe S Dan P Yang Dipelihara : 100% (1).Jumiah bulan THL yang
- —_— — S— diasuransikan : 12 Bulan;
» ().F K Dan K Yang Difasifitasi :100%  |(1).Jumiah bulan penyediaan |
makanan dan minuman : 12 Bulan;
Meningkatkan Pemerintah P dinasi itasi i i
Kota Dalam (1).F K Dan K Yang Difasilitasi :100% (1).Jumiah perjalanan caraka : 12
2 Pembangunan Bulan;(2).Jumlah perjalanan dinas :
12 Bulan;
13 (1).Persentase Sarana Dan Prasarana Yang Dipelihara :100% (1).Jumiah bulan jasa kebersihan
: kantor : 12 Bulan; —
14 (1).Persentase Sarana Dan Prasarana Yang Dipelihara :100% (1).Jumiah bulan jasa kebersihan |
. kantor : 12 Bulan; i
15 (1).Presentase ASN yang dibina : 68 Orang; (1).Jumiah ASN yang dibina : 68
Orang;

NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 |PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTOR Rp 79.513.000 PAD
o |PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI, Rp 1.247.400.000 PAD

LISTRIK DAN AIR

PENYEDIAAN MEDIA MASSA, BARANG | Rp 94.606.000 PAD
3 |CETAKAN DAN PENGGANDAAN
4 |PENGADAAN DAN PEMELIHARAAN Rp 3.116.088.092 PAD

KENDARAAN DINAS

PENGADAAN DAN PEMELIHARAAN Rp 63.500.000 PAD
5 |[MEUBELEUR KANTOR

PENGADAAN DAN PEMELIHARAAN Rp o 79.410.740 PAD B
6 |PERALATAN KANTOR

) e

7 |PENYEDIAAN GUDANG KANTOR Rp 240.000.000 PAD

PENYEDIAAN PERALATAN RUMAH | Rp 10.000.000 PAD

8 |1anGGA o
9 PENGADAAN SERAGAM PEGAWAI

10 |PENATAAN ARSIP DAERAH

PENYEDIAAN JASA JAMINAN
KESEHATAN DAN
KETENAGAKERJAAN

12 {PENYEDIAAN MAKANAN DAN

MINUMAN o
KOORDINASI DAN KONSULTASI

KEDINASAN
|14 |PENYEDIAAN JASA KEBERSIHAN

| KANTOR S ——
FT‘S PENGEMBANGAN KAPASITAS
L SUMBERDAYA PEGAWAI

1"

Pihak kedua,







CIMAHI

PERJANJIAN PERUBAHAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RINI HIDAYANINGRUM,S.Pd.,MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AGUS JOKO NUGROHO,ST.
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Cimahi, Oktober 2019

Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN DAN KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN

KAWASAN PERMUKIMAN KEUANGAN DINAS PERUMAHAN DAN
KOTA CIMAHI KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CJMAHI

AGUS JOKO NUGROHO,ST.
Pembina Tk.l/IV.b
NIP.19630207 199703 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

| NO. | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 '..“"’"’mg;? e :'f"“"’“ Jumiah Dokumen Laporan Keuangan &’z"’m';"mm anggaran:. 4
: e ——— g o e
3 Dokumen | K B hcimaianes laporn. o

2 Dokumen

Jumiah Dokumen Monev,LPPD, Dan LKIP

Jumiah dokumen LKIP : 1
Dokumen,Jumlah Dokumen LPPD 2

Do , Jumiah Dol Monev :
3 Dok
Jumiah Dokumen RENJA : 2
5 Jumilah Dokumen Renja Dan Renstra Dok Jumiah Dok
RENSTRA : 3 Dokumen
JUMLAH ANGGARAN : 29.342.774,0
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Penyusunan Anggaran Perangkat Daerah |Rp. 36.891.500,00 PAD
P L | ri Rp. 11.105.
2 Y p Barang P 05.000 PAD
3 |Peny Lap K g Rp. 23.006.500,00 PAD
Peny Monitoring Dan Eval Rp. 99.101.240
4 | Pelaksanaan Kegiatan LKIP Dan LPPD PAD
PD
5 |Penyusunan Renstra Dan Renja PD Rp.123.323.500,00 PAD

Pihak kedua,

SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

NIP 196302027 199703 1(XJ2

Cimahi, Oktober 2019

Pihak pertama,

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
DINAS PERUMAHAN DAN KAW

na IVia

RUM,SPd.,MM




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SUTARNO,ST.
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan Dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IrMUHAMAD NUR KUSWANDANA,Eng.,Sc.
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPA!;" : JINAS PERUMAHAN DAN A BIDANG PERUMAHAN DAN

""<<‘* <~

DNUR KUSWANDANA,M.Eng.,Sc.
Pembina Utama Muda

P-196111121 198903 1 007 NIP. 19640422 199103 1 006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

1 : 2 3 A
Meningkatkan P han Dan K P i Yang Terfasilitasinya Rumah Tidak Layak huni 335 Unit
! ILayak Huni
Terpenuhinya Jumiah P Teknis Penanganan 3 Dokumen
2 Kawasan Kumuh -
Terlaksananya Sosialisasi P« P dang-Undang: 16 Kali
3 Bidang P han dan K Py ki
4 Terpeliharanya Titik Dekorasi Kota Baru 12 titik
5 Terpeliharanya Titik Dekorasi Kota 0,50 Hektar
6 Persentase Luas Taman Terhadap Luas Kota : 0.216 240 Titik
7 Terpeliharanya Taman yang Dibangun 8,2 Hektar
Tercapainya Panjang Sal Drai [Terpelihara ~— 2500 m'Saluran Baru,
8 —3000 m'Saluran Terpelihara,
-87%
° Tedtaksananya N Sakimn Sunga 59.000 Meter Kubik
0 Terbangun dan Terpeliharanya Embung dan Bangunan Luasan Sempadan Sungai, Koordinasi
L Air Lainnya P Perda : 3000 Meter i
1 Terpeliharanya Bantaran dan Tanggul Sungai 3.000 Meter Persegi T
JUMLAH ANGGARAN : 33.722.658.275,92
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1_ |PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN
1 |KEGIATAN FASILITASI DAN STIMULASI PEMBANGUNAN | Rp 7.876.561.000,00 PAD
PERUMAHAN MASYARAKAT KURANG MAMPU
2 |KEGIATAN PENETAPAN KEBIJAKAN STRATEGI DAN Rp 291.225.200,00 PAD
PROGRAM PERUMAHAN
3 |KEGIATAN SOSIALISAS| PERATURAN PERUNDANG- Rp 18.327.800,00 PAD
UNDANGAN BIDANG PERUMAHAN
4 |KEGIATAN PEMBANGUNAN DEKORAS! KOTA BARU Rp 3.379.430.950,00
5 |KEGIATAN PEMBANGUNAN TAMAN BARU Rp 4.471.177.410,88 PAD
6 |KEGIATAN PEMELIHARAAN DEKORAS! KOTA Rp 933.145.000,00 PAD
7 |KEGIATAN PEMELIHARAAN TAMAN Rp 3.180.179.537,12
2 PROGRAM PENINGKATAN SALURAN DRAINASE/GORONG
GORONG
g [KEGIATAN PEMBANGUNAN SALURAN Rp 7.271.776.600,00 PAD
DRAINASE/GORONG-GORONG
3 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUNGAI DAN PAD
PENGENDAL! BANJIR
KEGIATANPELAKSANAAN NORMALISAS| SALURAN Rp 1.772.930.000,00
8 SUNGAI PAD
10 |KEGIATAN PEMBANGUNAN EMBUNG DAN BANGUNAN Rp 294.172.200,00 PAD
{ PENAMPUNG AIR LAINNYA
11 |KEGIATAN REHABILITASI/PEMELIHARAAN BANTARAN Rp 4.233.732.577,92 PAD
DAN TANGGUL SUNGAI
Cimahi, Oktober 2019
Pihak pertama,

DAN KAWASAN

NIP.19640422 199103 1 006






CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama SITI ROSHIDA.ST.,MM.

Jabatan

Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Perumahan dan Permukiman Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

IrMUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc.
Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberh

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

asilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

AMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc,
~“Pembina Utama Muda
NIP.196111121 198903 1 007

Cimahi, Oktober 2019
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG SARANA DAN
PRASARANA PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIM

SITI ROS DA.ST.MM
Pembina IV/a
NIP.19680809 199703 2 004




(frdine ; Pk
R B PN
i<t YR Ui TS rE M eIy D AR
e W = Veak >
“ ‘ LI " ~ 1
W MUAEY el (L] 8 R L T R '
wgy T
O S L - Y U 06 LA T
jrie S ows p 2 s
£ L e
PR R 4 I
FIeT AR 3 TN ’
: i .
ron T SR gt i opete o K5 s Pl s s
ol e b
-
s g A= s "y ek asiet o 8 1,01 £
TR T o " AR 2 "L):'!, _“ N ‘
P B o ol
I R T = i v e LTl S iRk W gexln o d o=l wA
5 =+ -0 ¢
. i Celaca T K : 1
ML e 2 NEBRE RIRDET ik ‘ LPER % 5
‘lp 2 9 =t .'..,g:
- = ok a2 : WO T Ay T =
A f 2, ) g = '
| PR i s 2oy 3 ‘
g A ete Ay ;" ArS ,
40 L 1 NI 3 2 St R e e 5 W ol
“ 5 i s
EOI - (v Fel o
o
5.3 ) .
T L S
T b W i . fphs TR
= r‘,‘"e" -,ki e
* .-
b Y v I3
: = TG 2]
M, k- :’:v_i fn“,. £ L]
BRI R
o o
B
. . sriwe i
At TR Adebe g RO T
i) & A5 T .
AN Ee - H e

£UYea! © ANBAVY B

I
22,
Py
¥ .
e
e
‘ ,l_(- s
’
T f
” |
0,
5o
"
A

o

£y
= et
£y
i

FUA g e »
3 G
tey

i (LS



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

INDIKATOR KINERJA T S
: b 3 4
Terlaksananya Sarana dab Prasarana Pengolahan Air 1.500 SR ,2 Dokumen Pengawasan
Bersih/Air Minum Yang Terbangun/Yang Teroptimalisasi !
Tersedianya Jumiah SR Air Minum Yang Terlayani dan 7 Dokumen
terpelihara
i . S = —2819 SR,
Tersedianya D F F gunan —10%
T : . = Al —Terbangun 35 Unit,
Terbangun dan Teroptimalisasinya Sarana Prasarana . »
2 |Meningkatkan Pelayanan Air Limbah Domestik b 0 ~Teroptimalisasi 1 Unit, |
—80% |
10 Dokumen Dan 2 Paket
Tersedianya Dok P Pembangunan
% - . : . - ~ ~ -7.5KM
3 Meningkatkan P han Dan P Yang Terfasilitasinaya Lokasi dan P P _ 8 Lokuai
Layak Huni dan Kawasan Permukiman Berbasis masyarakat
Terpenuhinya Jumiah Makam Yang Disediakan 4 Lotoasi
JUMLAH ANGGARAN : 33.968.995.833,76
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Peningkatan Pelayanan Air Bersih
Pembang: Jaringan Air Bersih/Air Minum Rp 8.419.974.776,00
1 PAD
2 Pengelolaan Pelayanan Air Bersih/Air Minum Rp 1.898.390.528,00 PAD
3 | P g gan Air Rp 645.250.000,00 PAD
Program Peningkatan Pelayanan Air Limbah Domestik
4 |Pembangunan Sarana Dan Prasarana Air Limbah 12.801.456.634,80 PAD
S |Pe Pembang S, Dan Prasarana Air Limbah | Rp 586.454.000,00 PAD
Program Pengembangan Perumahan
6 |Fasilitasi Pembangunan Prasarana Dan Sarana Dasar Rp 9.055.348.516 PAD
| 7 |Pengadaan Pemakaman Rp 638.060.000 PAD

Cimahi, Oktober 2019
Pihak pertama,
KEPALA BIDANG SARANA PRASARANA PERMUKIMAN

bi
NIP/19680809 199703 2 004




CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMBAS SUBAGDJA, ST..MT
Jabatan : Kepala Seksi Drainase Penataan dan Pengendalian Kawasan
Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SUTARNO,ST.
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KEPALA SEKSI DRAINASE KOTA DINAS
PERUMAHAN DAN KAWASAN PE KIMAN

-
AMBAS SUBAGJA,ST.,MT

Pembina IVia Penata I1l/d
NIP 19640422 199103 1 006 NIP. 19750817 200501 1 014
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SEKSI DRAINASE

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Luas Kawasan Kumuh Sedang Dan Terlaksananya Normalisasi Saluran Sungai 59.000 Meter Kubik
Kumuh Ringan

Terbangun dan Terpeliharanya Embung dan Bangunan Penampung |5 Unit

2 Air Lainnya

3 Terpeliharanya Bantaran dan Tanggul Sungai 3.000 Meter Persegi
Tercapainya Panjang Sal Drai [Terpelihara 1415 M’ Saluran Baru

4 ~3000 m'Saluran Terpelihara,

—87%

JUMLAH ANGGARAN : 9.203.252.377,92

NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 iPelaksanaan lisasi Sungai ;Rp.1.772.930.000,00 PAD
Pembangunan Embung Dan Bangunan

2 s Air L Rp. 294.172.200,00 PAD
Rehabilitasi/Pemeliharaan Bantaran Dan

3 T i Sungai Rp.4.233.732.577,92 PAD

4 |Pembangunan Saluran Drainase/Gorong- |, 7 131 776.600,00 b

igorong,

Cimahi, Oktober 2019
Pihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA SEKS! DRAINASE
DINAS PERUM \WASAN UKIMAN

-—
SAMBAS SUBAGJA,ST. . MT.,MP
Penata Tk.l/ll.d
NIP.19750817 200501 1 014

NIP 10R4N427 10Q1M 1 NNR



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIRA NURMEITA GANTINISP
Jabatan : Kepala Seksi Drainase Penataan dan Pengendalian Kawasan
Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SUTARNO,ST.
Jabatan : Kepala Bidang Permukiman dan Perumahan Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERUMAHAN KEPALA SEKSI PERTAMANAN DAN
DAN PERMUKIMAN DEKORASI KOTA DINAS
KOTA CIMAHI PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI

/

ST. MIRA NURMEN A GANTINI,SP.,MP
Pembina IV/a Penata Tk.V/lil.d
NIP 19640422 199103 1 006 NIP. 19760516 200604 2 005
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PERTAMANAN DEKORASI KOTA

. NO.|  SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 ‘ i 2 3 4
Cakupan Lingkungan yang Sehat dan Jumiah Titik Dekorasi Kota Baru
1 i{Aman yang didukung dengan PSU 12 titik
2 Luas Taman Yang Dibangin 0,50 Hektar
3 Jumiah Titik Dekorasi Kota 240 Titik
Persentase Luas Taman Yang Dipelihara 8.2 Hektar
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pembangunan Dekorasi Kota Baru 3.379.430.950 PAD
2 Pembangunan Taman Baru 4.471.177.410,88 PAD
Pemeliharaan Dekorasi Kota 933.145.000,00 PAD
Pemeliharaan Taman 3.180.379.537,08
Cimahi, Oktober 2019
KEPALA SEKSI PERTAMANAN DAN DEKORASI
TA

MIRA NURMEIR} GANTINLSP.,MP
Pémbina | ata Tk.Ulil.d
NIP 19640422 199103 1 006 NIP.19760516 200604 2 005







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BENI GUNADLST.
Jabatan : Kepala Seksi Penataan dan Pengendalian Perumahan Permukiman
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD SUTARNO.ST.
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Permukiman Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERUMAHAN PERMUKIMAN KEPALA SEKSI PENATAAN DAN
DINAS PERUMAHAN DAN PENGENDALIAN PERUMAHAN
KAWASAN PERMUKIMAN PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN

KAWASAN PE IMAN
H

BENI GUNADI.ST.
Pembina IV/a Penatallll.c
NIP.19640922 199103 1 006 NIP.19861120 201001 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENATAAN PERUMAHAN PENGENDALIAN PERMUKIMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 e
Meningkatkan Perumahan Dan
1 |Kawasan Permukiman Yang Layak Rasio Rumah Layak Huni 335 Unit =
Huni
2 Rasio Rumah Layak Huni 3 Dokumen
3 Rasio Rumah Layak Huni 16 Kali
JUMLAH ANGGARAN : 8.186.114.000
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 PAD
Kegiatan Fasilitasi Dan Stimulasi
Pembangunan Perumahan Masyarakat | Rp.7.876.561.000,00
kurang Mampu
Kegiatan Penetapan Kebijakan Strategi e
2 |banP P ' Rp. 291.225.200,00
Kegiatan Sosialisasi Peraturan PAD
3 |Perundang-undangan Bidang Rp. 18.327.800,00
| |{Perumahan
Cimahi, Oktober 2019
kedua, Pihak pertama,
KEPALA BIDANG PERUMAHAY PERMUKIMAN DINAS KEPALA SEKSI PENATAL NGENDALIAN
PERUMAHAN DAN KAWASRN PERMUKIMAN PERMUKIMAN DIl KAWASAN

(S 4
g

\

A

el g d
NIP 19640422 199103 1 006
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CIMAHI

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NINING WIDIYATI, ST.,M,Sc
Jabatan : Kepala Seksi Air Limbah Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITI ROSHIDA. ST.,MM
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Permukiman Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG SARANA DAN KEPALA SEKSI AIR LIMBAH
PRASARANA PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN
PERUMAHAN DAN KAWASAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERMUKIMAN KOTA CIMAHI
KOTA CIMAHI
/\/\ﬁ/z* //\
SITI ROSHIDA. ST.MM ) NINING WIDIYATI, ST.,M,Sc.
Pembing IV/a Penata lll/c

NIP 19680809 199703 2 004 NIP. 19750603 200601 2 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALASEKSI AIR LIMBAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatkan Pet ir Limbat —Terbangun 37 Unit,
1 ik n = Terbangun dan Teroptimalisasinya Sarana Prasarana Air Limbah —Teroptimalisasi 1 Unit
jdomesti —80%
T P Pembang 5 Dok
JUMLAH ANGGARAN : 13.387.910.635
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Pembang S Pra Air Rp 12.801.456.635 PAD
Limbah
2 P Pembang S Dan | Rp 586.454.000 PAD
Prasarana Air Limbah
Cimahi, Oktober 2019
Pihak pertama,
KEPALA SEKSI| AIR LIMBAH DINAS PERUMHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

NIP.19750603 200601 2 003
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CIMAHI

=

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - AMAT.SE.

Jabatan : Kepala Seksi Air Bersih Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SITI ROSHIDA.ST.,MM

Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Permukiman Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SARANA DAN PRASARANA KEPALA SEKSI AIR BERSIH DINAS
PERMUKIMAN PERUMAHAN DAN PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI KOTA CIMAHI

SITI ROSHIDA.ST.,MM AMAT,
Pembina IV/a Penata /lll.c

NIP 19680809 199703 2 004 NIP 19671024 1996011 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SEKSI AIR BERSIH

NO. SASARAN KEGIATAN __INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 mmmwmnmwm Tersedianya D Per Pombang 1500 SR, 2 Dokumen Pengawasan
Tersedianya Jumiah SR Air Minum Yang Terlayani dan terpelihara |2 Dokumen
|JUMLAH ANGGARAN : 9.105.224.776
A KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 |Pembangunan Jaringan Air Bersih /Air Rp.8.369.974.776 PAD
Minum

2 |Per PembangunanJaringan Air | o g 45 250,000 PAD
Bersih/Air minum ) o

Cimahi, Oktober 2019
Pihak kedua,

KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NIP 196808809 9703 2 004

Pihak pertama,
KEPALA SEKS! AIR BERSIH
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

AMAT,SE
Penatallil.
NIP.19671024 199601 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFRED MARULI TAMBUNAN,Amd

Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Utilitas Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITI ROSHIDA.ST.,MM

Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Permukiman Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG SARANA DAN KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
PRASARANA PERMUKIMAN PERUMAHAN UTILITAS DINAS PERUMAHAN DAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI KOTA CIMAHI

SITI ROSHIDA.ST.,MM
Db [Vis ALFRED MARULI TAMBUNAN,Amd

Penata lli/d
NIP 19680809 199703 2 004 NIP. 19640711 199103 1 004



S ;
Jl, P | » 4 1
e - 3 v s s P 7 ok Rt
R P SR ) 2 R % = AW =g U168, f o3yl S L 7 B Sl 4 3 B A L
3 Ve e e v e L e " =
LA IR s T PR QPR R b LIPS - ¢ T, (AT s i f
1 Ve on [REY *
LSO 'S FR -0
- R L T S TR kpa gt It 2
¢ AT TR S | o pHRE ROENE CBY T T (T Pk Se NP , ik
W, TE LSRR % R S
. T s ok, o ;
[ Y " : A B A
SETE
gty
i
7 ‘
T L
Lo BN
~: "
. >

AR NS

R T

s e AN A H

L I \
ey AT

a8 - T R e | {
L SR I S R 2 !

\ P

e,
- e e X, et

- ran,
- ..
~
;.':l'.-. Fi7 .'r:."
- ' £ =0 =
2 S J B

x\‘v - g%-".,'i >



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARAN UTILITAS

. NO. | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA H
1 ¥ 3 AMET‘
1 Meningkatkan Perumahan Dan Kawasan |—Panjang jalan setapak yang layak 75KM
Fomuienn; Vora Lageh thanl —Jumiah TPT/Tebing Rawan longsor Yang Aman ~6 Lokasi
JUMLAH ANGGARAN : 9.423.408.516
O KEQIATAN ANGGARAN R TRRANOAN
Kegitan Fasilitasi Pembangunan Rp.9.055.348.516
1 |Prasarana Dan Sarana Dasar Berbasis -
Masyarakat
2 |Pengadaan Pemakaman Rp.638.060.000 =7
Cimahi, Oktober 2019
Pihak kedua,

KEPALA BIDANG SARANA DAN
PRASARANA

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN

NIP 19680809 199703 2 004

Pihak pertama,

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
UTILITAS
\

N PERMUKIMAN

Pembina IV
NIP.19640711 199103 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANEKE PUSPITASARI KESUMAJANA, S.Si
Jabatan : Kepala UPTD Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IrMUHAMAD NUR KUSWANDANA.M.Eng.,Sc.
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

_Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INAS PERUMAHAN KA.UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR
5AN PERMUKIMAN LIMBAH DOMESTIK

A GIMAHI DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN

KEPALA b

A

Ir.MUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.,Sc.
Pembina Utama Muda Penat' Tk.l/Ill.d
NIP.19611112 198903 1 007 NIP. 197108212005012010
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR LIMBAH DOMESTIK

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
lah Terak L
Meningkatkan Pelayanan Air Limbah " " Penyedotan
D " Terpeliharanya SPALD — 11 SPAL (3002 KK)
~ Jumlah Komunal Lainnya (5641KK)
JUMLAH ANGGARAN :1.663.147.872,00
5 KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN ]
Pengelolaan Pelayanan Air Limbah Rp.1.663.147.872,00 PAD i
Rea— I
|
|
Cimahi, Oktober 2019
KEPALA DINAS PERUMARAN: KEPALA UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR LIMBAH
S " AN DOMESTIK DINAS PERUMHAN DAN
I. MUHAMAD NUR KU

- NIP 19611142 1
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SEPTINAR ISRAWATI HARAHAP, S.Sos
Jabatan : Kasubag TU UPTD Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANEKE PUSPITASARI KESUMAJANA, S.Si
Jabatan : Kepala UPTD Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD SISTEM PENGELOLAAN KA.SUBAG TU UPTD SISTEM

AIR LIMBAH DOMESTIK DINAS PENGELOLAAN AIR LIMBAH DOMESTIK

PERUMAHAN DAN KAWASAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN PERMUKIMAN
KOTA CIMAHI KOTA CIMAHI

MM¢.
ANEKE PUSPITASARYKESUMAJANA, S.Si SEPTINAR ISRAWATI HARAHAP, S.Sos

Penata Tk.l/lll.d Penata/lll.c

NIP. 19710821200501 2 010 NIP. 19700922200801 2 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KA.SUBAG TU UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR LIMBAH DOMESTIK

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
—Jumlah Terakses Layanan

Meningkatkan Pelayanan Air Limbah o Paryedoten
Terpeliharanya SPALD — 11 SPAL (3002 KK)

~— Jumlah Komunal Lainnya (5641KK)

JUMLAH ANGGARAN :1.663.147.872,00

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 | Pengelolaan Pelayanan Air Limbah Rp.1.663.147.872,00 PAD
Domestik

Cimahi, Oktober 2019

Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR LIMBAH KA.SUB.BAG TU UPTD SISTEM PENGELOLAAN AIR
DOMESTIK DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN LIMBAH DOMESTIK DINAS PERUMAHAN

DA W PERMUKIMAN

SEPTINAR \WATI ' HARAHAP,S.Sos
Penata flil.c
NIP.19700922 200801 2 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM
Jabatan : Kepala UPTD Air Minum Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IrMUHAMAD NUR KUSWANDANA,M.Eng.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MAS PERUMAHAN DAN KEPALA UPTD AIR MINUM
NPERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
OTAGIMAHI PERMUKIMAN
[//ﬂ“‘—_ KOTA SIMAHI
v (
Ir. MUHAN/ USWANDANA,M.Eng.Sc DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM
“Fembind Utama Muda Pembina IV/a

NIP.19611112 198903 1 007 NIP. 19641129 199803 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA UPTD AIR MINUM

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Tercapainya Distribusi dan
1 [Meningkatnya Pelayanan Air Bersih | Meningkatnya Pelayanan Air Bersih Pelayanan Air minum di kota
cimahi untuk 2300 pelanggan
JUMLAH ANGGARAN : 1.898.390.528,00
NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 |Pengelolaan Pelayanan Air Bersih Rp.1.898.390.528,00 PAD

Cimahi, Oktober 2019

Pihak pertama,
KEPALA UPTD AIR MINUM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERM MAN
"~
DEDE MU .SE.,MM.
Pembina IV.a

NIP 19641129 199803 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD THOHA,ST
Jabatan : Kasubag TU UPTD Air Minum Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEDE MUHAMAD ASRORI,SE.,MM
Jabatan : Kepala UPT Air Minum Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kota Cimahi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD AIR MINUM KEPALA SUBAG TU UPTD AIR MINUM
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN PERMUKIMAN

KOTA CIMAHI
\/\;/:V/V
DEDE MUHAMAD/ASRORI,SE.,.MM MU MAD THOHA,ST
Pembina IV/a Penatallll.c

NIP. 19641129199803 1 002 NIP. 19750611200902 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA UPTD AIR MINUM

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Tercapainya Distribusi dan
1 |Meningkatnya Pelayanan Air Bersih Meningkatnya Pelayanan Air Bersih Pelayanan Air minum di kota

cimahi untuk 2300 pelanggan

NO. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 Ip nP Air Bersih Rp.1.898.390.528,00 PAD
<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>