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KATA PENGANTAR

Puji svukur kita panjatkan kehadmrat Allah SWT, karena berkat
rahmat dan kerunia serta perkenan-Nya, Inspektorat Kote Cimahi dapat
menyelesaikan penyusunan Rencana Reria (Renjal Perubahan Inspektorat
Kota Cimahi Tahun 2024, sesuar ketentuan dalam Peraturan Mernterd
Dalam Negeri Republik Indonesta Nomaor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanann, PFengendalinn Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Eviluasi Rancangan Peraturan Daergh tentang Rencans Pembangunan
Jangka Panfang Daerah dan Rencara Pembangunan Jangka Menengah
Macrah, Serta Toata Caran Perubahan Rencans Pembangunan Jangka
Panjang Daerah. Rencana Pembangunan Jangkn Menengah Daerah, Dan
Fencana kerga Pemerintah Daerah,

Renjp Perubshan Inspeltorat Kota Cimahi Tahun 2024 ini disusun
mengacy kepada Rencana Strategis Inspektorat Kota Cimahi Tahun 2023
2026, dan selanjutnya bersama dengan Rencana Rerja Anggaran (KKA)
Perubahan Tahun 2024 digunakan sebagal dasar penyusinan Dolumen
Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Inspektorat Tahun 2024,

Dengan disusunnva Renja Perubahan Inspektorat  Kota Cimahi
Tahun 2024 im diharapkan Inspektorat Kota Cimahi dapat melaksannkan
tugas dan fungainva secara berkelanjutan, efektl, efisien dan skuntabel.

Akhir kath semoga Renja Perubahan Inspelitorst Kota Cimahi Tahun
2024 ni bermanfaat, khususnyva bagl Inspekiorat Kote Cimahi dalam
rangka mewijudkan penvelenggaraan pemenntahan yang  bakgood

QoterTiance),

Mtetapkan di @ Crmadhn
Padn Tangzal Aoafbl 2024
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BAB I

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja [(Renja) Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan  Perangkat  Daerah untuk  periode 1 (satu]
tahun. Perubahan Renja Inspektorat tahun 2024 berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) Inspektorat tahun 2023-2026. RKencana
Strategis {Henstra) Perangkat Daerah adalah
dokumen PETENCATIAAN Perangkat Daerah untuk periode
o {lima) tahun. Perubahan Renja 2024 adalah tahun perencanaan ke-2 dari
Renstra Inspektorat tahun 2023-2026.

Pedoman Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat
Daerah kota Cimahi tahun 2024 mengacu pada Peraturan Menteri Dalam
MNegeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daergh, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemermtah Daerah

Perubahan Renja Inspektorat Kota Cimahi Tahun 2024 dilakukan
dengan pertimbangan-pertimbangan pergeseran, penghapusan,
penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif, atau pengurangan target
kinerja dan pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran
kegiatan. Adapun dasar pertimbangan Perubahan Renja Kota Cimahi
Tahun 2024 adalah:

1. Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Inspektorat Kota Cimahi
Tahun 2024 sampai dengan triwulan I1;

2. Perlu adanya penyesuaian terhadap indikator, target, dan sasaran
rencana kerja serta penvesuaian terhadap standar harga dan biaya.

Perubahan Renja Inspektorat Tahun 2024 mengacu pada Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD] Kota Cimahi Tahun 2024.
Perubahan Renja Tahun 2024 m disusun sebagai bahan acuan
R o e e e P e o e e
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penvusunan RKA Perubahan Inspektorat Daerah Kota Cimahi Tahun
Anggaran 2024 dengan memperhatikan dimensi waktu serta
permasalahan-permasalahan yang berkembang pada masa yang akan
datang sehingea dapat memberikan dampak vang optimal dalam
mewujudkan tujuan Inspektorat Daerah Kota Cimahi Tahun 2023-2026
“Meningkatkan tata kelola Pemerintahan”.

1.2. Dasar Hukum
Peraturan yang menjadi dasar hukum dalam penyusunan Perubahan

Renja Inspektorat Kota Cimahi Tahun 2024 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional.

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara Yang Bersih Dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi Dan Nepotisme
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 73,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

3. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2001 tentang Pembentukan Kota
Cimahi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2001 Nomor 89,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4116},

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemenksaan
Pengelolaan Tanggungiawab Keuangan Negara |(Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
|Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 35587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Noemor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6737},

REMNCANA KERUA JRENJA T FERLIBAHAN .
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10,

11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Pemerintah Nomor 79 tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah {Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 127, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4890);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintah (Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 123);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Eepublik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 87 Tahun 2016, tentang
Satuan Tugas Sapu Bersih Pungutan Liar;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diatur
beberapa kali, diubah terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
nomor 21 Tahun 2011,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2007 tentang
Pedoman Tata Cara Pengawasan Atas Penvelenggaraan Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 8 Tahun 2009 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
Dalam Negerni Nomor 23 Tahun 2007 tentang Pedoman Tata Cara
Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam MNegeri Nomor 25 Tahun 2007 tentang
Pedoman Penanganan Pengaduan Masvarakat Di Lingkungan
Departemen Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 4 Tahun 2008 tentang Pedoman
Pelaksanaan Reviu Atas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah;

N e e e e s
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16,

17,

18.

19.

20,

21.

22,

Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi atas
Implementasi Sistemn Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah:

Reputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317/2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
oHE9/202]1 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Kklasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Cimahi Nomor 14 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Cimahi Nomor 6 Tahun 2016
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Cimahi:
Peraturan Wali Kota Cimahi Nomor 59 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja
Perangkat Daerah Kota Cimahi;

Peraturan Wali Kota Cimahi Nomor 62 Tahun 2021 Tentang Tugas,
Fungsi, dan Rincian Tugas Pada Perangkat Daerah Kota Cimahi:
Peraturan Wali Kota Cimahi Nomor 12 Tahun 2023 Tentang Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Cimahi Tahun 2024, Berita
Dacrah 717 Tambahan Benta Daerah 199.

1.3. Maksud dan Tujuan

1.

Maksud

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kota Cimahi

Tahun 2024 dimaksudkan sebagai:

a. Dokumen dan pedoman kerja dalam melaksanakan kegiatan
pengawasan pemerintahan daerah selama tahun 2024,

ENCANA KERLA (RENJA) PERLIBAHAN
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b. Pedoman penyusunan RKA Perubahan Inspektorat Daerah Kota
Cimahi Tahun Anggaran 2024 dan sebagai tolak ukur penilaian
kinerja tahun 2024,

¢ Membherikan percepatan pelaksanaan Rencana Rerja Inspektorat
Kota Cimahi dalam mewujudkan tujuan dan sasaran [nspektorat
Kota Cimahi tahun 2024,

2, Tujuan

Tujuan penvusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat
Daerah Kota Cimahi Tahun 2024 adalah :
a. Terwujudnya tata kelola pemenntahan vang baik dan bersih serta

1.4.

bebas darn Korupsi, Kolusi dan Nepotisme [KKN];

Terwujudnya aparatur vang profesional, handal dan akuntabel,
dalam rangka meningkatkan pelayanan publik yang optimal,

Untuk merumuskan program, dan kegiatan pembangunan vang
gsesual dengan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kota Cimahi
selama tahun 2024;

. Mewujudkan sinergitas antara perencanaan dan penganggaran;

Menciptakan efisiensi dan efektivitas alokasi sumber dayva dalam

perencanaan pembangunan daerah;

Menjadi pedoman dalam menyusun RKA Perubahan Inspektorat
Tahun 2024,

Sistematika Dokumen Perubahan Renja Tahun 2024

Sistemartika penulisan Perubahan Rencana Kera (Renja) Inspektorat

Kota Cimahi tahun 2024 disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara

perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara

cvaluasi rancangan peraturan daerah tentang rencana pembangunan

jangka panjang daerah dan rencana pembangunan jangka menengah

daerah, serta tata cara perubahan rencana pembangunan jangka panjang

daerah, rencana pembangunan jangka menengah daerah, dan rencana

kerja pemerintah daerah, yaitu :

RENCANA KERJA [RENIA) PERUBAHAN
INSPEXTORAT KOTA CIMAMHI TAHLN 2024




BAB1 PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2, Dasar Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4, Sistematika Dokumen Perubahan Renja
1.5, Dasar Pertimbangan Perubahan Renja Tahun 2024
BAB Il HASIL EVALUASI RENJA INSPEKTORAT DAERAH KOTA CIMAHI
SAMPA]I DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2024
2.1, Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Sampai
Dengan Triwuwlan [ Tahun 2024
2.2, Evaluasi Terhadap Kesesuaian Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 Terhadap APBD Tahun 2024
2.2.1. Kesesuaian Program Antara Renja Inspektorat Daerah
Kota Cimahi Tahun 2024 dengan APBD Tahun 2024
2.2.2. Kesesualan Kegiatan Antara Renja Inspektorat
Daerah Kota Cimahi Tahun 2024 dengan APBD
Tahun 2024
2.2.3, Kesesuaian Pagu Kegiatan Antara Renja Inspektorat
Daerah Kota Cimahi Tahun 2024 dengan APBD
Tahun 2024
BAB lIl RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT
Memuat Program, Kegiatan dan Pendanaan untuk Perubahan
Eencana Kerja Tahun Anggaran 2024.
BAB IV PENUTUP
Memuat penjelasan ringkasan Perubahan Renja Tahun 2024 serta
langkah-langkah yang akan dilaksanakan I[nspektorat dalam
mengimplementasikan Renja,

1.5. Dasar Pertimbangan Perubahan Renja Tahun 2024

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kota Cimahi
Tahun 2024 dilaksanakan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan tahun
berjalan, yang menunjukkan adanva ketidaksesuaian dengan
perkembangan pada perencanaan dan penganggaran Inspektorat, meliputi:

RENCANS KERJA (REN A FERUBAMAN
INSFEXTORAT KOTA CIMAR TARLN A28



a. Perkembangan yang memerlukan penyesuaian dengan Sasaran
inspektorat, kerangka penganggaran Inspektorat, dan keuangan
Inspektorat, serta rencana Program, Kegiatan, dan Sub Kegmatan
Inspektorat.

b. Terdapat anggaran vang belum diserap 100% sesuai dengan anggaran
kas sampai dengan triwulan [l Tahun 2024, sehingga anggaran yang
belum diserap dialihkan kepada kegiatan prioritas Inspektorat atau
berfokus pada pencapaian sasaran Inspektorat.

c. Adanya Perubahan RKPD Kota Cimahi Tahun 2024 sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah, bahwa perubahan Renja Perangkat Daerah
ditetapkan berdasarkan Penetapan Perubahan RKFD tahun berjalan.
Pertimbangan perubahan RKPD Kota Cimahi Tahun 2024, vang
ditindaklanjuti dengan perubahan Renja Perangkat Daerah (Renja
Inspektorat Tahun 2023}, menurut ketentuan tersebut di atas, yaitu
adanva perubahan pada: Kerangka ekonomi dan keuangan daerah;
Target sasaran pembangunan daerah: Prioritas pembangunan daerah;
Penambahan dan/atau pengurangan program dan kegiatan perangkat
dasrah; dan Target kinerja penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

BENCANA KERJA (RENJA| PERLUEARAN
INSPEEKTORAT KOTA CIMAH! TAHLUN 2024



BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA INSPEKTORAT DAERAH KOTA
CIMAHI SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2024

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Sampai Dengan

Triwulan II Tahun 2024

Realisasi target kinerja output kegiatan pada Inspektorat Daerah Kota
Cimahi triwulan I Tahun 2024 terdapal beberapa kinerja vang tercapad
sesual target serta kinerja vang masih dalam proses pencapaian target vang
direncanakan pada akhir tahun anggaran 2024,

Untuk realisasi anggaran kegiatan Inspektorat Daerah Kota Cimahi Tahun
Anggaran 2024 dalam melaksanakan 3 program, || kegiatan dan 32 sub
kegiatan, dengan anggaran sebesar Rp. 15.872.133.128.00 (Lima Belas Miliar
Delapan Ratus Tujuh Puluh Dua Juta Seratus Tiga Puluh Tiga Ribu Seratus Dua
Puluh Delapan Rupiak) capaian realisasi Keuangan sampai dengan triwulan 1]
Tahun 2024 sebesar Rp.5.720.474.633,00 (Lima Miliar Tujuh Ratus Dua Puluh
Jute Empat Ratus Tufuh Puluh Empat Ribu Enam Ratus Tiga Puluh TMga
Rupiah) atau 36.04% dari Jumlah Pagu Anggaran. Sementara untuk realisasi
fisik sampai dengan triwulan 11 sebesar 41,92%,. Rata-rata capaian kinerja
sampal dengan triwulan Il adalah sebesar 66,8% atau pada skala 4, vang
berarti nilai kinerja organisasi Inspektorat Kota Cimahi sampai dengan
triwulan I tahun 2024 adalah Baik.

Pencapaian realisasi anggaran triwulan Il masih di bawah 50% Hal in
disebabkan karena adanya beberapa kegiatan vang masih dalam proses
pelaksanaan atau kegiatan vang diundur pelaksanaannya. Adapun rincian
realisasi target kinerja dan anggaran Inspektorat Daerah Kota Cimahi sampai
dengan triwulan Il Tahun 2024 dapat dilihat pada Tabel 2.1.

Ada beberapa faktor vang merupakan pendorong keberhasilan dan
beberapa faktor penghambat/kendala dalam pencapalan sasaran kinerja
Inspektorat. Faktor-faktor dimaksud antara lain sebagai berikut
1. Faktor Pendorong :

a. Mekanisme kerja Inspektorat Daerah Kota Cimahi yang berorientasi

kepada pencapaian kinerja.

b. Adanya hubungan kerja vang baik dan komitmen vang kuat antara

pimpinan dan stal Inspektorat Daerah Kota Cimahi, dalam

h
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menciptakan suasana kerja yang kondusif sehingga menimbulkan
motivasi kerja yvang tnggi.

Adanya kerjasama yang baik dari Perangkat Daerah terhadap upaya
peningkatan kualitas hasil pengawasan.

Pola kerja yang sistemik dan terjadwal sehingga memberikan hasil
vang optimal, efektif dan efisien.

Terdapat anggaran kegiatan tidak dapat diserap karena efesiensi
anggaran.

2. Faktor Penghambat :
a. Belum memadainva jumiah aparatur pengawasan dibanding dengan

jumlah Perangkat Daerah yang diawasi.

Belum memadainyva kebijakan sistem dan prosedur pengawasan
dalam rangka percepatan pemberantasan korupsi, kolusi, dan
nepotisme.

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SFIP] yang dilaksanakan
Perangkat Daerah belum optimal

Upaya tindaklanjut vang diperlukan dalam upaya mempercepat realisasi

pelaksanaan Rencana Kerja Inspektorat Kota Cimahi dalam mewujudkan

tujuan dan sasaran Inspektorat tahun 2024 serta meningkatkan sinergitas

antara perencanaan dan penganggaran pada tahun-tahun berkutnya,

sebagai berikut:

1. Tindaklanjut vang diperlukan dalam triwulan berikutnya.
a. Melakukan evaluasi terhadap PKPT sehingga ada kesesuaian

pelaksanaan kegiatan pengawasan dengan PKPT.

b. Melakukan percepatan pelaksanaan kegiatan vang belum terealisasi

pada triwulan | dan triwulan Il dengan meningkatkan koordinasi
dengan pihak terkait.

2. Tindaklanjut yang diperlukan dalam Rencana Kerja [Renja) berikutnya.
a. Optimalisasi dalam Peran dan Layanan, Pengelolaan SDM, Praktik

=8

Profesional, Akuntabilitas dan Manajemen Kinerja, Budaya dan
Hubungan Organisasi, serta Struktur Tata Kelola, serta penguatan
terhadap enam elemen Kapabilitas APIP di Inspektorat Kota Cimahi.
Melakukan kajian dan analisis terhadap perencanaan penentuan
target kinerja sehingga pelaksanaan pengawasan baik mandatory
maupun pengawasan lainnya dapat dilakukan secara optimal.

Kesesuaian pelaksanaan kegiatan pengawasan dengan PKPT.

#

RENCANA KERJA (RENJA) PERUBARAN

L
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2.2. Evaluasi Terhadap Kesesuaian Renja Perangkat Daerah Tahun
2024 Terhadap APBD Tahun 2024

Fumusan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan yang ada dalam

rancangan Renja 2024 sudah sesuai dengan APBD Kota Cimahi Tahun

2024,

namun ada beberapa perubahan pagu indikarif karena disesuaikan

dengan hasil analisis kebutuhan.

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

Kesesuaian Program Antara Renja Inspektorat Daerah Kota
Cimahi Tahun 2024 dengan APBD Tahun 2024

Derdasarkan evaiuas lernadap program yang ada pada Rencans
Kerja Inspekiorat Daerah Kota Cimahi dengan APBED Kota Cimahi
Tahun 2024, terdapat kesesuaian 100%, artinya bahwa jumlah
program dalam Renja seluruhnya dilaksanakan dalam APBD, yaitu
terdapat 3 program pada Fenja dan 3 program pada APBED. Terdiri
dari Program Penyelenggaraan Pengawasan, Program Perumusan
Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi, serta Program Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah,

Kesesuaian Kegiatan Antara Renja Inspektorat Daerah Kota
Cimahi Tahun 2024 dengan APED Tahun 2024

Seperti halnya evaluasi program, untuk kegiatan dan sub kegiatan
vang ada di Eenja Inspektorat Daerah dengan APBD tahun 2024
terdapat kesesuaian 100%, vaitu jumiah kegiatan dan sub kegiatan
vang ada di Renja sebanyak 11 keglatan dengan 32 sub kegiatan
sesuai dengan 11 Kegiatan dengan 32 sub Kegiatan yang ada di
AFBD.

Kesesusian Pagu Kegiatan Antara Renja Inspektorat Daerah
Eota Cimahi Tahun 2024 dengan APBD Tahun 2024

Hasil evaluasi kesesuaian program, kegiatan dan pagu kegiatan
antara Renja Inspektorat Daerah Kota Cimahi Tahun 2024 dengan
APBD Tahun 2024 dapat dilihat pada Tabel 2.2, di bawah ini,



Tabel 2.2 Hasil Evaluasi Terhadap Kesesuaian Antara Renja
Inspektorat Daerah Kote Cimahi Tahun 2024

dengan APBD 2024
No. Uraian Renja 2024 APBD 2024
I | Program 3 3
| 2 | Kegiatan 11 ' 11 1
3 | Sub Kegiatan 32 32 =
_ﬂl—l_l'jagu Anggaran | Rp15468.213.812,00 | Rpl15.872.133.128,00

Anggaran Renja Inspektorat Kota Cimahi Tahun 2024 dengan APBD
Kota Cimahi Tahun 2024 terdapat selisih, yaitu sebesar Rp
403.919.316,00. Hal im disebabkan karena adanya kekurangan
pada Pagu Belanja Gaji dan Tunjangan ASN. Dimana pada saat
penyusunan Renja Murni Tahun 2024 belum memperhitungkan TPP
ke 13 dan 14, sehingga setelah dilakukan pembahasan dan evaluasi
oleh Tim Anggaran Kota Cimahi, maka pada rencana kerja dan
anggaran (RKA) harus dilakukan beberapa pergeseran atau
rasionalisaasi anggaran belanja dengan tidak merubah target pada
program, kegiatan dan sub kegiatan.

Adapun beberapa sub kegiatan yang mengalami revisi anggaran
setelah dilakukan evaluasi/pembahasan RKA adalah sebagai
berikut:
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BAB 11
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERUBAHAN RENJA
INSPEKTORAT DAERAH KOTA CIMAHI TAHUN 2024

Renja Perubahan Inspekiorat Kota Cimahi Tahun 2024 mengalami
kenaikan anggaran sebesar Rp.111.437.000,00 (0,7%) Semula dan
Rp.15.872.133.128,00 menjadi Rp.15.983.570.128,00.

Kenaikan anggaran berasal dari hasil perhitungan dan analisis ulang
pada Belanja Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, dimana terdapat
kekurangan untuk pembavaran Tunjangan Kinerja Pegawai. Selain itu
terdapat beberapa pergeseran pada Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah, dimana kegiatan Bimbingan Teknis AFIP vang semula
direncanakan akan dilaksanakan di tahun 2024, kegiatannyva telah
dilaksanakan di triwulan |V tahun 2023, Sehingga pada anggaran tersebut
dialihkan untuk menambahkan kekurangan pada Sub Kegatan
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi berupa penunjang kegiatan HAKORDIA dan
sarana prasarana penunjang Tim Saber Pungli Kota Cimahi.

Uraian indikasi beserta rencana anggaran perubahan seluruh
kegiatan pada Inspektorat Kota Cimahi Tahun Anpggaran 2024 yang
bersumber dan APBD Kota Cimahi terdapat dalam Tabel 3.1 berikut.

RENCANA KERIA (RENA) PERLBAHAN

INSPERTEWRAT MOTA SidART TAMUN 308
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BAB [V
PENUTUP

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota
Cimahi merupakan bentuk pelaksanaan Undang-undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Undang-
undang ini secara substansi mengamanatkan penyusunan Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Perubahan Renja PD) untuk penyesuaian
perencanaan tahunan dan juga sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja
Anggaran Perubahan (RKAP) Perangkat Daerah, serta untuk mendukung
suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana yang
telah disusun dalam Rancangan Perubahan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (Perubahan RKPD).

Untuk realisasi anggaran kegiatan Inspektorat Daerah Kota Cimahi
Tahun Anggaran 2024 dalam melaksanakan 3 program, 11 kegiatan dan
32 sub kegiatan, sampai dengan triwulan Il tahun 2024 sebagal berikurt:

Realisasi
Realisasi Fisik
Keuangan Nilai Kinerja
FegoAnggeran | _ 4 Teiwnign | ™% Towulan | Organisasi
II
Rp. 15.872.133.128 36,04% 31,02% | 66,8% [Baik)

Sementara itu untuk anggaran pada Renja Perubahan Inspektorar Daerah
Kota Cimahi Tahun 2024 mengalami kenaikan anggaran, vang semula
Rp.15.872.133.128,00 menjadi Rp.15.983.570.128,00. Selisih total
anggaran sebelum dan sesudah perubahan sebesar Rp. 111.437.000,00
[ 0,7%).

Perubahan Renja Inspektorat Daerah Kota Cimahi Tahun 2024,
menjadi pedoman dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan Inspektorat
Daerah Kota Cimahi pada Tahun 2024 serta dapat dijadikan dasar dalam
mengukur tingkat keberhasilan dalam rangka meningkatkan tata kelola
pemerintahan yang baik (Good Governance] maupun pemerintahan vang
bersih (Clean Governance} di Kota Cimahi dalam mewujudkan pencapaian
vist dan misi Pemerintah Daerah Kota Cimahi.

= B> —————————— e
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