CitMAHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH BAROS KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  AGUS IRWAN KUSTIAWAN, S.IP.

Jabatan . Lurah Baros Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan :  Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
LURAH BAROS

KECAMATAN Cl(NA'HITENGAH,

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. AGUS IRWAN KUSTIAWAN, S.IP.
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19770816 1998612 1 002 NIP. 19730810 200501 1 009

CIMAHI TENGAH,




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

LURAH BAROS

KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1} {2) (3) {4)
1 |Tersusunnya dokurnen Musrenbang Jumiah dokumen usulan Musrenbang
Kelurahan Baros 26 dokumen
2 [Terselenggaranya Pembangunan Sarana Jumiah kegiatan swadaya masyarakat di 25 RW
dan Prasarana Kelurahan Baros Kelurahan Baros
3 |Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat| Jumiah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Bares di Kelurahan Baros 9
4 [Terlaksananya Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Jumiah kegiatan PHBN dan PHBA di 6 kegiatan
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Baros
indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Pemealiharaan
5 [Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Jumiah fasilitasi pembinaan anggota 4 kali
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Linmas di Kelurahan Baros
Ketahanan Nasional
6 [Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan Baros 14 Kali
WilayahKecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 4.870.208.900
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Rp 102.329.100 APBD
Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 2.340.721.700 APBD
Keiurahan
3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.266.325.300 APBD
4 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Rp 160.020.800 APBD
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia
5 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
{Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Rp 340.571.800 APBD
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Rp 660.240.200 DAU

WilayahKecamatan

CAMAT CIMAHI TENGAH,

TRILOSPALA CANDRA, S.5TP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021
LURAH BAR!
!

AGUS IRWAN KUSTIAWAN, S.IP.

Penata Tk. |

NIP. 19730810 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH SETIAMANAH KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  AGUS SUBAGJA, ST

Jabatan . Lurah Setiamanah Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan : Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

LURAH SETIAMANAH
KECAMATAN CIMAHI TENGAH,

e

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. AGUS SUBAGJA, ST
Pembina Penata Tk. }
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19690410 200604 1 005

IMAHI T



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

LURAH SETIAMANAH
KECAMATAN CIMAHI TENGAH
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1} (2 {3) (4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumiah dokumen usulan Musrenbang 19 dokumen
L Kelurahan Setiamanah ]
2 ::f;ﬁgg?::nzszgzsrég:hgagaii':"a Jumlah kegiatan swadaya masyarakat di 18 RW
Kelurahan Setiamanah
3 |Terfasilitasinya Pembérdayaan Masyarakat| Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Setiamanah di Kelurahan Setiamanah
4 |Terlaksananya Kegiatan Pembinaan 6 kegiatan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Setiamanah
indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Bameliharaan . -
5 |[Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi Jumlah fasilitasi pembinaan anggota 4 Kkali
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Linmas di Kelurahan Setiamanah
Konsuitasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasiopal
6 |[Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik indonesia, Tentara Nasional Setiamanah
indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 3.394.186.800
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 65.306.500 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1.683.476.900 APBD
Kelurahan
3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.122.441.600 APBD
4 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 171.145.700 APBD
Kefahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indnnacia
5 Rp 351.816.100 APBD
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara DAL
Repubtik Indonesia, Tentara Nasional
indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Cimahi, Agustus 2021
LURAH SETIAMANAH
ﬂgf
TRI LOSPALA CANDRA, 8.5TP. AGUS SUBAGJA, ST
Pembina Penata Tk. |

NIP. 18770816 189612 1 002

NIP. 19690410 200604 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH PADASUKA KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  AJAT SUDRAJAT, S.IP., M.IP.

Jabatan . Lurah Padasuka Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

LURAH PADASUKA
KECAMATAN CIMAHI TENGAH,

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. AJAT SUDRAJAT, S.IP., M.IP.
Pembina Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19720111 199403 1 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH PADASUKA
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) {3) (4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumiah dokumen usulan Musrenbang 22 dokumen
I | Kelurahan Padasuka ) o -
2 Z:;Sglr::;z?:;aa"x:lE;?::?aurg:n Sarana _ Jumiah kegiatan swadaya masyarakat di 20 RW
Kelurahan Padasuka
3 |Terfasilitasinya Pemberdayaan "Jumiah lembaga masyarakat yang terbina| 14 lembaga
~ |Masyarakat di Kelurahan Baros ~di Kelurahan Padasuka 14 ]
4 |Terlaksananya Kegiatan Pembinaan 6 kegiatan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan _ Jumiah kegiatan PHBN dan PHBA di
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Padasuka
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tungga! lka serta
._. |Pemenahanan dan Pemeliharagn | . _ . . __ . o
5 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi Jumlah fasilitasi pembinaan anggota 4 katli
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Linmas di Kelurahan Padasuka
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan |
Ketahanan Nasional
6 |Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik indonesia, Tentara Nasional Padasuka
Indonesia dan instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 4.603.224.500
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp 82.234.500 APBD
dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Keiurahan
2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 2.085.553.600 APBD
Kelurahan
3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.381.272.800 APBD
4 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 128.899.600 APBD

Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
indonesia




6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

CAM AHI TENG

<

TRiI LOSPALA CANDRA, S.5TP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Rp 663.261.400

Cimahi, Agustus 2021
LURAH PADASUKA

Pembina
. 19720111 199403 1 008

AT SUDRAJAT, S.IP., M.IP.

DAU



5 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan Rp 487.392.600 APBD
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp 437.871.400 DAL
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan
Cimahi, Agustus 2021
CA AHI TENGAH, - LURAH PADASUKA
TRI LOSPALA CANDRA, S.5TP. AJATI|SUDRAJAT, S.IP., M.IP.
Pembina Pembina

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 49720111 199403 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMILAH HASANAH, S.H

Jabatan . KASI EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIMAHI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan :  CAMAT CIMAH! TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
CA CIMAHI TENG KAS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN CIMAHI

L
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP AMILAH HASANAH, S.H
Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19760607 200801 2 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS] EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN CIMAHI

C AHI TENGA

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

(1) (3) (4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang _ Jumlah dokumen usulan Musrenbang 11 dokumen
Kelurahan Cimahi
2 |Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat|  Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Baros di Kelurahan Cimahi
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 903.439.000
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 69.557.500 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 833.881.500 APBD

Cimabhi, Agustus 2021
KASI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN GIMAHI

AMILAH HASANAH, S.H
Penata Muda Tk.|
NiP. 19760607 200801 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL KELURAHAN BAROS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ANI SISWAYUNI

Jabatan . KASI EKONOMI PEMBERDAYAAN DAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL KELURAHAN BAROS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

CAMAT CIMAHI TE KAS| EKONOMI PEMBERDAYAAN DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN BAROS

$( a\\/
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP ANI SISWAYUNI

Pembina Penata
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.19660926 198703 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN BAROS
No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1) (2) (3} (4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang _ Jumiah dokumen usulan Musrenbang 26 dokumen
Kelurahan Baros
2 [Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat| _ Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Baros di Kelurahan Baros
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.368.654.400
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 102.326.100 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.266.325.300 AFPBD

CA MAHI TENGAH/,

A

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 18770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021

KAS| EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN BAROS

e

ANI SISW.
Penata
NIP. 19660926 198703 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASEP SUTISNA, S.IP

Jabatan . KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan © CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

T CIMAHI TENGAH KASI SARANA DAN PRASARANA
LINGKUNGAN KELURAHAN CIMAHI

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP ASEP SUTISNA, S.IP
Pembina Penata Tk |
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19720306 200502 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN

Kelurahan

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

KELURAHAN CIMAHI
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATORKINERJA. . |  TARGET
{1) (2) {3} {4)
1 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana . .
Jumlah kegiatan swadaya masyarakat di
dan Prasarana Kelurahan Baros " Kelurahan Cimahi 10 RW
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.024.417.500
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1.024.417 500 APBD

Cimahi, Agustus 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIMAHI

ASEP SUTISNA, S.IP
Penata Tk.}
NIP. 19720306 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN SETIAMANAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ATEP KAHMA WIJAYA.S.E.,MM

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN SETIAMANAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan : CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
SEKRETARIS KELURAHAN
SETIAMANAH
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP ATEP KAHMA WIJAYA.S.E. MM
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.19810927 200604 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN SETIAMANAH
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
m {2) (3) (4)
1 Tersedianya dokumen survei - Jumlah dokumen SKM 1 dokumen
kepuasan masyarakat

Cimahi, Agustus 2021
SEKRETARIS KELURAHAN SETIAMANAH

z

TRILOSPALA CANDRA, S.5TP. ATEP KAHMA WL) T SE., MM.
Pembina Penata
NIP. 19770816 199612 1 002 NP, 19810927 200604 1 005




I M A HI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN SETIAMANAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  BANGKIT MUSTIKO AJI,S.STP., M.Si
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN
SETIAMANAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

Cc IMAHI TEN KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN SETIAMANAH

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP BANGKIT MUSTIKO AJI,S.STP., M.Si
Pembina Penata Muda Tk.I
NIP. 19770816 199612 1 002 NiP. 19910520 201206 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS]| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

KELURAHAN SETIAMANAH
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2} (3) (4)
1 {Tertaksananya Kegiatan Pembinaan 6 kegiatan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasicnat dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan _ Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Setiamanah
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggai ka serta Pemertahanan
dan Pamaliharaan
2 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi Jumlah fasilitasi pembinaan anggota 4 kali
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, _ Linmas di Kelurahan Setiamanah
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
3 jSinergitas dengan Kepolisian Negara - Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik indonesia, Tentara Nasiona! Setiamanah
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.659.940.200
1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 171.145.700 APBD
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka seria
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indnnacia
2 Rp 351.816.100 APBD
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
{Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
3 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp 433.346.200 DAU

Repubiik Indonesia, Tentara Nasicnal
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KEL

Penata Mudai Tk.|
NiP. 19910520 201206 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEDEN AL’AM SAEHUL SIDIK, SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan Cimahi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

CA CIMAHI TEN
KELURAHAN CIMAHI

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP DEDEN AL’AM SAEHUL SIDIK, SE
Pembina Penata Tk !
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 197610162008011002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN CIMAHI
(1) {2) (3) {(4)
1 Tersedianya dokumen survei - Jumlah dokumen SKM 1 dokumen
kepuasan masyarakat

Cimabhi
C MAHI TENGAH; SEXRETARIS KELU HI
TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. DEDEN|AL'AM SAEHUL SIDIK, SE.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19770816 198612 1 002 NIP. 19761016 200801 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN CIMAH! TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DRA.HINDASAH

Jabatan © Sekretaris Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimanhi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

SEKRETARIS
KECAMATAN CIMAHI TENGAH,

0

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. DRA.HINDASAH
Pembina Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19660222 199102 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS

KECAMATAN CIMAHI TENGAH

NIP. 19770816 199612 1 002

NIP. 19660222 199102 2 001

No.| SASARAN PROGRAM __':-_':'=-;=!NDiKATOR KINERJA TARGET
1) (2) 3) (4)
Meningkatnya pelaporan capaian _
! kinerja Kecamatan Cimahi Tengah Nilai LAKIP o _8_5 Indeks
_ Persentase Realisasi Anggaran 85%
Meningkatnya kinerja dan N\
2 Profesionafisme Pegawai _f’?rsentasel /_AS_N yang dibina N 7 85%
Memngkatnya fasilitasi penyediaan dan Persentase sarana dan prasarana yang
3 |pemeliharaan sarana dan prasarana oo 100%
dipelihara
aparatur B _
Meningkatnya kualitas Pelayanan Persentase Layanan Administrasi
. ; Kependudukan
4 ladministrasi kependudukan dan o . 94%
o dan Catatan Sipil yang terselesaikanitepat
Pencatatan Sipil
B waktu
S |Meningkatnya pelayanan {UM Ju"“a.h Jenis ljin yang dapat dilayani 5 jenis izin
s sesuai standar pelayanan o
6 Meningkatnya partisipasi masyarakat Persentase Lembaga yang berdaya 100%
dalam pembangunan
Menurunnya tingkat gangguan
. . _ Persentase penanganan gangguan o
7 kgtentraman dan ketertiban umum di Ketentraman dan ketertiban umum 100%
wilayah
No. PROGRAM Anggaran Keterangan
Rp 20,221,995,369
1 Program Penunjang Urusan Rp 16,780,499,169 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 1,388,077,200 APBD
dan Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat Rp 1,450,798,100 APBD
4 Program Penyelenggaraan Urusan Rp 602,620,900 APBD
Pemerintahan Umum
Cimahi, Agustus 2021
AT §IMAHI TENGAH, SEKRETARIS,
TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. Dra.HINDASAH
Pembina Pembina



Ct M AHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  IWAN PURNAMA, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban
Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakiikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
C CIMAHI TENG KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM,

i

TRi LOSPALA CANDRA, S.STP. IWAN PURNAMA, S.Sos., M.Si.
Pembina Penata Tk. |
NiP. 19770816 199612 1 002 NiP. 19770414 200801 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UNMUM

KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Terlaksananya kegiatan PHBA dan _ Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di 7 kali
PHBN di Kecamatan Cimahi Tengah _Kecamatan Cimahi Tengah | o
Terfasilitasinya kegiatan Monitoring . . . . .

2 [Siskamling dan pembinaan linmas di _ Jumian kegiat_an N!onltormg Siskamling di 12 kali
) L . Kecamatan Cimahi Tengah
Kecamaian Cimahi Tengah
Teriaksananya giat PPKM dan Jumlah Kegiatan PPKM di Kecamatan

3 terfasilitasinya pemberian bantuan bagi  {- Cimahi Tengah 14 Kali
warga yang melakukan {soman di - Jumlah Pemberian Bantuan Isoman di 2400 KK
Witayah Kecamatan Cimahi Tengah Kecamatan Cimahi Tengah

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1,488,139,100
1 Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
Rp 243,862,600 APBD
Sub kegiatan pembinaan wawasan
kebangsaan dan ketahanan nasional
dalam rangka memantapkan
pengamalan pancasila, pelaksanaan
undang-undang dasar negara republik
Indonesia tahun 1945, pelestarian
bhineka tunggal ika serta pemertahanan
dan pemeliharaan keutuhan negara
kesatuan republik Indonesia
Sub kegiatan Fasilitasi, Koordinasi dan Rp 358,758,300 APBD
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

1 Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum
Sub kegiatan Sinergitas dengan Rp 885,518,200 DAU

Kepolisian NegaraRepublik indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
‘ertikal

MAH! TENGAH

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi,

Agustus 2021

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN UMUM

IWAN PURNAMA, S.Sos., M.Si.

Penata

NiP. 19770414 200801 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN PADASUKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : N. HANNIE HERDYANTI, S.Sos., M.Si.
Jabatan . KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN
PADASUKA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabhatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
C IMAHI TENGA KAS|I SARANA DAN PRASARANA
LINGKUNGAN KELURAHAN PADASUKA
L
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP N. HANNIE HERDYANT]I, S.Sos., M.Si.
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.18811110 201001 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN PADASUKA

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 (2) (3) (4)

1 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana ) . 21 RW
dan Prasarana Kelurahan Baros _ Jumlah kegiatan swadaya masyarakat di

Kelurahan Padasuka

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 2.085.553.600
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 2.085.553.600 APBD
Kelurahan

Cimahi, Agustus 2021

[ MAHI TENG KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN PADASUKA
rd
TRI LOSPALA CANDRA, 5.STP. N. HANNIE HERDYANT], 5.S0s., M.Si.
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19811110 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKS!| EKONOMI DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NANDANG RUDAYAT, SE.,M.Si
Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi dan Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.5TP.
Jabatan : Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
C IMAHI TENGA KEPALA SEKSI EKONOMI DAN
‘ KESEJAHTERAAN SOSIAL,
Lﬁ N~
TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. NANDANG RUDAYAT, SE.,M.Si
Pembina Pembina

NiP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19721208 199903 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI EKONOMI DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

TRI LOSPALA CANDRA, S.5TP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

No. SASARAN SUB KEGIATAN .. INDIKATOR KINERJA TARGET
{1) (2) (3) (4)
1 |Terfasilitasinya pelayanan perijinan IUM |- Jumlah berkas [UM yang dilayanai 200 dokumen
- Jumlah pemohon yang mengajukan IMB 100 dokurnen
2 )Terfasilitasinya kegiatan PKH - Jumlah fasilitasi kegiatan PXH 4 kegiatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keteraingan
Rp 339,779,900
1 Program Penyelenggaraan Pemerintahan
dan Pelayanan Publik
Sub kegiatan pelaksanaan urusan Rp 272,396,800 APBD
pemerintahan yang terkait dengan
pelayanan penzinan non usaha
Sub kegiatan pelaksanaan urusan Rp 67,383,100 APBD
pemernnfahan yang terkait dengan
nonpenzinan
Cimahi, Agustus 2021

Pit. KEPALA SEKSI EKONOMI
DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

NANDANG RUDAYAT, SE.,M.Si

Pembina

NIP. 19721208 199903 1 005




CI M A HI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN BAROS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  OMAN SUPRIANTO, S.STP., M.Si

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN BAROS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

CA MAHI TENG SEKRETARIS
KELURAHAN BAROS

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP OMAN SUPRI , S.STP.,MS!
Pembina Penata Tk.}
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.19780322 200602 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN BAROS
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) {4)
Tersedianya dokumen survei
1 kepuasan masyarakat - Jumlah dokumen SKM 1 dokumen

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.

Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021

OMAN SUPRIANTOQ., 8.§TP
Penata Tk. |
NIP. 18870322 200602 1 001

SEKRETARIS KELURAHAN BAROS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL KELURAHAN PADASUKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PIPIN SOPIAH. S.IP., M.AP

Jabatan . KASI EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN PADASUKA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
KAS|I EKONOMI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL KELURAHAN PADASUKA

CIMAHI TENGAH

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP PIPIN SOPIAH. S.IP., M.AP
Pembina Penata
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.19750514 201001 2 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS|I EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN PADASUKA

No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4}
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang _ Jumlah dokumen usulan Musrenbang 22 dokumen

T | Kelurahan Padasuka o -
2 [Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat|  Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Baros di Kelurahan Padasuka
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.463.507.300

1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 82.234.500 APBD

Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.381.272.800 APBD

Cimahi, Agustus 2021
CA HI TENGAH, KASI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN PADASUKA

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 18750514 201001 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN SETIAMANAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : S.ABDUL SALAM, SE
Jabatan : KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN
SETIAMANAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,
CAM AHI TENG KASI SARANA DAN PRASARANA

LINGKUNGAN

KELURAHAN SETIAMANAH

/i
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP S.ABDUL SALAM, SE
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.18800412 200801 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN SETIAMANAH

No. SASARAN KEGIATAN | ' INDIKATOR KINERJA TARGET

m 2) 3) ' (4)

1 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana _ Jumiah kegiatan swadaya masyarakat d

dan Prasarana Kelurahan Baros Kelurahan Setiamanah 18 RW
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.683.476.900
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1.683.476.900 APBD

Kelurahan

Cimahi, Agustus 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN SETIAMANAH

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. S. ABDUL SALAM, SE.
Pembina Penata
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19800412 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  SURYADINATA,SE

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan : Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
CA IMAHI TEN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,
TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. SURYADINATA,SE
Pembina Penata

NiP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19700615 199210 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
Terselenggaranya kegiatan sosialisasi
1 [peraturan perundang-undangan - Jumlah pegawai yang tersosialisasi 64 pegawai
| |Kecamatan Cimahi Tengah - 3 o
- Terpenuhinya Pemgllharaan Jumlah bulan Pemeliharaan .
< |Periengkapan/Peraiatan Kantor " Perlengkapan/Peralatan Kantor 12 buian
____|Kecamatan Cimahi Tengah grap I S
- Jumilah bulan penyediaan logistik kantor 12 bulan
3 | Tersedianya penyediaan logistik kantor |- - — |
ya peny gisiik xa Jumlah butan penyediaan makanan dan
- 12 bulan
0 o minuman o S i
4 Tersedianya kebutuhan barang cetakan - Jumiah bulan cetakan dan penggandaan 12 bulan
) dan penggandaan kantor B ‘ N
Tersedianya bahan bacaan dan Jumilah bulan penyediaan bahan bacaan
5 - 12 bulan
peraturan perundang-undangan kantor | danaturan ] T
a |Terfasilitasinya bagi pegawai yang diberi _ Jumiah bulan fasilitasi koordinasi dan 12 bulan
~ [tugas melakukan perjalanan dinas konsultasi =
- Jumlah bulan jasa Air 12 bulan
7 |Tersedianya jasa komunikasi telepon, | Jumiah bulan jasa komunikasi 12 bulan
listrik dan air o o o
- Jumlah bulan jasa listrik 12 buian
8 Tersedianya jasa keberghan dan - Jumlah bulan kebersihan kantor 12 bulan
___|peralatan bahan kebersihan kantor 1 L ) -
Tersedianya jasa pemeliharaan - Jumiah bulan pemberian BBM 12 bulan
9 [|rutinfberkala kendaraan —- - - S —
dinasfoperasional berupa R2, R3 dan R4 |- Jumilah unit kendaraan yang diservice 48 unit
10 |Tersedianya pengadaan mebel - Jumiah set pemeliharaan mebeleur 7 set
11 I:r:f:rdianya pemeliharaan gedung dinas - Jumlah bulan pemetiharaan gedung kantor 12 buian




No.

1

Sub Kegiatan

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Sub kegiatan sosialisasi peraturan
perundang-undangan

Sub kegiatan penvediaan peralatan dan
perlengkapan kantor

Sub kegiatan penyediaan bahan logistik
kantor

Sub kegiatan penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Sub kegiatan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan

Sub kegiatan penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi SKFD

Sub kegiatan penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya air dan listrik

Sub kegiatan penyediaan jasa pelayanan
umum kantor

Sub kegiatan penyediaan jasa
pemiefiharaan, biaya pemefinaraan, pasak
dan perizinan kendaraan dinas
operasional atau lapangan

Sub kegiatan pemeliharaan mebel

Sub kegiatan pengadaan sarana dan
prasarana gedung kantor atau bangunan
fainnya

SEKRETARIS KECAMATAN,

Dra.HINDASAH
Pembina
NIP. 19660222 199102 2 001

Mengetahui :

Anggaran
Rp 1,047,530,400.00

Rp 58,292,400
Rp 110,821,900
Rp 463,195,000
Rp 153,221,100
Rp 87,000,000
Rp 175,000,000

Rp 304,493,300
Rp 553,054,400

Rp 527,290,000

Rp 77,000,000
Rp 687,479,000

Cimahi, Agustus 2021

Keterangan

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SURYADINATA,SE
Penata
NIP. 19700615 199210 1 001

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.

Pembina

NIP. 19770816 199612 1 002



£ M oA H )

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN PADASUKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TEDI HIKMAH SETIADI, S.IP., M.AP.
Jabatan :  KASI PEMERINTAHAN DAN  TRANTIBUM KELURAHAN
PADASUKA

Setanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan :  CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

Cc IMAHI TENGA KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN PADASUKA

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP TEDI HIKM ET ADI, S.IP., M.AP.
Pembina Penat:
NIP. 19770816 199612 1 002 NiP.19780216 201001 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

KELURAHAN PADASUKA
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (2) 3) 4)
1 [Terlaksananya Kegiatan Pembinaan - 6 kegiatan

Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Padasuka

Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan
dan Pemeiiharaan

2 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi - Jumtanh fasilitasi pembinaan anggota ' 4 kali
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Linmas di Kelurahan Padasuka
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

3 |Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik Indonesia, Tentara Nasional Padasuka
Indonesia dan Instansi Vertikal di Witayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1.279.553.600
t Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 128.899.600 APBD

Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- UUndang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik

indonesia
2 Rp 487.392.600 APBD

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kehangsaan dan Ketahanan Nasional
3 Sinergitas dengan Kepaolisian Negara Rp 663.261.400 - DAU
Republik indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Cimahi, Agustus 2021
C AHI TENG KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

TRI LOSPALA CANDRA, 8.8TP.
Pembina Penata
NIP. 19770816 199612 1 002 NiP. 19780216 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH CIMAHI KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  TRESNA NUR RAMDHANI, SE., M.M.

Jabatan . Lurah Cimahi Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan : Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

LURAH CIMAHI
KECAMATAN CIMAHI TENGAH,

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

LURAH CIMAHI
KECAMATAN CIMAHI TENGAH
(1) (2} £3) {4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan Musrenbang
. . 11 dokumen
Kelurahan Cimahi _
2 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana Jumlah kegiatan swadaya masyarakat di
dan Prasarana Kelurahan Baros Kelurahan Cimahi 10 RW
3 |Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat| Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
di Kelurahan Baros di Kelurahan Cimahi
4 |Terlaksananya Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasionat dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di 6 keaqi
) P, giatan
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelturahan Cimahi
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal tka serta Pemertahanan
rasan
5 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi Jumlah fasilitasi pembinaan anggota
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Linmas di Kelurahan Cimahi 4 kali
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
6 |[Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik Indonesia, Tantara Nasional Cimahi
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 3.348.075.300
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 69.557.5Q0 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1.024.417.500 APBD
Kelurahan
3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 833.881.500 APBD
4 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 131.311.500 APBD
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal |ka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indrnagia
5 Rp 210.773.700 APBD
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp 656.586.200 DAU
Republik Indonesia, Tentara Nasional
indonesia dan Instansi Vertikat di Wilayah
Kecamatan
Cimahi,  Agustus 2021
C CiNAHI TENGAH, LURAH CIMAHI
TRI LOSPALA CANDRA, $.STP. TRESNA NURRAMD I, SE., M.M

Pembina
NIP. 16770816 199612 1 002

Pembin

NIP. NIP. 18760915 390212 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
CAMAT CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TrilLospala Candra, S.STP.

Jabatan - CAMAT CIMAHI TENGAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Letkol. (Purn) Ngatiyana
Jabatan . Pit. WALI KOTA CIMAHI
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan metakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

Pit. WALI KOTA CIMAHI, CA MAHI TENGAH,

Letkol. (Purn) Ngatiyana Tri Lospala Candra, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
CAMAT CIMAHI TENGAH

No. - . SASARAN STRATEGIS o INDIKATOR KINERJA - TARGET
{1 (2) (3) (4)
1 [Meningkainya kualitas pelayanan Kecamatan Meningkatnya nilai IKM 82
Kecamatan Cimahi Tengah

No. Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 16,780,499,169 APBD
Kabupaten/Kota

2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 1,388,077,200 AFBD
Pelayanan Publik

3 Program Pemberdayaan Masyarakat Rp 19,384 527,500 APBD

4 Program Penvelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 3,675,657,500 APRD
Umum

5 Program Koocrdinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 4,835,364,600 DAU
Umum

Cimahi, Agustus 2021

Pit. WALI KOTA CIMAHI, C MAHI TENGA
Letkol (Purn) Ngatiyana Tri Lospala Candra, S.STP.
Pembina

NIP. 19770816 199612 1 002



CIMAHI

PERJANUJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN BAROS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  TRULY RAHMAWATI, S.Pt., M.Si
Jabatan :  KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN
BAROS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
C CIMAHI TE H KAS|I SARANA DAN PRASARANA
LINGKUNGAN
KELU BAROS
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP TRULY RAHMAWATI, S.Pt., M.Si
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19801209 200501 2 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN

KELURAHAN BAROS
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1) {2) (3) 4)
1 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana | _ Jumiah kegiatan swadaya masyarakat di 25 RW
dan Prasarana Kelurahan Baros Kelurahan Baros
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 2.340.721.700
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 2.340.721.700 APBD

Kelurahan

Cimahi, Agustus 2021
C IMAHI TEN KAS! SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELU N BAROS

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. TRULY RAHMAWATI, S.Pt., M.Si
Pembina Penata
NIP. 18770816 199612 1 002 NIP. 19801209 200501 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN BAROS

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  UJANG TATO, S.Pd

Jabatan . KAS| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN BAROS
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan : CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
AMAT CIMAHI TENGAH KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN BAROS
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP UJANG TATO, S.Pd
Pembina Penata Tk |

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19640217 198603 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN BAROS

No.

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

2)

(3)

(4)

Tertaksananya Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang- Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Peiestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Peameliharasn

Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di
Kelurahan Baros

& kegiatan

Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi} Wawasan Kebangsaan dan
Ki ional

Jumiah fasilitasi pembinaan anggota
Linmas di Kelurahan Baros

4 kali

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di
WilayahKecamatan

Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan Baros

14 Kali

No.

Sub Kegiatan

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Fasifitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsuttasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di
WilayahKecamatan

CAMAT CIMAHI TENGAH,

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Anggaran
Rp 500.592.600
Rp 160.020.8C0

Rp 340.571.800

Rp 660.240.200

Cimahi, Agustus 2021

Keterangan

APBD

APBD

DAU

KASI| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

KELURAHAN BAROS

UJANG TATO, S.Pd
Penata Tk. |

NiP. 19640217 198603 1 005




CiM AHI

&

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN PADASUKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  WACHYANA MEILIANSYAH, S.IP, M.IP.

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN PADASUKA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
fampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

SEKRETARIS
KELURAHAN PADASUKA

IMAHI TEN

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP WACHYANA ME!LIANSYAH; S.IP, M.IP.
Pembina Penata Tk |
NIP. 19770816 199612 1 002 NiP. 19810523 200701 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN PADASUKA
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) {2) (3) (4)
1 |Tersedianya dokumen survei - Jumlah dokumen SKM 1 dokumen
kepuasan masyarakat

CIMAHI TENGAL

TRILOSPALA CANDRA, S.STP.

Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021
SEKRETARIS KELURAHAN PADASUKA

WACHYANA MEILIANSYAH, S.IP, M.IP.
Penata Tk. |
NIP. 19810523 206701 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN CIMAHI

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . WAWAN GUNAWAN, BE., S.S0S

Jabatan . KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN CIMAHI
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021

Pihak kedua, i ama,
/

MAHI TEN ‘

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

WAN/GUNAWAN, BE., S.S0S.
Penata Tk !
NIP. 19670215 199403 1 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN CIMAHI

SASARAN KEGIATAN -

TARGET

2)

(3)

(4)

Terlaksananya Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang- Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Peiestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan

Jumiah kegiatan PHBN dan PHBA di
Kelurahan Cimaht

6 kegiatan

Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

- Jumiah fasilitasi pembinaan anggota
Linrmas di Kelurahan Cimahi

4 kali

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan instansi Vertikal di
WilayahKecamatan

Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan
Cimahi

14 Kali

No.

Sub Kegiatan

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1845,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Repubtik
Indonasia

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
{Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di
WilayahKecamatan

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NiP. 19770816 199612 1 002

Anggaran
Rp 998.671.400
Rp 131.311.500

Rp 210.773.700

Rp 656.586.200

Cimahi,

Agustus 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN

Keterangan

APBD

APBD

DAU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASEP BANARANTO, S.E
Jabatan . KEPALA SEKS!I SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CA CIMAHI TENGAH KEPALA SEKSI
SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN

KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP ASEP BANARANTO, S.E
Pembina Penata Tk.{
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19670919 199303 1 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI

SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

No. SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

(L)) @

8] “

Terselenggaranya Pembangunan Sarana dan

Jumlah Kegiatan Swadaya Masyarakat di

RW
! Prasarana Kelurahan Cigugur Tengah Kelurahan Cigugur Tengah 19
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1,778,864,700
Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1,778,864,700 APBD

Kelurahan

C T CIMAHI TEN

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi,  Agustus 2021

KEPALA SEKSI
SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

/‘
ASEP BANA TO, S.E
Penata Tk.I

NIP. 19670919 199303 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN KARANG MEKAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASEP RACHMAT NUGRAHA, SE, M.M.

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN KARANGMEKAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,

Cc IMAHI TE H SEKRETARIS KELURAHAN
KARANGMEKAR

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP ASEP RACHMAT NUGRAHA, SE, M.M.
Pembina Penata Tk.|
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP.19740907 200701 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN KARANGMEKAR

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

Tersedianya dokumen survei

- Jumiah dokumen SKM 1 dokumen
kepuasan masyarakat

Cimahi, Agustus 2021

C MAHI TENG SEKRETARIS KELURAHAN KARANGMEKAR
<«
TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. ASEP RACHMAT NUGRAHA,SE.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19740907 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:
Nama : DIAN RIZKI PRATAMA,S.STP., M.Si

Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI TENGAH KEPALA SEKSI
PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

O}\
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP DIAN RIZK!I PRATAMA, S.STP, M.Si

Pembina Penata Muda Tk.1
NIP.19770816 199612 1 002 NIP.19900616 201206 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI

PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

No.

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

2)

[6)

(4)

Terlaksananya Kegiatan
Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan

_ Jumlah kegiatan PHBN dan PHBA di Kelurahan
Cigugur Tengah

6 kegiatan

Terselenggaranya Fasilitasi,
Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

_ Jumlah fasilitasi pembinaan anggota Linmas di
Kelurahan Cigugur Tengah

4 kali

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di
WilayahKecamatan

_ Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan Cigugur
Tengah

14 Kali

No.

Sub Kegiatan

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

Fasilitasi, Koordinasi dan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

CAMALCIMAHI TENGA

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP

Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Anggaran
Rp 1,238,445,500

Rp 156,098,700

Rp 425,760,600

Rp 656,586,200

Cimahi, Agustus 2021

KEPALA SEKSI

Keterangan

APBD

APBD

DAU

PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN UMUM

KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

/

y

-

DIAN RIZKI PRATAMA, S.STP., M.Si.

Penata Muda Tk. |
NIP. 19900616 201206 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM KELURAHAN KARANGMEKAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DODIIRAWAN

Jabatan :  KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM KELURAHAN
KARANGMEKAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan . CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN KARANGMEKAR
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP DODI IRAWAN
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19711224 199501 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN KARANGMEKAR

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1) (2) (3)

(4)

1 [Terlaksananya Kegiatan Pembinaan -
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang- Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan

Jumiah kegiatan PHBN dan PHBA di
Kelurahan Karangmekar

6 kegiatan

2 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

- Jumlanh fasilitasi pembinaan anggota
Linmas di Kelurahan Karangmekar

4 kali

No. Sub Kegiatan Anggaran
Rp 1,770,606,900
1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 206,857,900
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia
2 Rp 302,387,600
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
3 Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Rp 656,586,200

Cimahi, Agustus 2021
Pit. KASI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM
KELURAHAN KARANGMEKAR

Keterangan

APBD

APBD

DAU

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

DODI IRAWAN

Penata
NIP. 19711224 199501 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN KARANGMEKAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FITRI PURBASARI, S.STP.
Jabatan . KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN
KARANGMEKAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan : CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
CAMAT CIMAHI TENGAH KASI SARANA DAN PRASARANA
LINGKUNGAN KELURAHAN
. KARANGMEKAR

it ke
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP FITRI PURBASARI, S.STP.

Pembina Penata Tk.|
NIP.19770816 199612 1 002 NIP. 19840613 200212 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN KARANGMEKAR

No. SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1) (2)

(3) {4)

1 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana Jumlah kegiatan swadaya masyarakat di 17 RW
dan Prasarana Kelurahan Baros -
Kelurahan Karangmekar
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1,620,167,000
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1,620,167,000 APBD
Kelurahan
Cimahi, Agustus 2021
C MAHI TENG KASI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

KELURAHAN KARANGMEKAR

gmm lukr
FITRI PIKRLS.STP.

Penata Tk.!
NIP. 19840613 200212 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAN DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN KARANGMEKAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.SOS.

Jabatan . KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL KELURAHAN KARANGMEKAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA,S.STP
Jabatan : CAMAT CIMAHI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak kedua, Pihak pertama,
T CIMAHI TENG KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN KARANGMEKAR

Ty

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.SOS.
Pembina Penata Tk.|
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19691121 200701 2 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN KARANGMEKAR
No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) {4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumiah dokumen usulan Musrenbang 18 dokumen
Kelurahan Karangmekar
2 |[Terfasilitasinya Pemberdayaan Jumlah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
Masyarakat di Kelurahan Baros di Kelurahan Karangmekar
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 200,834,900
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 85,578,900 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 115,256,000 APBD

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021
KASI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN KARANGMEKAR

Ve
S
IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.SOS.
Penata Tk.|
NIP. 19691121 200701 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH CIGUGUR TENGAH KECAMATAN CIMAHI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RUSLI SUDARMADI, S.IP

Jabatan :  Lurah Cigugur Tengah Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan : Camat Cimahi Tengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAY-CIMAHI TENG LURAH CIGUGUR TENGA
KECAMATAN CIMAHI TENGAH
( \/

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP. RUSLI SUDARMADI, S.IP
Pembina Penata Tk
NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19801



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH CIGUGUR TENGAH
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(L) 2) 3 “@
Jumlah Dokumen Usulan
1 |Tersusunnya Dokumen Musrenbang Musrenbang Kelurahan 20 dokumen
Cigugur Tengah
Jumlah Kegiatan Swadaya
2 ;:sselenggla)l;alr(lﬁul::hr:gagigunan §raer:n:hdan Masyarakat di Kelurahan 19 RW
gugur leng Cigugur Tengah
Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah L.emba.ga Masyarakat
3 Kelurahan Ci Tengah yang terbina di Kelurahan 14 lembaga
gugur teng Cigugur Tengah
Terlaksananya Kegiatan Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Jumlah kegiatan PHBN dan
4 |Pelaksanaan Undang- Undang Dasar Negara PHBA di Kelurahan Cigugur 6 kegiatan
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Tengah
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah fasilitasi pembinaan
5 |Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) anggota Linmas di Kelurahan 4 kali
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Cigugur Tengah
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik . .
6 |Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Jumlah Kegiatan PPKM di 14 Kali

Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Kelurahan Cigugur Tengah




No

Sub Kegiatan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek,
Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Anggaran
Rp 3,599,755,300
Rp 58,640,500

Rp 1,778,864,700
Rp 1,180,390,800

Rp 156,098,700

Rp 425,760,600

Keterangan

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

DAU

Cimahi,  Agustus 2021

LURAH CIGUGUR TENGAH




CtMAH)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  SAJIDIN, S.Pd

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan - Camat Cimahi Tengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CA IMAHI TEN SEKRETARIS
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

AT

TRI LOSPALA CANDRA,S.STP SAJIDIN, S.Pd
Pembina Penata Tk 1
NiP.19770816 199612 1 002 NIP. 19641126 198503 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS

KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
@ ) 3 “@
1 Tersedianya Dokumen Survei - Jumiah Dokumen SKM 1 Dokumen
Kepuasan Masyarakat
Cimahi,  Agustus 2021
C IMAHI TEN SEKRETARIS
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH
C

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.

Pembina

NIP. 19770816 199612 1 002

A

SAJIDIN, S.Pd
Penata Tk. I
NIP. 19641126 198503 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH KARANGMEKAR KECAMATAN CIMAH!I TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SUWARTONO, SE.

Jabatan : Lurah Karangmekar Kecamatan Cimahi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, 2021

Pihak kedua, Pihak pertama,

LURAH KARANGMEKAR
KECAMATAN CIMALH TENGAH,

CAMAT CIMAHI TEN

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

UWARTONO, SE.
Pembina
. 19701221 200501 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
LURAH KARANGMEKAR
KECAMATAN CIMAHI TENGAH

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan Musrenbang 18 dokumen
Kelurahan Karangmekar
2 |Terselenggaranya Pembangunan Sarana Jumiah kegiatan swadaya masyarakat di 17 RW
dan Prasarana Kelurahan Baros Kelurahan Karangmekar
3 [Terfasilitasinya Pemberdayaan Jumiah lembaga masyarakat yang terbina 14 lembaga
Masyarakat di Kelurahan Baros di Kelurahan Karangmekar
4 |Terlaksananya Kegiatan Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan )
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Jumiah kegiatan PHBN dan PHBA di 6 kegiatan
Undang- Undang Dasar Negara Republik Kelurahan Karangmekar
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan _
5 |Terselenggaranya Fasilitasi, Koordinasi Jumiah fasilitasi pembinaan anggota
dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Linmas di Kelurahan Karangmekar 4 Kali
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
6 |Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumlah Kegiatan PPKM di Kelurahan 14 Kali
Republik indonesia, Tentara Nasional Karangmekar
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 3,591,608,800
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 85,578,900 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp 1,620,167,000 APBD
Kelurahan
3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 115,256,000 APBD
4 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 206,857,900 APBD
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia
5 Rp 302,387,600 APBD
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
6 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp 656,586,200 DAU

Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

CA AHI TEN

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

UWARTONO, SE.
Pembina

IP. 19701221 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI EKONOMI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :  VIANA MARDINA, S.IP, M.Ak

Jabatan . KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TRILOSPALA CANDRA, S.STP.
Jabatan . Camat Cimahi Tengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimabhi, 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI TENGAH KEPALA SEKSI

EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN

SOSIAL
. KELURAHAN CIGUGUR TENGAH
TRI LOSPALA CANDRA,S.STP VIANA MARDINA,S.IP, M.Ak
Pembina Penata

NIP. 19770816 199612 1 002 NIP. 19801120 201001 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI

EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 2) &) “@
1 |Tersusunnya Dokumen Musrenbang - Jumlah D"k‘f"‘e“ Usulan Musrenbang 20 Dokumen
Kelurahan Cigugur Tengah
) Terfasilitasinya Pemberdayaan Masyarakat 7 umlah Lembaga Masyarakat yang terbina 14 Lembaga
di Kelurahan cigugur Tengah di Kelurahan Cigugur Tengah &
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Rp 1,239,031,300
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
1 Forum Musyawarah Perencanaan Rp 58,640,500 APBD
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1,180,390,800 APBD

CAMAT CIMAHI TENGAH,

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.
Pembina
NIP. 19770816 199612 1 002

Cimahi, Agustus 2021

KEPALA SEKSI

EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KESEJAHTERAAN SOSIAL

KELURAHAN CIGUGUR TENGAH

1 .

VIANA MARDINA, S.IP, M.Ak

Penata
NIP. 19801120 201001 2 006




