PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(SEKRETARIS KECAMATAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.

Jabatan Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 2 TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan ; Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA SEKRETARIS KECAMATAN
TARYAf)! ACHWIAD TAUFIK, S.Sos., M.M. YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.
Pembina Pembina

| NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19690702 198803 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Peningkatan Fasilitasi Ex BAU untuk peningkatan capaian Nilai SAKIP Kecamatan Cimabhi 71 (BB)
SAKIP dan IP-ASN Utara
Indeks Profesionalisme ASN 51,5
Kecamatan Cimahi Utara
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12.145.130.600,00
Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran Rp 12.145.130.600,00

CAMAT CIMAHI UTARA

Sk

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2022

SEKRETAR|S KECAMATAN

YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.

Pembina

NIP. 19690702 198803 1 001




CI1MAMHI

Boa
~En

Rt
gt
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(LURAH PASIRKALIKI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini

Nama : ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.

Jabatan 5 Lurah Pasirkaliki

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan : Camat Cimahi Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Januari 2023
Pihak kedua, Pihak pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA LURAH PASIRKALIKI

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19841004 20021 2 1002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
LURAH PASIRKALIKI KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya fasilitasi Musrenbang, pemberdayaan Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
masyarakat dan lembaga kemasyarakatan Musrenbang
Jumlah kegiatan swadaya 14 Kegiatan
masyarakat

Jumlah kegiatan
pemberdayaan lembaga

126 Kegiatan

masyarakat 14 Kegiatan
Jumlah kegiatan produk
ungqulan dan pemilahan
2 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan kegiatan monitoring Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
penanganan trantib Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan
dan Kelurahan
Jumlah Kegiatan Pembinaan |12 Kegiatan
RT dan RW
3 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan PHBA/PHBN Jumlah kegiatan PHBA dan 4 Kegiatan
PHBN yang dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 1.525.802.000,00
2 Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp 656.657.900,00
dan Ketertiban Umum
3 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Rp 57.624.000,00
Penugasan Kepala Daerah
Jumiah Anggaran Rp 2.240.083.800,00

CAMAT CIMAHI UTARA

Y

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimabhi,

Januari 2023

LURAH PASIRKALIKI

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(LURAH CIPAGERAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - TIRMAN WITARLAN, SE

Jabatan Lurah Cipageran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 3 TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Januari 2023

Pihak kedua, Pihak pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA LURAH CIPAGERAN
va(f
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. TIRMAN WITARLAN, SE
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19690327 200604 1 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
LURAH CIPAGERAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya fasilitasi Musrenbang, pemberdayaan - Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen

masyarakat dan lembaga kemasyarakatan Musrenbang
- Jumlah kegiatan swadaya 29 Kegiatan
masyarakat
- Jumlah kegiatan 110 Kegiatan
pemberdayaan lembaga
- masyarakat 29 Kegiatan
Jumlah kegiatan produk
unggulan dan pemilahan
2 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan kegiatan monitoring - Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
penanganan trantib Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan
dan Kelurahan
- Jumlah Kegiatan Pembinaan |12 Kegiatan
: — RT dan RW
3 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan PHBA/PHBN - Jumlah kegiatan PHBA dan 2 Kegiatan
PHBN yang dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 2.827.165.300,00
2 Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp 1.450.153.900,00
dan Ketertiban Umum
3 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Rp 47.237.100,00
Penugasan Kepala Daerah
Jumlah Anggaran Rp 4.324.556.300,00
Cimahi, Januari 2023

CAMAT CIMAH] UTARA
W;Lf
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

LURAH CIPAGERAN

TIRMAN WITARLAN, SE
Penata Tingkat |
NIP. 18690327 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(LURAH CIBABAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama 8 MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.

Jabatan : Lurah Cibabat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan : Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak kedua, Pihak pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA LURAH CIBABAT
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19751203 200904 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
LURAH CIBABAT KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 2 4
1 |Tersedianya fasilitasi Musrenbang, pemberdayaan Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
masyarakat dan lembaga kemasyarakatan Musrenbang
Jumlah kegiatan swadaya 25 Kegiatan
masyarakat
- Jumlah kegiatan 94 Kegiatan

pemberdayaan lembaga

" masyarakat 25 Kegiatan

Jumlah kegiatan produk
unggulan dan pemilahan

Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan kegiatan monitoring
penanganan trantib

Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan
dan Kelurahan

- Jumlah Kegiatan Pembinaan 12 Kegiatan

RT dan RW

Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan PHBA/PHBN

- Jumlah kegiatan PHBA dan 2 Kegiatan

PHBN yang dilaksanakan

Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Jumlah Anggaran

CAMAT CIMAHI UTARA

S~ P

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Anggaran Keterangan
Rp 2,471,069,250.00
Rp 1,245,091,800.00
Rp 45,001,200.00
Rp 3,761,162,250

Cimahi, Januar 2023

LURAH CIBABAT

A T

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.AP.
Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(LURAH CITEUREUP)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RUSLI SUDARMADI, S.I.P.

Jabatan Lurah Citeureup

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 3 TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Januari 2023
Pihak kedua, Pihak pertama, (
CAMAT CIMAHI UTARA LURAH CITEUREUP

Sk

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005




’

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
LURAH CITEUREUP KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya fasilitasi Musrenbang, pemberdayaan Jumiah dokumen usulan 1 Dokumnen
masyarakat dan lembaga kemasyarakatan Musrenbang
Jumiah kegiatan swadaya 19 Kegiatan
masyarakat
Jumiah kegiatan 126 Kegiatan
pemberdayaan lembaga
masyarakat 19 Kegiatan
Jumlah kegiatan produk
ungguian dan pemilahan
2 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan kegiatan monitoring Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
penanganan trantib Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan
dan Kelurahan
Jumiah Kegiatan Pembinaan |12 Kegiatan
RT dan RW
3 |Tersedianya fasilitasi penyelenggaraan PHBA/PHBN Jumilah kegiatan PHBA dan 3 Kegiatan
PHBN yang dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 1.903.427.300,00
2 Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp 1.089.954.700,00
dan Ketertiban Umum
3 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Rp 31.175.500,00
Penugasan Kepala Daerah
Jumlah Anggaran Rp 3.024.557.500,00
Cimahi, Januari 2023
CAMAT CIMAHI UTARA LURAH CITEUREUP (

W
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005




CIMAHI
)
-]

ST g

% &

&

% o »

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SULISTYARINANI, S.IP., M.Si.

Jabatan Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan : Camat Cimahi Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
k r‘ﬁ

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. SULISTYARINANI, S.IP., M.Si.
Pembina Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19690512 198812 2 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
Musrenbang

2 |Terfasilitasinya kegiatan pemberdayaan lembaga masyarakat |Jumlah kegiatan pemberdayaan 69 Kegiatan

di Kecamatan dan Kelurahan lembaga masyarakat

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 45.122.400,00

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 250.412.650,00

Jumlah Anggaran Rp 295.535.050,00

CAMAT CIMAHI UTARA

SR

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP, 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERPAY MASYARAKAT

SULISTYARINANI, S.IP., M.Si.

Pembina

NIP. 19690512 198812 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : JOHANSAH, S.Sos.

Jabatan Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 3 TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. JOHANSAH, S.Sos.

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19660408 200701 1 015



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terfasilitasinya kegiatan monitoring dan Siskamling dan - Jumlah kegiatan monitoring 24 Kegiatan
monev pembinaan RT dan RW Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan dan
Kelurahan
- Jumlah laporan pelaksanaan RT 4 Laporan
dan RW
2 |Terlaksananya kegiatan PHBA dan PHBN Jumlah kegiatan PHBA dan PHBN 2 Kegiatan
yang dilaksanakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokch Rp 312.945.000,00
Masyarakat
2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp 69.518.600,00
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal |ka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Anggaran Rp 382.463.600,00

CAMAT CIMAHI UTARA

P e

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

JOHA| , S.50s.
Penata Tingkat |

NIP. 19660408 200701 1 015
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : YADI SUPRIYADI, S.E., M.M.

Jabatan Kepala Seksi Sarana dan Prasana Lingkungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan : Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT CIMAHI UTARA KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. YADI SUPRIYADI, S.E., M.M.

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19701119 199403 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
&) @ (3) (C))
1 |Terlaksananya monitoring dan evaluasi program - Jumlah Kegiatan Monev Padat 4 Kegiatan
pemberdayaan masyarakat Karya
- Jumlah kegiatan monitoring, 36 Kegiatan

evaluasi dan pelaporan
pemanfaatan ruang yang

terfasilitasi
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 155.693.250,00
Jumlah Anggaran Rp 155.693.250,00

CAMAT CIMAHI UTARA

g Y

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

YADI SUPRIYADI, S.E., M.M.
Penata Tingkat |
NIP. 19701119 199403 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NANA SUPRIATNA, S.Pd

Jabatan Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan Camat Cimahi Utara
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

W
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19670725 199303 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya media informasi yang dapat diakses - Jumlah Media Informasi yang 1 Media
masyarakat, dokumen pelayanan adminitrasi kependudukan dapat diakses masyarakat
dan dokumen survei kepuasan masyarakat - Jumlah dokumen administrasi 32700 Dokumen
kependudukan yang diterbitkan
- Jumlah Dokumen SKM 4 Dokumen
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Rp 1.140.856.300,00
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Rp 1.140.856.300,00

Jumlah Anggaran

CAMAT CIMAHI UTARA
\W
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

Penata Tingkt |

NIP. 19670725 199303 1 007




CIMAHI

[~
A

s, Mg 3
%h‘wﬂ‘j

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SEKSI EKONOMI DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - TINTIN YULIANTINI, SKM.

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.
Jabatan : Camat Cimahi Utara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT CIMAHI UTARA KEPALA SEKSI EKONOMI DAN

KESEJAHTERAAN SOSIAL
\WFV?

TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M. TINTIN YULIANTINI, SKM.

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19670616 199003 1 005 NIP. 19701008 199403 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI EKONOMI DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terfasilitasinya kegiatan sosialisasi UMKM Jumlah kegiatan sosialisasi UMKM 4 Kegiatan
2 |Terfasilitasinya kegiatan PKH Jumlah fasilitasi kegiatan Program 4 Kegiatan
Keluarga Harapan (PKH)
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Rp 20.147.900,00
Nonperizinan

2 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat Rp 89.897.800,00

Jumlah Anggaran Rp 89.897.800,00

CAMAT CIMAHI UTARA

\W%‘(/@’
TARYADI ACHMAD TAUFIK, S.Sos., M.M.

Pembina
NIP. 19670616 199003 1 005

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI EKONOMI

DAl

N KESEJAHTERAAN SOSIAL

/

TINTIN YYLIANTINI, SKM.
Pengta Tingkat |

NIP. 19701008 199403 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DIAN RIZKI PRATAMA, S.STP., M.Si

Jabatan Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.
Jabatan Sekretaris Kecamatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimanhi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
M KEUANGAN
= =
YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M. DIAN RIZKI PRATAMA, S.STP., M.Si
Pembina Penata

NIP. 19690702 198803 1 001 NIP. 19900616 201206 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya dokumen anggaran Perangkat Daerah, Renstra |Jumlah dokumen anggaran 7 Dokumen
dan Renja perangkat daerah, Renstra dan
Renja
2 |Tersusunnya dokumen monev, LKIP dan LKPJ Jumlah dokumen monev, LKIP dan 6 Dokumen
LKPJ
3 |Tersedianya gaji dan tunjangan ASN Jumlah ASN yang terfasilitasi gaji 60 Orang
dan tunjangan
4 |Tersusunnya dokumen laporan akhir tahun Jumlah dokumen laporan keuangan 1 Dokumen
akhir tahun
5 |Tersusunnya dokumen laporan keuangan Jumlah dokumen laporan keuangan 12 Dokumen
bulanan
6 |Tersusunnya dokumen monev penilaian kinerja pegawai Jumlah Dokumen Monev Penilaian 12 Dokumen
Kinerja Pegawai
7 |Terlaksananya pengembangan kapasitas sumber daya Jumlah ASN yang dibina 134 Orang
pegawai
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 120.519.850,00
2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 93.054.500,00
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 9.504.688.000,00
4 gagrgmaa dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 6.110.000,00
5 Penyusunan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan,
LKIP dan LPPD PD Rp 52.207.800,00
6 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp 14.000.000,00
Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Rp 96.162.900,00
Jumlah Anggaran Rp 9.886.743.050,00
Cimahi, Januari 2023

SEKRETARIS KECAMATAN

YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.
Pembina
NIP. 19690702 198803 1 001

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
DAN KEUANGAN

/—24

DIAN RIZKI PRATAMA, S.STP., M.Si
Penata
NIP. 19900616 201206 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama ] IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.Sos., M.M.

Jabatan 2 Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

=

YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M. IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.Sos., M.M.
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19690702 198803 1 001 NIP. 19691121 200701 2 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terpenuhinya penyediaan alat tulis kantor, pengadaan dan  |[Jumlah bulan penyediaan ATK 12 Bulan

pemeliharaan peralatan kantor Jumlah set pengadaan peralatan 7 Set
kantor
2 |Terpenuhinya pengadaan peralatan rumah tangga Jumlah set peralatan rumah tangga |7 Set
3 |Terpenuhinya penyediaan makanan dan minuman Jumlah bulan penyediaan makanan |12 Bulan
dan minuman
4 |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan Jumlah bulan penyediaan barang 12 Bulan
cetakan dan penggandaan
5 |Tersedianya bahan bacaan dan Peraturan Perundang- Jumlah bulan penyediaan bahan 12 Bulan
undangan bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan
6 |Terfasilitasinya koordinasi dan konsultasi kedinasan Jumlah bulan fasilitasi koordinasi 12 Bulan
dan konsultasi
7 |Tersedianya pengadaan dan pemeliharaan mebeleur kantor [Jumlah pengadaan pemeliharaan 10 Set
meubelair kantor
8 |Tersedianya jasa komunikasi, listrik dan air Jumlah bulan jasa komunikasi, listrik |12 Bulan
dan air
9 |Tersedianya jasa kebersihan kantor Jumlah bulan jasa kebersihan kantor|12 Bulan
10 |Terpenuhinya pengadaan dan pemeliharaan kendaraan Jumlah kendaraan yang dipelihara |38 Unit
dinas dan diasuransikan
11 |Terpenuhinya pemeliharaan rumah dan gedung dinas Jumlah bulan pemeliharaan rumah |12 Bulan
dan gedung dinas
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 164.678.200,00
2 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 3.322.000,00
3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 208.094.600,00
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 50.407.750,00
5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan Rp 63.280.000,00
6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 79.460.000,00
T F’engadaan Mebel Rp 13.672.000.00
8 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 157.947.000,00
9 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 440.371.000,00
10 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp 445.680.000,00
11 P lih ilitasi
I_e‘me} araan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Rp 633.475.000,00
ainnya
Rp 2.258.387.550,00

Jumlah Anggaran

SEKRETARIS KECAMATAN

Cimabhi,

Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

G

YUYUS SUPRIATNA, SAP., M.M.
Pembina
NIP. 19690702 198803 1 001

IRMA HASTUTI SETIAWAN, S.Sos., M.M.
Penata Tingkat |
NIP. 19691121 200701 2 008



CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(SEKRETARIS KELURAHAN CIPAGERAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RAHADIAN GANDA SUDARMA, SE

Jabatan Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TIRMAN WITARLAN, SE
Jabatan Lurah Cipageran
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH CIPAGERAN SEKRETARIS KELURAHAN
?%AM«MW
TIRMAN WITARLAN, SE RAHADIAN GANDA SUDARMA, SE
Penata Tingkat | Penata Tingkat. |

NIP. 19690327 200604 1 006 NIP. 19680704 200801 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN CIPAGERAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3 4

Tersedianya media informasi yang dapat diakses masyarakat

Jumlah Media Informasi yang dapat |1 Media
diakses masyarakat

Tersedianya dokumen pelayanan administrasi kependudukan

Tersedianya dokumen pelayanan  |6265 Dokumen
administrasi kependudukan

Tersedianya dokumen survei kepuasan masyarakat

Jumlah dokumen SKM 4 Dokumen

LURAH CIPAGERAN

TIRMAN WITARLAN, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19690327 200604 1 006

Cimahi, Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

RAHADIAN GANDA SUDARMA, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19680704 200801 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CIPAGERAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - ADNAN, S.A.P.

Jabatan Kepala Seksi Sarana dan Prasana Lingkungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 5 TIRMAN WITARLAN, SE
Jabatan : Lurah Cipageran
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIPAGERAN KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

TIRMAN WITARLAN, SE ADNAN, S.A.P.
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19690327 200604 1 006 NIP. 19831212 200902 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN CIPAGERAN KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya monitoring dan evaluasi program Jumlah kegiatan swadaya 29 Kegiatan
pemberdayaan masyarakat masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

Jumlah Anggaran

LURAH CIPAGERAN

TIRMAN WITARLAN, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19690327 200604 1 006

Rp

Rp

1.547.972.500

1.647.972.500

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

ADNAN,'S.A.P.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19831212 200902 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIPAGERAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DENI SUPRIATMAN, SE
Jabatan Kepala Seksi Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TIRMAN WITARLAN, SE
Jabatan : Lurah Cipageran
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIPAGERAN KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

(@)
f@\/ 5
TIRMAN WITARLAN, SE DENI S AN, SE

Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat. |
NIP. 19690327 200604 1 006 NIP. 19730402 200701 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIPAGERAN
KECAMATAN CIMAHI UTARA

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
Musrenbang

2 |Terfasilitasinya kegiatan pemberdayaan lembaga masyarakat |- Jumlah kegiatan pemberdayaan 110 Kegiatan
di Kecamatan dan Kelurahan lembaga masyarakat
- Jumlah kegiatan produk unggulan |29 Kegiatan

dan pemilahan sampah

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 39.984.400
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.239.208.400,00

Jumlah Anggaran Rp 1.279.192.800

Cimahi, Januari 2023

LURAH CIPAGERAN KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

TIRMAN WITARLAN, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19690327 200604 1 006 NIP. 19730402 200701 1 008




CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN CIPAGERAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD SADLI, S.l.LKom.

Jabatan Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TIRMAN WITARLAN, SE
Jabatan Lurah Cipageran
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIPAGERAN KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

st

TIRMAN WITARLAN, SE ACHMAD SADLI, S.I.Kom.
Penata Tingkat | Penata
NIP. 19690327 200604 1 006 NIP. 19860217 201001 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KELURAHAN CIPAGERAN
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terfasilitasinya kegiatan monitoring dan Siskamling dan - Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan

pembinaan RT dan RW Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan dan
Kelurahan
- Jumiah Kegiatan Pembinaan RT |12 Kegiatan
dan RW
2 |Terlaksananya kegiatan PHBA dan PHBN Jumlah kegiatan PHBA dan PHBN |2 Kegiatan
yang dilaksanakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp 1.450.153.900,00
Masyarakat
2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp 47.237.100,00
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Anggaran Rp 1.497.391.000
Cimahi, Januari 2023

LURAH CIPAGERAN

TIRMAN WITARLAN, SE
Penata Tingkat !
NIP. 19690327 200604 1 006

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

~

ACHMAD SADLI, S.I.Kom.
Penata
NIP. 19860217 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(SEKRETARIS KELURAHAN CIBABAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :
SUHERMAN, S.Pd

Sekretaris Kelurahan

Nama
Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.

Lurah Cibabat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Jabatan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua,
LURAH CIBABAT

3 egma)

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.

Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KELURAHAN

SUHERMAN, S.Pd

Penata Tingkat |
NIP. 19650705 198703 1 012



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN CIBABAT KECAMATAN CIMAHI UTARA

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3 4

Tersedianya media informasi yang dapat diakses masyarakat

Jumlah Media Informasi yang dapat |1 Media
diakses masyarakat

Tersedianya dokumen pelayanan administrasi kependudukan

Tersedianya dokumen pelayanan 6265 Dokumen
administrasi kependudukan

Tersedianya dokumen survei kepuasan masyarakat

Jumlah dokumen SKM 4 Dokumen

LURAH CIBABAT

ERS Y

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001

Cimahi, Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

»

SUHERMAN, S.Pd
Penata Tingkat |
NIP. 19650705 198703 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN
CIBABAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DADAN SOPIAN S.Sos., MM.

Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasana Lingkungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Jabatan Lurah Cibabat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIBABAT KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

1 .NBn02R)

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P. DADAN SORJAN S.Sos., MM.
Penata Tingkat | Penatg Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001 NIP. 19750618 200901 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN CIBABAT KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 2 -
1 |Terlaksananya monitoring dan evaluasi program Jumlah kegiatan swadaya 25 Kegiatan
pemberdayaan masyarakat masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 1,327,317,900
Jumlah Anggaran Rp 1,327,317,900

LURAH CIBABAT

A S

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001

Cimahi, Januari 2023

KEPALR SEKSI SARANA
A LINGKUNGAN

DADAN SOPfAN S.Sos., MM.

NIP. 1981082% 200501 1 010




CIMAMHI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN CIBABAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama : ASEP SAEPUDIN S.IP., M.Si.

Jabatan X Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Jabatan : Lurah Cibabat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIBABAT KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

2 =) K

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P. ASEP SAEPUDIN S.IP., M.Si.
Penata Tingkat | Penata
NIP. 19751203 200904 1 001 NIP. 19810825 200501 1 010




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KELURAHAN CIBABAT
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 s 2
1 |Terfasilitasinya kegiatan monitoring dan Siskamling dan - Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
pembinaan RT dan RW Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan dan
Kelurahan
- Jumlah Kegiatan Pembinaan RT |12 Kegiatan
dan RW
2 |Terlaksananya kegiatan PHBA dan PHBN Jumlah kegiatan PHBA dan PHBN |2 Kegiatan
yang dilaksanakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp 1,245,091,800.00
Masyarakat
2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp 45,001,200.00
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Anggaran Rp 1,290,093,000
Cimahi, Januari 2023
LURAH CIBABAT KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

MUHAMMAD FAISAL, S.Si.,, M.A.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001

ASEP SAEPUDIN S.IP., M.Si.

Penata

NIP. 19810825 200501 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIBABAT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ASYHADI FADHELLI, SE.
Jabatan Kepala Seksi Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P.
Jabatan Lurah Cibabat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CIBABAT KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

. e )

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.A.P. ASYHADI FADHELI, SE.
Penata Tingkat | Penata
NIP. 19751203 200904 1 001 NIP. 19830605 201001 1 009



o’

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CIBABAT
KECAMATAN CIMAHI UTARA

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 < 4
Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumiah dokumen usulan 1 Dokumen
Musrenbang

Terfasilitasinya kegiatan pemberdayaan lembaga masyarakat|- Jumlah kegiatan pemberdayaan |94 Kegiatan
di Kecamatan dan Kelurahan lembaga masyarakat
- Jumlah kegiatan produk unggulan (25 Kegiatan

dan pemilahan sampah

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 54,765,350
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1,088,986,000.00
Jumlah Anggaran Rp 1,143,751,350

Cimahi, Januari 2023

LURAH CIBABAT KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

MUHAMMAD FAISAL, S.Si., M.AP. ASYHADI FADHELI, SE.

Penata Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19751203 200904 1 001 NIP. 19830605 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(SEKRETARIS KELURAHAN CITEUREUP)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SITI RODIAH AMPERAWATI, S.Sos

Jabatan Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUSLI SUDARMADI, S.I.P.
Jabatan Lurah Citeureup
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH CITEUREUP o . SEKRETARIS KELURAHAN

o

SITI RODIAH AMPERAWATI, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19801106 280501 1 007 NIP. 19670316 198703 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS KELURAHAN CITEUREUP KECAMATAN CIMAHI UTARA

No

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 |Tersedianya media informasi yang dapat diakses masyarakat|Jumlah Media Informasi yang dapat |1 Media
diakses masyarakat

2 |[Tersedianya dokumen pelayanan administrasi kependudukan|Tersedianya dokumen pelayanan [6265 Dokumen
administrasi kependudukan

3 |Tersedianya dokumen survei kepuasan masyarakat Jumlah dokumen SKM 4 Dokumen

Cimahi, Januari 2023

LURAH CITEUREUP Y

SEKRETARIS KELURAHAN

" -

SiTI RODIAH AMPERAWATI, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19670316 198703 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN CITEUREUP)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AEP SAEPUDIN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUSLI SUDARMADI, S.I.P.
Jabatan Lurah Citeureup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH CITEUREUP KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
K KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

¢
RUSLI SUDARMADI, S.I.P. AEP SAEPUDIN, SE
Penata T\pgkat | enata
NIP. 19801106 2900501 1 007 NIP. 19680716 199402 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KELURAHAN CITEUREUP
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 = 2
1 |Terfasilitasinya kegiatan monitoring dan Siskamling dan - Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
pembinaan RT dan RW Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan dan
Kelurahan
- Jumlah Kegiatan Pembinaan RT |12 Kegiatan
dan RW
2 |Terlaksananya kegiatan PHBA dan PHBN Jumiah kegiatan PHBA dan PHBN |3 Kegiatan
yang dilaksanakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp 1.089.954.700,00
Masyarakat
2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp 31.175.500,00
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Rp 1.121.130.200

Jumlah Anggaran

LURAH CITEUREUP [ ¢

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSiI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

[

AEP SAEPUDIN, SE
enata
NIP. 19680716 199402 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN CITEUREUP)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RATNA YUHAENI S.Sn.

Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Lingkungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RUSLI SUDARMADI, S.1.P.
Jabatan : Lurah Citeureup
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH CITEUREUP KEPALA SEKS|I SARANA
- DAN PRASARANA LINGKUNGAN

RUSLI SUDARNWADI, S.I.P. RATNA YUHAENI S.Sn.
Penata Tingkat |
NIP. 19801106 200801 1 007 NIP. 19650906 199203 2 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKS| SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN CITEUREUP KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Iindikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Terlaksananya monitoring dan evaluasi program Jumilah kegiatan swadaya 19 Kegiatan
pemberdayaan masyarakat masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 1.026.744.700
Jumlah Anggaran Rp 1.026.744.700
Cimahi, Januari 2023

LURAH CITEUREUP (

KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRA NA LINGKUNGAN

RATNA YUHAEN! S.Sn.
Penatq Tingkat |
NIP. 19650906 199203 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CITEUREUP)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NENY SURYANI, SE

Jabatan Kepala Seksi Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUSLI SUDARMADI, S.I.P.
Jabatan : Lurah Citeureup
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH CITEUREUP r KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

M\/
NENY SURYANI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19701020 200701 2 013




LAMPIRAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN CITEUREUP
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
Musrenbang

2 |Terfasilitasinya kegiatan pemberdayaan lembaga masyarakat|- Jumiah kegiatan pemberdayaan [126 Kegiatan
di Kecamatan dan Kelurahan lembaga masyarakat
- Jumlah kegiatan produk unggulan |19 Kegiatan

dan pemilahan sampah

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 40.414.100
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 836.268.500,00

Cimahi, Januari 2023

LURAH CITEUREUP ( KEPALA SEKS! EKONOMI, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

NENY SURYANI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 18701020 200701 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
(SEKRETARIS KELURAHAN PASIRKALIKI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : OMAN SUPRIANTO, SSTP., M.Si.

Jabatan : Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Jabatan Lurah Pasirkaliki
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH PASIRKALIKI SEKRETARIS KELURAHAN
ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si. OMAN SUPRIANTO, SSTP., M.Si.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19841004 20021 2 1002 NIP. 19870322 200602 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN PASIRKALIKI KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 &
1 |Tersedianya media informasi yang dapat diakses Jumlah Media Informasi yang 1 Media
masyarakat dapat diakses masyarakat
2 |Tersedianya dokumen pelayanan administrasi Tersedianya dokumen pelayanan (6000 Dokumen
kependudukan administrasi kependudukan
3 |Tersedianya dokumen survei kepuasan masyarakat Jumlah dokumen SKM 1 Dokumen

LURAH PASIRKALIKI

—

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002

Cimahi, Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

OMAN SUPRIANTO, SSTP., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19870322 200602 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS KELURAHAN PASIRKALIKI KECAMATAN CIMAHI UTARA

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

2

3

Tersedianya media informasi yang dapat diakses masyarakat

Jumlah Media Informasi yang dapat
diakses masyarakat

1 Media

Tersedianya dokumen pelayanan administrasi kependudukan

Tersedianya dokumen pelayanan
administrasi kependudukan

6265 Dokumen

Tersedianya dokumen survei kepuasan masyarakat

Jumlah dokumen SKM

4 Dokumen

LURAH PASIRKALIKI

—

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002

Cimabhi,

Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

OMAN SUPRIANTO, SSTP., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19870322 200602 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN PASIRKALIKI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DHENI HANSYORI, S.Sos.
Jabatan Kepala Seksi Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Jabatan : Lurah Pasirkaliki
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimanhi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH PASIRKALIKI KEPALA SEKSI EKO I, PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN K JAHTERAAN SOSIAL

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si. DHENI HANSYORI, S.Sos.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19841004 20021 2 1002 NIP. 19761107 201001 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI EKONOMI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KELURAHAN PASIRKALIKI
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 2
1 |Tersusunnya dokumen Musrenbang Jumlah dokumen usulan 1 Dokumen
Musrenbang

2 |Terfasilitasinya kegiatan pemberdayaan lembaga masyarakat{Jumlah kegiatan pemberdayaan 126 Kegiatan

di Kecamatan dan Kelurahan lembaga masyarakat

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 39.234.600

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 718.147.100,00

Jumlah Anggaran Rp 757.381.700

LURAH PASIRKALIKI

e

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002

KEPALA SEKSI EKON

Cimahi, Januari 2023

|, PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN KEBEHJAHTERAAN SOSIAL

DHENI HANSYORI, S.Sos.

Penata Tingkat |

NIP. 19761107 201001 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN
KELURAHAN PASIRKALIKI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama ! NANDANG SUNJAYA, S.Kom.

Jabatan Kepala Seksi Sarana dan Prasana Lingkungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Jabatan ; Lurah Pasirkaliki
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimanhi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LURAH PASIRKALIKI KEPALA SEKSI SARANA

DAN PRASARANA LINGKUNGAN
_,___ﬂ—’\)’:

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si. NANDANG SUNJAYA, S.Kom.
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19841004 20021 2 1002 NIP. 19731011 200501 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA LINGKUNGAN KELURAHAN PASIRKALIKI KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya monitoring dan evaluasi program Jumlah kegiatan swadaya 14 Kegiatan
pemberdayaan masyarakat masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 768.420.300
Rp 768.420.300

Jumlah Anggaran

LURAH PASIRKALIKI

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002

Januari 2023

KEPALA SEKS| SARANA
DAN PRASARANA LINGKUNGAN

NANDANG SUNJAYA, S.Kom.

Penata Tingkat |

NIP. 19731011 200501 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN PASIRKALIKI)

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama ; RINA HERLINAWATI, S.H.

Jabatan ; Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Jabatan : Lurah Pasirkaliki

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cimahi, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LURAH PASIRKALIKI KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si. RINA HERLINAWATI, S.H.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19841004 20021 2 1002 NIP. 19650105 199403 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KELURAHAN PASIRKALIKI
KECAMATAN CIMAHI UTARA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 . 1
1 |Terfasilitasinya kegiatan monitoring dan Siskamling dan - Jumlah kegiatan monitoring 36 Kegiatan
pembinaan RT dan RW Siskamling yang dilaksanakan
anggota Linmas Kecamatan dan
Kelurahan
- Jumlah Kegiatan Pembinaan RT |12 Kegiatan
dan RW
2 |Terlaksananya kegiatan PHBA dan PHBN Jumlah kegiatan PHBA dan PHBN |4 Kegiatan
yang dilaksanakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp 656.657.900,00
Masyarakat
2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp 57.624.000,00

dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal |ka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

Jumlah Anggaran Rp

LURAH PASIRKALIKI

—

ANDRI NURWANTORO S.STP., M.Si.
Pembina
NIP. 19841004 20021 2 1002

714.281.900

Cimahi, Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

-

RINA HERLINAWATI, S.H.
Penata Tingkat |
NIP. 19650105 199403 2 001




